LU T

\y ey

) & |

2o
©
¢i

CAMARA MUNICIPAL DE OVAR

DESPACHO

Na sequéncia do procedimento concursal para provimento do cargo de direc¢do intermédia de 2°
Grau - Divisdo de Recursos Humanos, o juri considerou que a candidata Adriana Rodrigues
Marques Martins retine condic¢oes, no que respeita a qualidade da experiéncia profissional, as
competéncias técnicas e a aptidao para o exercicio do cargo a prover, na sequéncia da aplicacio dos

métodos de selegio.

Nestes termos, e concordando com a proposta de designac¢io, determino, no uso das competéncias
que me sdo conferidas pela alinea a), n.° 2 do artigo 35.° da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, a
designacdo da licenciada Adriana Rodrigues Marques Martins, para exercer o cargo de chefe de
divisfo de recursos humanos, em comisséo de servigo, pelo periodo de 3 anos, a partir de 01 de margo .

de 2025. -

Ovar, 17 de fevereiro de 2025

O Presidente da Cimara Municipal,
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(Domingos Manuel Marqués Silva)




