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CAMARA MUNICIPAL DE OVAR

Procedimento concursal, para recrutamento de quatro postos de trabalho, na
carreira e categoria de Técnico Superior, 4rea de engenharia civil, na modalidade
de contrato de trabalho em fung¢des piblicas por tempo indeterminado, para a

Divisdo de Projetos e Obras Municipais

Nos termos do n.° 5 do artigo 28.° da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril, publiéa—se a lista unitdria da
ordenag#o final referente ao procedimento concursal por contrato de trabalho em funcdes piblicas por tempo
indeterminado, de quatro postos de trabalho, na carreira e categoria de técnico superior, 4rea de engenharia
civil, publicado na BEP (Bolsa de Emprego Piiblico) com o c6digo de oferta n.° OE202008/0466, a 18 de agosto
de 2020 ¢ por Aviso (Extrato) n.® 12032/2020, publicado no Di4rio da Repiiblica, 2.2 série, de 18 de agosto

de 2020, a qual foi homologada, por meu despacho de 27 de maio de 2021.

Classificagdo Final
1.2 . Anténio Manuel de Pinho Geraldes 16,44 valores
29 Ricardo Manuel Reis S& 16,28 valores A
32 | Marcio José Silvestre Jbrge 16,22 valores
4.0 Car!a Sofia dos Santos Valente . 16,17 valores
5.2 Maria Jodo Pinto e Silva ‘ 14,33 valores
6.2 | Vanessa Paulina Caldeira Ferraz 13,75 valores
7.2 | Marta da Costa Ramos 12,31 valores
8.2 | Rui André Martins Canastro ‘ ' 12,30 valores
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CAMARA MUNICIPAL DE OVAR

O candidato Jodo Vitor Nunes Fernandes, foi excluido do procedimento por nio ter comparecido ac método

-de selegiio Entrevista Profissional de Selecéo.

Ovar, 27 de maio de 2021.



