CAMARA MUNICIPAL DE OVAR

Recurso a reserva de recrutamento, para 1 (um) assistente técnico, na drea administrativa, a
afetar ao Servico de Projetos da Divisiio de Projetos e Obras Municipais, constituida no dmbito
do procedimento concursal para admisséo de um posto de trabalho, na carreira e categoria de

assistente técnico, na drea de arquivo, na modalidade de contrato de trabalho em fungoes
publicas por tempo indeterminado, para a Unidade Flexivel de 32 Grau Administrativo e de

Atendimento

DESPACHO

> Na sequéncia do recurso a reserva de recrutamento, para 1 (um) assistente técnico, na drea
administrativa, a afetar ao Servigo de Projetos da Diviséo de Projetos e Obras Municipais, constituida
no dmbito do procedimento concursal para admiss3o de um posto de trabalho, na carreira e
categoria de assistente técnico, na drea de arquivo, na modalidade de contrato de trabalho em
fungdes pdblicas por tempo indeterminado, para a Unidade Flexivel de 32 Grau Administrativo e de

Atendimento;

> Efetuada a negociacdo prevista no n.2 6 do artigo 38.2 da Lei n.2 35/2014, de 20 de junho, com a

candidata Juliana Martins da Rocha;
» No uso da competéncia que me & conferida pela alinea a) do n.2 2 do artigo 35.2 da Lei n.2 75/2013,

de 12 de setembro, na sua atual redacio;

Autorizo a celebracdo de contrato de trabalho por tempo indeterminado, com efeitos a partir de 01 de abril
de 2023, com a candidata acima referida, na categoria de assistente técnico da carreira de assistente técnico,

com a remuneracdo base mensal de € 861,23 correspondente & 1.2 posicio remuneratéria, nfvel
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(Salvad ro Ferreira da Silva)

remuneratério 7.

Ovar, 24 de margo de 2023.




