CAMARA MUNICIPAL DE OVAR

Procedimento concursal, para recrutamento de um posto de trabalho, na carreira e categoria de
Técnico Superior, drea de Servigo Social, na modalidade de contrato de trabalho em fungdes

puiblicas por tempo indeterminado, para o Servigo de Desenvolvimento Social

AVISO

Para os devidos efeitos e em cumprimento do disposto na alinea b) do n.2 1 do artigo 4.2 do Anexo a Lei n.2
35/2014, de 20 de junho, na sua atual redagdo, torna-se publico que, por meu despacho de 10 de maio de
2022, foi autorizada a celebragio de contrato de trabalho por tempo indeterminado, a iniciar a 01 de junho
de 2022, tqm Patricia Silva Conde Fonseca, na carreira e categoria de técnico superior, area de servigo social,
com a remuneracdo mensal de € 1215,93 {mil duzentos e quinze euros e noventa e trés céntimos),
correspondente a 2.2 posigdo remuneratoria, nivel remuneratdrio 15.

Para os efeitos previstos no n.2 1 do artigo 46.2 do Anexo 3 Leine 35/2014, de 20 de junho, na sua atual

redacdo, o juri do periodo experimental é o mesmo do Procedimento Concursal.

QOvar, 11 de maio de 2022.

O Pregidentd da Gaimara Mgnitipal,
-’

alheirolFerreira da Silva)



