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CAMARA MUNICIPAL DE OVAR

Procedimento concursal, para recrutamento de um posto de trabalho, na carreira e categoria de Técnico Superior,
érea de Servigo Soclal, na modalidade de contrato de trabalho em fungBes pliblicas por tempo indeterminado, para

o Servigo de Desenvolvimento Social
Atan2é

Aos dez dias do més de janeiro de dois mil e vinte e dois, nesta cidade de Ovar e edificio dos Pagos do Concelho, reuniram
os membros do jUri, Maria Irene Figueira Bartolo — Chefe da Divisio de Desenvolvimento Social e Salde, na qualidade
de Presidente do Jdri, Paula Alexandra Gomes Vieira, Técnica Superior na drea de Servigo Social, na qualidéde de 1.2
Vogal Efetivo e Adriana Rodrigues Marques Martins — Técnica Superior na drea de Recursos Humanos, na qualidade de
2.2 Vogal Efetivo, a fim de procederem a compilagdo dos resultados obtidos ao 2.2 método de selegdo — Avaliagéo

Psicoldgica e Entrevista de Avaliagio de Competéncias para o posto de trabalho acima referido.

Foram admitidos a Avaliagdo Psicoldgica os {as) candidatos (as):

a) Sem vinculo de emprego publico;
b) Com vinculo de emprego publico que se encontram a cumprir ou a executar a atribuiciio, competéncia ou

atividade caracterizadora dos postos de trabalho em causa e gue afastaram por escrito, os métodos de selecio

obrigatdrios, nos termos dos n.2s 2 e 3 do artigo 36.2 da Lei Geral do Trabalho em Fun¢Ses Publicas (LTFP),
aprovada pela Lei n.2 35/2014, de 20 de junho;

c) Com vinculo de emprego piblico gue ndo se encontram a cumprir ou a executar a atribuicio, competéncia ou

atividade caracterizadora dos postos de trabalho em causa.

A Avaliacdo Psicolégica realizou-se nos dias 17 e 20 de dezembro de 2021.

Foi admitida a Entrevista de Avalia;ﬁo de Competéncias a candidata:

a) Com vinculo de emprego publico gue se encontram a cumprir ou a executar a atribuiciio, competéncia ou

atividade caracterizadora dos postos de trabalho em causa e que n3o afastaram por escrito, 0s métodos de

selecdo obrigatérios, nos termos dos n.2s 2 e 3 do artigo 36.2 da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas
{LTFP), aprovada pela Lei n.2 35/2014, de 20 de junho.

A Entrevista de AvaliagSo de Competéncias realizou-se no dia 20 de dezembro de 2021.
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CAMARA MUNICIPAL DE OVAR

Os resultados obtidos nos referidos métodos de sele¢do sdo: .

Candidato

¥

- Método de Sele¢do

Classificagdo

Adriana Abreu Maia

Avaliagdo Psicologica

16,000 valores -

| Ana Cristina Machado Agante Mané Avaliacdo PSicolégica B . 16,000 valores
‘Ana Filipa Santos Almeida : Avaliagﬁ.o l.’.sicoldgica Faltou
Ana Rita Pinho Pereira . Avaliacio Psicoldgica . 20,000 valq_res_
Anabela Ribeiro Valente S A\faliagﬁo Psicoldgica Faltou

Andreia da Silva Redrigues

Avaliagdo Psicolégica

12,000 vaiores

Andreia Filipa Lopes Cirne

" Avaliagdo Psicoldgica

. Faltou

Bérbara Sofia Rilho Marques

Avaliacio Psicologica

16,000 valores

" Carla Sofia da Silva Pinto

Avaiiagdo Psicoldgica

16,000 valores

Carolina Tavares Oliveira ! Avaliacio Psicoldgica 12,000 val_ores
Christelle Ramalho da Silva Entrevista de Avaliagéo de Competéncias 20,000 valores
Claudia Maria Reis de Castro Silva Casi'mi}o Avaliag3o Psicologica | 16,000 valores
Cristiana Patricia de Sousa Oliveiré : - Avaliagdo Psicologica _ Faftou :

Inés Silva Simdes :

Avaliagio Psicolégica

- 16,000 vaiores

lolanda José Almeida Santos

Avaliag8o Psicoldgica

16,000 valores

Joana Isabel Valente Rocha

Avaliag8o Psicoldgica

16,000 valores

Maria Jodo Soares Oliveira

Avaliacio Psicoldgica

116,000 valores

Patricia Anjos Pegas Rosado

Avaliagio Psicoldgica

16,000 valores

16,000 valores

" Patricia Silva Conde Fonseca - Avaliagdo Psicoldgica
Raquel Teixeira Rodrigues Avaliagdo Psicoldgica Faltou
Renata Andreia Paulino Formigal Harpa Barata ‘Avaliagdo Psicoldgica 20,000 valores

-Rita Emanuel Pereira de Sousa

Avaliacdo Ps.icolégica

13

16,000 valores

Ténia Filipa Vilarinho Pereira

. Avaliagdo Psicoldgica

Faltou

Teresa Raquel da Silva Reboca Ferreira

* Avaliagdo Psicolégica

-20,000 valores

Conforme disposto no n.2 10 do artigo 9.2 da Portaria n.2 125-A/2019, de 30 de abril, e no ponto 13 do Aviso com o

Cédigo de Oferta OE202010/0282, publicado na BEP (Bolsa de Emprego Piblico), a 09 de outubro de 2020, os (as)
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candidatos (as) que ndo comparegam ou que obtiveram uma valoragio inferior a 9,500 valores num dos métodos de

sele¢io, consideraram-se excluidos (as) do préximo método de sele¢do.

Assim, foram excluidas as candidatas Ana Filipa Santos Almeida, Anabela Ribeiro Valente, Andreia Filipa Lopes Cirne,
Cristiana Patricia de Sousa Oliveira, Raquel Teixeira Rodrigues e Tania Filipa Vilarinho Pereira, por ndo terem

comparecido ao 2.2 método de selegdo — Avaliagdo Psicoldgica.

Em conformidade com o n.2 1 do artigo 22.2 e o artigo 10.2, ambos da Portaria n.2 125-A/2019, de 30 de abril, e com o
n.2 2 do artigo 100.2 e o artigo 122.¢, ambos do Novo Cédigo do. Procedimentn'Administrativo, aprovado em anexo ao
Decreto-lei n.2 42015, de 7 de janeiro, o Juri deliberou proceder & audiéncia dos interessados através de envio da
presente ata. por e-mail e publictada no site da Autarquia (http://www.cm-ovar.pt/ Procedimentos
Concursais/Procedimentos concursais a decorrer/Técnico Superior — drea de Servigo Social, Psicologia e Educagdo
Social), para que possa ser consultada, a fim de, os mesmos se pronunciarem sobre o que se lhes oferecer, devendo,
para o efeito, utilizar o formuldrio tipo “Direito de Participagdo dos Interessados”, também disponivel na pagina

eletrénica deste Municipio.

Caso os (as) candidatos (as) pretendam consultar o processo, poderdo fazé-lo entre as 10:00h e 16:00h, de segunda a
sexta-feira, na Divisdo de Recursos Humanos, sita na Praga da Reptblica, 3880-141 Ovar, no Edificio dos Pagos do

Concelho, dentro do prazo concedido para a audiéncia prévia.

E nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunido, da gual se lavrou a presente ata, que depois de lida e aprovada,

vai ser assinada pelos elementos do juri.

O Jari do Prgcedimento
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