Detalhe de Oferta de Emprego

Codigo da Oferta:
Tipo Oferta:
Estado:

Nivel Organico:
Organismo
Regime:

Cargo:

Area de Actuacio:

Remuneragao:
Sumplemento Mensal:

Conteudo Funcional:

Habilitagdo Literaria:
Descricao da Habilitacao:

Perfil:

Métodos de Seleccdo a Utilizar:

Composicao do Juri:

0E202412/0096

Procedimento Concursal para Cargos de Diregao
Ativa

Camaras Municipais

Camara Municipal de Ovar

Cargos ndo inseridos em carreiras

Direccdo Intermédia de 3°grau

Cargo de diregao intermédia de 3.° grau da Unidade Flexivel de 3.° Grau de
Obras Municipais - a area de atuagdo traduz-se no exercicio das competéncias
previstas no Regulamento de Organizagdo dos Servigos do Municipio de Ovar,
publicado sob o Aviso n.% 5311/2023, no Diario da Republica, 2.2 série, n. © 51,
de 13 de margo de 2023.

2566,01
0.00 EUR

Cargo de diregdo intermédia de 3.2 grau da Unidade Flexivel de 3.9 Grau de
Obras Municipais - o previsto na Estrutura Interna e Organizacao dos Servigos do
Municipio de Ovar publicado sob o Despacho n.° 95/2013, no Diario da
Republica, 2.2 série, n.° 2, de 3 de janeiro de 2013, alterada pelo Aviso n.°
11412/2013, publicado no Diario da Republica, 2.2 série, n.% 175, de 11 de
setembro de 2013, pelo Despacho n.° 2082/2015, publicado no Didrio da
Republica, 2.2 série, n.° 40, de 26 de fevereiro de 2015, retificado pela
Declaragdo de Retificagdo n.° 332/2015, publicada no Diario da Republica, 2.2
série, n.° 86, de 5 de maio de 2015, pelo Despacho n.° 9772/2015, publicada no
Diario da Republica, 2.2 série, n.% 166, de 26 de agosto de 2015, retificado pela
Declaragdo de Retificagdo n.° 836/2015, publicada no Didrio da Republica, 2.2
série, n.° 186, de 23 de setembro de 2015, pelo Despacho n.° 111/2016,
publicado no Diario da Republica, 2.2 série, n.° 2, de 5 de janeiro de 2016, pelo
Despacho n.° 940/2019, publicado no Diario da Republica, 2.2 série, n.° 17, de
24 de janeiro de 2019 e, de novo, pelo Aviso n.° 5311/2023, publicado no Diario
da Republica, 2.2 série, n.° 51, de 13 de margo de 2023 e pelo Aviso n.°
14461/2024/2, publicado no Diario da Republica, 2.2 série, n.° 135, de 15 de
julho de 2024.

Licenciatura
Licenciatura

Podem candidatar-se até ao termo do prazo de entrega das candidaturas — 10
dias Uteis, a contar da data da publicacdo do respetivo Aviso na BEP.

Os titulares dos cargos de diregdo intermédia de 3.° grau sdo recrutados com
precedéncia de procedimento concursal, nos termos da lei, de entre
trabalhadores com relagdo juridica de emprego publico por tempo
indeterminado, dotados de competéncia técnica e aptiddo para o exercicio de
fungGes de diregdo e controlo que relinam cumulativamente, os seguintes
requisitos:

a) Licenciatura adequada;
b) Mais de dois anos de experiéncia profissional inserida no ambito da carreira
de técnico superior.

A selegdo dos candidatos € feita por escolha, nos termos do n.° 6 do artigo 21.°
da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, na sua atual redacdo, aplicada a
Administracdo Local pela Lei n.° 49/2012, de 29 de agosto, na sua redacdo atual
e recaira nos candidatos que, em sede de Avaliacdo Curricular (AC) e Entrevista
Profissional Publica (EPP), melhor corresponda ao perfil desejado para prosseguir
as atribuigGes e objetivos do servigo, sendo que, a Classificagdo Final (CF) sera
expressa numa escala de 0 a 20 valores e resultara da aplicagdo da seguinte
formula: CF = (AC x 30%) + (EPP x 70%).

Presidente: Eng.° José Rodrigues Pinto, Chefe de Divisdo de Projetos e Obras
Municipais;

Vogais Efetivos: Dr.2@ Susana Cristina Teixeira Pinto, Diretora de Departamento
Administrativo, Juridico e Financeiro e Eng.2 Marilia Maria Graca Avelar Santos
Camarinha, Chefe de Divisdo de Urbanismo e Planeamento.

Vogais Suplentes: Dr.2 Zulmira Maria Oliveira Rodrigues, Chefe de Divisao
Financeira e Dr.2@ Margarita Ribeiro Nicolau, Chefe de Divisdao de Educagao.



Locais de Trabalho

Local Trabalho N° Morada Localidade Codigo Postal Distrito Concelho
Postos

Camara Municipal 1 Praga da Republica Ovar 3880141 OVAR Aveiro Ovar

de Ovar

Total Postos de Trabalho: 1
Requisitos Legais de Provimento: C - Os constantes no artigo 12° e n.° 3 do art.© 4° da Lei n.249/2012, de 29 de agosto.
Requisitos de Nacionalidade: Sim

Jornal Oficial/Orgao de Comunicagdo Aviso(extrato) n. 27198/2024/2, publicado no Diario da Republica, 2.2 série, n.° 235, de
Social: 04/12/2024

Apresentacao de Candidaturas

Local: Camara Municipal de Ovar

Formalizacao da Candidatura: A respetiva candidatura sera efetuada na plataforma de gestdo de procedimentos concursais
através do URL: https://recrutamento.cm-ovar.pt
A submissdo da candidatura devera ser acompanhada de curriculum vitae datado e assinado
e ainda dos seguintes elementos em formato PDF, tendo como limite 5Mb por documento:
a) Curriculum Vitae detalhado, datado e assinado onde conste as habilitagdes académicas e
profissionais, os cursos realizados, as agdes de formagdo e aperfeicoamento profissional,
com a indicagdo da entidade que os promoveu, periodos em que os mesmos decorreram e
respetiva duragao, bem como as fungdes que exerce ou exerceu, respetivos tempos de
permanéncia nesse servigo, para além de outros elementos suscetiveis de influenciar o jari
na apreciacdao do mérito do (a) candidato (a);
b) Documentos comprovativos dos cursos realizados, agoes de formacdo e aperfeicoamento
profissional;
c) Documento comprovativo das habilitacdes académicas;
d) Declaragdo devidamente atualizada a data da candidatura e autenticada, emitida pelo
servigo de origem, da qual conste de forma inequivoca a existéncia e a natureza do vinculo,
a carreira/categoria detida, bem como a antiguidade na carreira/categoria e na fungado
publica;
e) Os candidatos pertencentes ao mapa de pessoal do Municipio de Ovar, estdo dispensados
da apresentagdo da declaragdo referida na alinea anterior e dos documentos que se
encontrem arquivados no processo individual.

Contacto: 256581300

Data de Publicagdao 2024-12-04
Data Limite: 2024-12-18
Observagoes Gerais:



