
 

 

 

  



                                                       
                       __________                                                              PLANO DE AÇÃO PARA 2024-2025  

2 

 

 

          

FICHA TÉCNICA 

 

 

 

PLANO DE AÇÃO PARA 2024-2025 

Aprovado no CLAS de 29/07/2029 e alteração aprovada no CLAS de 13/09/2024 

 

 

 

 

Coordenação Técnica: 

Núcleo Executivo do CLAS (representantes) 

Carla Mesquita, Secretária ou Tesoureira da Junta de Freguesia de Esmoriz 

Genny Correa, Autoridade de Saúde Local – Unidade Local de Saúde da Região de Aveiro 

Maria do Céu Jesús, Serviço Social - Serviço Local da Segurança Social 

Maria Irene Bártolo - Chefe da Divisão de Desenvolvimento Social e Saúde - Câmara Municipal de Ovar 

Rosário Costa, Professora do Agrupamento de Escolas de Ovar 

Sofia Dias, Serviço Social – Santa Casa da Misericórdia de Ovar 

 

 

 

Equipa Técnica:  

Radar Social 

Bárbara Marques, Serviço Social – Câmara Municipal de Ovar 

Florbela Oliveira, Sociologia - Câmara Municipal de Ovar 

 

 

 

 

 

 

Edição, propriedade e reprodução: 

Câmara Municipal de Ovar 

Praça da República, 3881-141 Ovar 

Telefone: 256 581 300 

Endereço eletrónico: divisocial@cm-ovar.pt  

  



                                                       
                       __________                                                              PLANO DE AÇÃO PARA 2024-2025  

3 

 

 

                                                                                                                                                                                                                                                          

NOTA INTRODUTÓRIA 

 

 

O Conselho Local de Ação Social de Ovar (CLAS) aprovou, a 29/07/2024 o Plano de Desenvolvimento Social do 

Concelho de Ovar 2024-2027(PDS 2024-2027), documento que traduz e concerta um conjunto de propostas 

resultantes da mobilização e participação dos diversos stakeholders do concelho, onde se revêm as inúmeras 

articulações e concertações das parcerias locais, consolidadas num diálogo o mais alargado e participado possível 

entre os elementos que constituem o Conselho Local de Ação Social de Ovar.  

Sendo o resultado de uma definição conjunta e negociada de objetivos definidos como prioritários para o 

desenvolvimento social local, traça um retrato de uma situação social mais desejável e passível de ser alcançada. 

Tendo por base o PDS 2024-2027 e com o objetivo de colmatar os problemas e necessidades identificadas no 

Diagnóstico Social do Concelho, surge o presente “Plano de Ação para 2024-2025” da Rede Social de Ovar, que 

apresenta um conjunto de ações que as entidades concelhias planearam executar durante o ano, divididas em 

três eixos de intervenção:  

• I Eixo de Intervenção: Ovar| Território Inclusivo;  

• II Eixo de Intervenção: Ovar| Território Saudável;  

• III Eixo de Intervenção: Ovar| Território com Valor(es). 

Cada Eixo de Intervenção é composto pelos seguintes elementos: 

• Finalidade; 

• Prioridade de Intervenção; 

• Objetivo Geral; 

• Objetivos Específicos; 

• Atividades; 

• Responsáveis pela Ação; 

• Parceiros a Envolver; 

• Metas; 

• Indicadores de Avaliação; 

• Fontes de Verificação; 

• Data de Execução. 
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I Eixo de Intervenção: Ovar| Território Inclusivo 
Finalidade: Combater a pobreza e exclusão social e promover a coesão social e o desenvolvimento social local 
Prioridade de Intervenção: Famílias 
Objetivo Geral:  Concertar a implementação de um programa integrado concelhio de apoio às famílias – Programa “Mais Família” 
 

Objetivos 
Específicos 

Atividades 
 

Responsáveis 
pela Ação 

Parceiros a 
envolver 

Metas Indicadores de 
Avaliação 

Fontes de 
Verificação 

Data de 
Execução 

Assegurar a 
continuidade do 
Atendimento e 
Acompanhamento 
Social em todas as 
freguesias 

- Reuniões, diligências e outros 
procedimentos entre a Câmara 
Municipal e as instituições concelhias 
com Protocolos no âmbito do SAAS. 
 

CMO   CCE, SCMO, CPSF, 

CVP e GASSVP  

 

- Realização de 2 
reuniões com as 
instituições 
concelhias com 
Protocolos no 
âmbito do SAAS; 
- Outorga de 5 
Protocolos. 

- N.º de reuniões 
realizadas e de 
participantes nas 
mesmas; 
- N.º de Protocolos/ 
Acordos outorgados. 

- Atas das 
reuniões; 
- Protocolos 
assinados. 

Durante o 2.º 
semestre de 
2024 e 
durante o ano 
2025 

Assegurar a 
continuidade e 
reforçar as 
respostas e projetos 
de capacitação das 
famílias 

- Sessões de capacitação das famílias 
arrendatárias da CMO. 
 

CMO UCC, CMO, CVP, 
CCE, CPS Furadouro, 
GASSVP e SCMO 

- Realização de 3 
sessões em 2024 e 6 
em 2025; 
- Capacitação de 11 
famílias em 2024 e 
28 famílias em 
2025. 
 

- N.º de sessões 
previstas; 
- N.º de sessões 
realizadas; 
- N.º de famílias 
sinalizadas; 
- N.º de famílias 
participantes por ação. 

- Cartazes ou 
outro material de 
divulgação das 
sessões; 
- Folhas de 
presenças nas 
sessões. 

Durante os 

anos de 2024 

e 2025 

- Sessões de capacitação de famílias 
beneficiárias de RSI ou Ação Social em 
áreas relevantes para a sua 
autonomização.  

CMO, CVP, CCE, 
CPS Furadouro, 
GASSVP e SCMO  

Segurança Social, 
IPSS concelhias, 
Agrupamentos de 
Escolas de Ovar e 
UCC 

- Realização de 5 
sessões em 2024 e 
18 em 2025; 
- Capacitação de 
123 famílias e 217 
indivíduos em 2024 
e 144 famílias e 235 
indivíduos em 2025. 
 

- N.º de sessões 
previstas; 
- N.º de sessões 
realizadas; 
- N.º de famílias 
sinalizadas; 
- N.º de famílias 
participantes por ação. 

- Cartazes ou 
outro material de 
divulgação das 
sessões; 
- Folhas de 
presenças nas 
sessões. 

Durante os 
anos de 2024 
e 2025 

- Gabinete de Aconselhamento Jurídico FPMPPI/CLDS 5G CMO e instituições 
concelhias 

- Criação do 
Gabinete, em 2025; 
- 30 pessoas 
apoiadas pelo 
Gabinete, em 2025 

- N.º de pessoas 
atendidas/ apoiadas 
pelo Gabinete. 

- Registos do CLDS 
5G 

Durante o 
ano de 2025 
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I Eixo de Intervenção: Ovar| Território Inclusivo 
Finalidade: Combater a pobreza e exclusão social e promover a coesão social e o desenvolvimento social local 
Prioridade de Intervenção: Famílias 
Objetivo Geral:  Concertar a implementação de um programa integrado concelhio de apoio às famílias – Programa “Mais Família” 
 

Objetivos 
Específicos 

Atividades 
 

Responsáveis 
pela Ação 

Parceiros a 
envolver 

Metas Indicadores de 
Avaliação 

Fontes de 
Verificação 

Data de 
Execução 

Assegurar a 
continuidade e 
reforçar as 
respostas e projetos 
de capacitação das 
famílias 

- Diligências com vista ao reforço do 
âmbito de intervenção do Centro de 
Apoio Familiar e Aconselhamento 
Parental (CAFAP), incluindo as 
modalidades de Reunificação e Ponto 
de Encontro. 

CCE CMO e outras a 
definir 

- Manutenção ou 
reforço do CAFAP, 
com a inclusão das 
modalidades de 
Reunificação e 
Ponto de Encontro; 
- Intervenção em 
pelo menos 40 
famílias; 
- Realização de 250 
sessões. 

- N.º de reuniões e 
outras diligências 
realizadas e n.º de 
entidades envolvidas; 
- N.º de sessões 
previstas; 
 - N.º de sessões 
realizadas; 
- N.º de famílias 
sinalizadas; 
-  N.º de famílias 
participantes por 
sessão. 

- Folhas de 
presenças nas 
sessões e/ou 
outros registos do 
CCE. 

Durante o 
ano de 2025 

- Dar continuidade aos Cursos de 
Preparação para o Parto e Cursos de 
Recuperação Pós-Parto. 

UCC Ovar CMO e outras 
entidades a definir 

- Manutenção dos 
Cursos, em 2025; 
- Realização de 15 
Cursos de 
Preparação para o 
Parto e 5 de 
Recuperação Pós-
Parto, por ano; 
- Capacitação de 
115 mulheres, por 
ano- 

- N.º de Cursos 
previstos; 
- N.º de Cursos 
realizados; 
- N.º de participantes 
por Curso. 

- Folhas de 
presenças nas 
sessões e/ou 
outros registos da 
UCC Ovar. 

Durante os 
anos de 2024 
e 2025 

- Ações de informação e capacitação de 
famílias de crianças com desafios de 
aprendizagem e desenvolvimento. 

Mutualidade CMO e outras 
entidades a definir 

- Realização de 4 
sessões; 
- Capacitação de 30 
famílias. 

- N.º de sessões 
previstas; 
- N.º de sessões 
realizadas; 
- N.º de participantes 
por sessão. 

- Folhas de 
presenças nas 
sessões e/ou 
outros registos da 
Mutualidade. 

Durante o 
ano de 2025 
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I Eixo de Intervenção: Ovar| Território Inclusivo 
Finalidade: Combater a pobreza e exclusão social e promover a coesão social e o desenvolvimento social local 
Prioridade de Intervenção: Famílias 
Objetivo Geral:  Concertar a implementação de um programa integrado concelhio de apoio às famílias – Programa “Mais Família” 
 

Objetivos 
Específicos 

Atividades 
 

Responsáveis 
pela Ação 

Parceiros a 
envolver 

Metas Indicadores de 
Avaliação 

Fontes de 
Verificação 

Data de 
Execução 

Implementar no 
concelho uma 
resposta específica 
para trabalhar com 
famílias e casais 
para estimular a 
mudança e o 
desenvolvimento 
no âmbito da 
relação dos casais 
em rutura, da 
relação dos 
progenitores com 
os filhos e de outras 
dinâmicas 
relacionais e 
afetivas da família 

- Programa de Terapia Familiar e/ou 
Mediação Familiar no concelho. 

SCMO e outras 
entidades a 
definir 

Entidades a definir - Criação de um 
Programa de 
Terapia Familiar 
e/ou Mediação 
Familiar no 
concelho; 
- Intervenção em 20 
famílias (SCMO) 

- N.º de famílias 
sinalizadas; 
- N.º de famílias 
intervencionadas. 
 

- Registos da(s) 
entidade(s) 
responsável(eis) 
pelo programa. 

Durante o 
ano de 2025 

Promover a 
organização de 
eventos concelhios 
dirigidos às famílias 

- Organização e realização da iniciativa 
“Família em Festa”. 

CCE  Entidades a definir - Organização da 
iniciativa; 
- Participação de 50 
famílias na 
iniciativa. 

- N.º de famílias 
inscritas; 
- N.º de famílias 
participantes. 
 

- Cartaz da 
iniciativa e/ou 
outros materiais 
de divulgação; 
- Registos do CCE. 

Até julho de 
cada ano 

- Preparação e organização da 
Caminhada do Coração. 

CCE Delegação de Ovar 
da Cruz Vermelha 
Portuguesa 

- Organização da 
iniciativa; 
- Participação de 
100 famílias na 
iniciativa. 

- N.º de famílias 
inscritas; 
- N.º de famílias 
participantes. 
 

- Cartaz da 
iniciativa e/ou 
outros materiais 
de divulgação; 
- Registos do CCE. 

Maio de 2025 

- Preparação e organização da 
Caminhada Familiar Mutualista.  

Mutualidade Entidades a definir  - Organização da 
iniciativa; 
- Participação de 30 
famílias na 
iniciativa. 

- N.º de famílias 
inscritas; 
- N.º de famílias 
participantes. 
 

- Cartaz da 
iniciativa e/ou 
outros materiais 
de divulgação; 
- Registos da 
Mutualidade. 

Até julho de 
cada ano 
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I Eixo de Intervenção: Ovar| Território Inclusivo 
Finalidade: Combater a pobreza e exclusão social e promover a coesão social e o desenvolvimento social local 
Prioridade de Intervenção: Famílias 
Objetivo Geral:  Concertar a implementação de um programa integrado concelhio de apoio às famílias – Programa “Mais Família” 
 

Objetivos 
Específicos 

Atividades 
 

Responsáveis 
pela Ação 

Parceiros a 
envolver 

Metas Indicadores de 
Avaliação 

Fontes de 
Verificação 

Data de 
Execução 

Promover a 
organização de 
eventos concelhios 
dirigidos às famílias 

- Preparação e organização de evento 
de cariz natalício. 

CMO  SCMO e outras IPSS 
e demais projetos 
com intervenção 
junto de famílias 

- Organização da 
iniciativa; 
- Participação de 10 
famílias na 
iniciativa. 

- N.º de entidades 
envolvidas na 
organização do 
evento; 
- N.º de famílias 
inscritas; 
- N.º de famílias 
participantes. 

- Cartaz da 
iniciativa;  
- Registos da CMO. 

Último 
trimestre de 
2024 e de 
2025 

Dar continuidade 
aos projetos de 
combate à privação 
material 

- Renovação da candidatura e 
implementação e monitorização do 
POAPMC (atual Pessoas 2030 – Privação 
Material). 

FPMPPI, SCMO, 
GASSVP, CPSF e 
CCE 

Segurança Social 
 

- Manutenção do 
Programa em 2025; 
- Manutenção das 
entidades 
envolvidas no 
programa, como 
mediadoras; 
- Prestação do 
apoio a 700 
indivíduos; 
- Realização de 6 
sessões de 
acompanhamento/ 
capacitação das 
famílias 

- N.º de famílias 
inscritas; 
- N.º de entidades 
envolvidas; 
- N.º de famílias 
apoiadas; 
- N.º de sessões 
previstas; 
- N.º de sessões 
realizadas. 
 

- Registos da 
entidade 
Coordenadora e das 
entidades 
mediadoras. 

Durante os 
anos de 2024 
e 2025 

Desenvolver um 
programa concelhio 
de 
empreendedorismo 

- Articulação interinstitucional para 
preparação do programa. 

CMO/ Gabinete 
do Empreendedor 

Instituições 
concelhias 

- Criação do 
programa até ao 
final de 2025; 
- Participação de 20 
pessoas nas ações 
do programa. 

- N.º de ações inscritas 
no programa; 
- N.º de ações 
realizadas; 
- N.º de inscritos por 
ação; 
- N.º de participantes 
por ação. 
 

. Registos da CMO. Durante o 
ano de 2025 
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I Eixo de Intervenção: Ovar| Território Inclusivo 
Finalidade: Combater a pobreza e exclusão social e promover a coesão social e o desenvolvimento social local 
Prioridade de Intervenção: Famílias 
Objetivo Geral:  Concertar a implementação de um programa integrado concelhio de apoio às famílias – Programa “Mais Família” 
 

Objetivos 
Específicos 

Atividades 
 

Responsáveis 
pela Ação 

Parceiros a 
envolver 

Metas Indicadores de 
Avaliação 

Fontes de 
Verificação 

Data de 
Execução 

Implementar uma 
estrutura concelhia 
de atendimento às 
Vítimas de Violência 
Doméstica 

- Gabinete de Apoio às Vítimas de 
Violência Doméstica no concelho. 

SCMO CMO e outras 
entidades a definir 

- Criação do 
Gabinete; 
- Acompanhamento 
de 100 pessoas. 

- N.º de sinalizações; 
-  N.º de 
atendimentos; 
- N.º de 
acompanhamentos; 
- N.º de 
encaminhamentos. 

- Registos da SCMO. Durante os 
anos de 2024 e 
2025 

Implementar uma 
estrutura concelhia 
de intervenção 
junto de agressores 

- Gabinete de Intervenção junto de 
agressores 

FPMPPI/CLDS 5G CMO, CIG e outras 
entidades 

- 50 Atendimentos/ 
acompanhamentos; 
- Realização de 10 
sessões; 
- Envolvimento de 5 
entidades; 
Intervenção junto 
de 50 indivíduos. 

- N.º de 
atendimentos/ 
acompanhamentos;  
N.º de ações 
previstas/ N.º de 
ações realizadas; 
- N.º de participantes 
nas ações. 

- Registos do CLDS 
5G 

Durante o ano 
de 2025 

Criar uma estrutura 
que permita um 
maior 
conhecimento e 
monitorização da 
Violência de Género 
e Violência 
Doméstica no 
concelho e a 
realização de 
intervenções 
preventivas 

- Projeto Re.Começar. SCMO CMO e outras 
entidades a definir 

- Aprovação do 
projeto até final de 
2024; 
- Envolvimento de 6 
entidades no 
diagnóstico e 
monitorização da 
VG e VD, no 
concelho de Ovar; 
- Realização de 4 
ações preventivas, 
em 2025; 
- Participação de 60 
pessoas nas ações, 
em 2025. 

- Termo de Aceitação 
da Candidatura; 
- N.º de entidades 
envolvidas na 
elaboração no 
diagnóstico e 
monitorização da VG e 
VD;  
- N.º de ações 
preventivas previstas; 
- N.º de ações 
preventivas 
realizadas; 
- N.º de participantes 
envolvidos por ação. 

- Cartazes e/ou 
outros materiais de 
divulgação das 
ações do projeto; 
- Folhas de 
presenças e/ou 
outros registos da 
SCMO. 

Durante os 
anos de 2024 e 
2025 
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I Eixo de Intervenção: Ovar| Território Inclusivo 
Finalidade: Combater a pobreza e exclusão social e promover a coesão social e o desenvolvimento social local 
Prioridade de Intervenção: Famílias 
Objetivo Geral:  Concertar a implementação de um programa integrado concelhio de apoio às famílias – Programa “Mais Família” 
 

Objetivos 
Específicos 

Atividades 
 

Responsáveis 
pela Ação 

Parceiros a 
envolver 

Metas Indicadores de 
Avaliação 

Fontes de 
Verificação 

Data de 
Execução 

Implementar uma 
resposta concelhia 
de identificação e 
intervenção junto 
das 
vulnerabilidades 
sociais existentes no 
concelho, bem 
como o 
mapeamento e 
georreferenciação 
dos recursos 
existentes no 
território – 
Programa Radar 
Social 

- Promoção do projeto CMO Segurança Social e 
instituições 
concelhias 

- 2 sessões de 
divulgação do 
projeto em 2024 e 3 
em 2025; 
- 2 reuniões com as 
Juntas de Freguesia 
e entidades 
concelhias para 
apoio na sinalização 
de situações, em 
2024 e 3 em 2025. 

- N.º de sessões de 
divulgação do projeto 
realizadas;  
- N.º de reuniões 
realizadas. 
 
 

- Cartazes e/ou 
outros materiais de 
divulgação do 
projeto e das ações 
do projeto; 
- Folhas de 
presenças e outros 
registos da equipa 
do Radar Social. 

Durante os 
anos de 2024 
e 2025 

-  Georreferenciação de recursos, 
respostas e soluções, a nível 
local/regional. 

CMO Segurança Social e 
instituições 
concelhias 

- Levantamento dos 
recursos, respostas 
e soluções de cariz 
social existentes no 
concelho. 

- N.º de recursos 
registados. 
 

- Registos da equipa 
do Radar Social. 

Até 
31/12/2024 

- Georreferenciação 
dos recursos, 
respostas e 
soluções de cariz 
social existentes no 
concelho. 

- N.º de recursos 
georreferenciados; 
- Layout do mapa; 
- Tabela das 
coordenadas. 
 

- Registos da equipa 
do Radar Social. 

Até 
31/03/2025 

- Levantamento e 
georreferenciação 
dos recursos, 
respostas e 
soluções de cariz 
social existentes n 
na região de Aveiro, 
que possam ser 
ativados para 
munícipes de Ovar. 

- N.º de recursos 
registados e 
georreferenciados; 
- Layout do mapa; 
- Tabela das 
coordenadas. 
 
 

- Registos da equipa 
do Radar Social. 

Até 
30/06/2025 
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I Eixo de Intervenção: Ovar| Território Inclusivo 
Finalidade: Combater a pobreza e exclusão social e promover a coesão social e o desenvolvimento social local 
Prioridade de Intervenção: Famílias 
Objetivo Geral:  Concertar a implementação de um programa integrado concelhio de apoio às famílias – Programa “Mais Família” 
 

Objetivos 
Específicos 

Atividades 
 

Responsáveis 
pela Ação 

Parceiros a 
envolver 

Metas Indicadores de 
Avaliação 

Fontes de 
Verificação 

Data de 
Execução 

(continuação) (continuação) CMO Segurança Social e 
instituições 
concelhias 

- Levantamento e 
georreferenciação 
dos equipamentos 
culturais, 
recreativos e 
desportivos 
existentes no 
concelho de Ovar. 

- N.º de recursos 
registados e 
georreferenciados; 
- Layout do mapa; 
- Tabela das 
coordenadas. 
 
 

- Registos da equipa 
do Radar Social. 

Até 
31/12/2025 

- 5 sessões de 
divulgação dos de 
Recursos 

- N.º de sessões de 
divulgação dos 
recursos. 

- Registos da equipa 
do Radar Social. 

Até 
31/12/2025 

- Referenciação em contexto de vida, 
das pessoas ou famílias em situação de 
vulnerabilidade social. 
 

CMO Segurança Social e 
instituições 
concelhias 

Levantamento e 
sinalização de 20 
famílias em 
situação de 
vulnerabilidade, em 
2024  

- N.º de situações de 
vulnerabilidade social 
diagnosticadas; 
- N.º de pessoas/ 
famílias sinalizadas; 
 

- Declarações de 
consentimento; 
- Registos da equipa 
do Radar Social. 

Até 
31/12/2024 

Levantamento e 
sinalização de 150 
famílias em 
situação de 
vulnerabilidade, em 
2025 

- N.º de situações de 
vulnerabilidade social 
diagnosticadas; 
- N.º de pessoas/ 
famílias sinalizadas; 
 

- Declarações de 
consentimento; 
- Registos da equipa 
do Radar Social. 

Até 
31/12/2025 

- Realização da avaliação social 
preliminar e prospetiva da situação 
sociofamiliar, registando o seu 
resultado no sistema integrado de 
georreferenciação. 

CMO Segurança Social e 
instituições 
concelhias 

- Avaliação social de 
100% das famílias 
sinalizadas não 
beneficiárias de RSI 
ou Ação Social. 

- N.º de pessoas e 
famílias 
intervencionadas; 
- N.º de relatórios 
sociais elaborados. 

- Relatórios e outros 
registos da equipa 
do Radar Social. 

Durante os 
anos de 2024 
e 2025 
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I Eixo de Intervenção: Ovar| Território Inclusivo 
Finalidade: Combater a pobreza e exclusão social e promover a coesão social e o desenvolvimento social local 
Prioridade de Intervenção: Famílias 
Objetivo Geral:  Concertar a implementação de um programa integrado concelhio de apoio às famílias – Programa “Mais Família” 
 

Objetivos 
Específicos 

Atividades 
 

Responsáveis 
pela Ação 

Parceiros a 
envolver 

Metas Indicadores de 
Avaliação 

Fontes de 
Verificação 

Data de 
Execução 

 (continuação) - Informação/orientação das pessoas 
ou famílias, assegurando o seu 
encaminhamento para a rede dos 
serviços de atendimento e 
acompanhamento social ou dos 
parceiros da Rede Social, mediante a 
ativação do sistema integrado de 
referenciação. 

CMO Segurança Social e 
instituições 
concelhias 

- Informação, 
orientação e/ou 
encaminhamento 
de 20 pessoas ou 
famílias em 2024 e 
150 em 2025. 

- N.º de pessoas/ 
famílias 
intervencionadas; 
- N.º de pessoas/ 
famílias 
encaminhadas para 
outras respostas; 
- N.º de pessoas/ 
famílias informadas/ 
orientadas. 

- Declarações de 
consentimento; 
- Folhas de 
presenças e outros 
registos da equipa 
do Radar Social. 

Durante os 
anos de 2024 e 
2025 

- Ativação da rede de recursos locais da 
Rede Social local, sempre que da 
referenciação resultar a necessidade 
de uma intervenção social emergencial. 

CMO Segurança Social e 
instituições 
concelhias 

- Ativação da rede 
de recursos locais 
da Rede Social local 
em 100% das 
famílias sinalizadas 
com necessidade 
de uma intervenção 
social emergencial. 

- N.º de recursos locais 
ativados para 
prestações de apoios 
em situações de 
emergência social;  
- N.º de pessoas/ 
famílias com 
necessidade de uma 
intervenção social 
emergencial apoiadas. 

- Relatórios e outros 
registos da equipa 
do Radar Social. 

Durante os 
anos de 2024 e 
2025 

Implementar um 
instrumento de 
planeamento de 
políticas públicas 
para a igualdade ao 
nível local 

- Elaboração, implementação e 
monitorização do Plano Municipal para 
a Igualdade e Não Discriminação. 

CMO Instituições 
concelhias 

- Aprovação do 
Plano Municipal 
para a Igualdade e 
Não Discriminação 
até final de 2024; 
- Realização de 80% 
das ações previstas 
para 2025; 
- Participação de 
100 pessoas nas 
ações do Plano, em 
2025. 

- N.º de entidades 
envolvidas; 
- N.º de medidas e 
ações previstas; 
- N.º de medidas e 
ações realizadas; 
- N.º de participantes 
por ação. 

- Cartazes e/ou 
outros materiais de 
divulgação do Plano 
e das suas ações; 
- Folhas de 
presenças e outros 
registos da CMO e 
das outras 
entidades 
responsáveis pelas 
ações. 

Elaboração do 
documento até 
final de 2024 e 
implementação 
durante o ano 
de 2025 
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I Eixo de Intervenção: Ovar| Território Inclusivo 
Finalidade: Combater a pobreza e exclusão social e promover a coesão social e o desenvolvimento social local 
Prioridade de Intervenção: Emprego e Formação 
Objetivo Geral:  Potenciar a qualificação das pessoas e o acesso ao emprego 

 
Objetivos 

Específicos 
Atividades 

 
Responsáveis 

pela Ação 
Parceiros a 

envolver 
Metas Indicadores de 

Avaliação 
Fontes de 

Verificação 
Data de 

Execução 

- Aumentar as 
qualificações das 
pessoas 
- Promover o 
emprego para fixar 
população jovem e 
para reduzir a taxa 
de desemprego do 
concelho 
- Promover a 
aproximação das 
pessoas ao mercado 
laboral através de 
práticas em 
contexto de 
trabalho 
- Promover 
qualificações 
ajustadas às 
necessidades do 
território 
- Promover o 
empreendedorismo 

- Cursos de Educação e Formação de 
Adultos; 
- Formação Modular Certificada; 
- Processos de RVCC; 
- Programas de estágios em empresas 
do concelho e outras; 
- Programas de empreendedorismo; 
- Diagnóstico das necessidades de 
qualificação das empresas concelhias e 
extra-concelhias; 
- Iniciativas de apoio à orientação 
escolar e profissional por intermédio de 
ações de conexão intergeracional – 
jovens em idade escolar e seniores das 
respostas sociais; 
- Sessões de partilha de práticas e de 
casos de sucesso, bem como das 
vantagens da qualificação (seminário, 
encontro ou outra). 

Centro Qualifica 
Mutualidade, 
Centro Qualifica 
da Ovarforma e 
Centro Qualifica 
do Centro de 
Emprego e 
Formação 
Profissional de 
Aveiro, Escola 
Profissional de 
Aveiro 

CMO, SAAS, SCMO e 
outras instituições 
concelhias 

- Organização e 
realização de 10 
Cursos EFA; 
- Organização e 
realização de 20 
cursos de Formação 
Modular Certificada; 
- Organização e 
realização de 2 
programas de 
empreendedorismo; 
- Realização de 500 
iniciativas de apoio à 
orientação escolar e 
profissional; 
- Realização de 2 
sessões de partilha 
de práticas e de 
casos de sucesso; 
- Realização de 20 
Programas de 
estágios em 
empresas do 
concelho e outras; 
- Levantamento das 
necessidades de 
qualificação das 
empresas 
concelhias e extra-
concelhias; 
- Mobilização de 10 
entidades parceiras;  
 

- N.º de entidades 
parceiras mobilizadas; 
- N.º de ações 
previstas; 
- N.º de ações 
realizadas; 
- N.º de inscritos nos 
Cursos; 
- N.º de inscritos nos 
programas de 
empreendedorismo; 
- N.º de participantes 
nas sessões de partilha 
de práticas e de casos 
de sucesso; 
- N.º de formandos 
integrados em 
programas de 
estágios; 
- N.º de pessoas em 
processos de RVCC; 
- N.º de pessoas 
participantes nas 
iniciativas de apoio à 
orientação escolar e 
profissional; 
- N.º de participantes 
nas sessões de partilha 
de práticas e de casos 
de sucesso; 
 

- Cartazes e/ou 
outros materiais de 
divulgação das 
ações; 
- Folhas de 
presenças e outros 
registos das 
entidades 
responsáveis pelas 
ações. 

Durante os 
anos de 2024 
e 2025 
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I Eixo de Intervenção: Ovar| Território Inclusivo 
Finalidade: Combater a pobreza e exclusão social e promover a coesão social e o desenvolvimento social local 
Prioridade de Intervenção: Emprego e Formação 
Objetivo Geral:  Potenciar a qualificação das pessoas e o acesso ao emprego 

 
Objetivos 

Específicos 
Atividades 

 
Responsáveis 

pela Ação 
Parceiros a 

envolver 
Metas Indicadores de 

Avaliação 
Fontes de 

Verificação 
Data de 

Execução 

 (continuação) (continuação) (continuação) (continuação) - Participação de 
150 formandos em 
Cursos EFA; 
- Participação de 
200 formandos em 
Formação Modular 
Certificada; 
- Participação de 
300 pessoas em 
processos de RVCC; 
- Participação de 20 
pessoas em 
Programas de 
estágios em 
empresas do 
concelho e outras; 
- Participação de 30 
pessoas em 
Programas de 
empreendedorismo; 
- Participação de 
500 pessoas em 
iniciativas de apoio à 
orientação escolar e 
profissional; 
- Participação de 20 
pessoas em sessões 
de partilha de 
práticas e de casos 
de sucesso; 

- N.º de formandos 
que concluíram o 
Cursos, por ação de 
formação; 
- N.º de pessoas que 
integraram o mercado 
de trabalho pós-
formação. 

(continuação) (continuação) 
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I Eixo de Intervenção: Ovar| Território Inclusivo 
Finalidade: Combater a pobreza e exclusão social e promover a coesão social e o desenvolvimento social local 
Prioridade de Intervenção: Emprego e Formação 
Objetivo Geral:  Potenciar a qualificação das pessoas e o acesso ao emprego 

 
Objetivos 

Específicos 
Atividades 

 
Responsáveis 

pela Ação 
Parceiros a 

envolver 
Metas Indicadores de 

Avaliação 
Fontes de 

Verificação 
Data de 

Execução 

(continuação) (continuação) (continuação) (continuação) - Integração de 10 
pessoas no mercado 
de trabalho pós-
formação. 

(continuação) (continuação) (continuação) 

Organizar evento 
anual para 
divulgação de 
oportunidades de 
emprego e 
formação 
profissional 

- Feira Anual de divulgação de 
oportunidades de emprego e formação 
profissional. 

CMO, EPROFCor, 
Mutualidade, GIPs 
concelhios, 
Centros Qualifica 
a operar no 
concelho, 
Agrupamentos de 
Escolas do 
concelho, Centro 
de Emprego e 
Formação 
Profissional de 
Aveiro 

Instituições 
concelhias, 
entidades regionais 
e nacionais, 
empresas de 
formação 

- Organização de 
uma feira Anual de 
divulgação de 
oportunidades de 
emprego e 
formação 
profissional; 
- Mobilização de 10 
entidades parceiras; 
- Participação de 20 
expositores; 
- Realização de 4 
ações 
complementares à 
Feira; 
 - Visita de 500 
pessoas à Feira 

- N.º de entidades 
parceiras mobilizadas; 
- N.º de expositores; 
- N.º de ações 
previstas; 
- N.º de ações 
realizadas; 
- N.º de visitantes. 

- Cartazes e/ou 
outros materiais de 
divulgação das 
ações; 
- Folhas de 
presenças e outros 
registos das 
entidades 
organizadoras do 
evento. 

Durante o 
ano de 2025 
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I Eixo de Intervenção: Ovar| Território Inclusivo 
Finalidade: Combater a pobreza e exclusão social e promover a coesão social e o desenvolvimento social local 
Prioridade de Intervenção: (I)Migração e Minorias Étnicas 
Objetivo Geral:  Melhorar a qualidade da resposta dada aos imigrantes e minorias étnicas, favorecendo a sua inclusão social plena 
 

Objetivos 
Específicos 

Atividades 
 

Responsáveis 
pela Ação 

Parceiros a 
envolver 

Metas Indicadores de 
Avaliação 

Fontes de 
Verificação 

Data de 
Execução 

- Potenciar a 
autonomia dos 
imigrantes no 
acesso aos recursos 
- Promover 
igualdade de acesso 
ao exercício da 
cidadania 
- Promover um 
apoio 
multidisciplinar aos 
imigrantes 
- Desmistificar 
comportamentos 
culturais face ao 
emprego e à 
sociedade 
- Fomentar um 
sentimento mútuo 
de pertença à 
comunidade 

- Cursos de Português Língua de 
Acolhimento; 
- Ações de partilha de boas práticas 
entre organizações nacionais e 
internacionais; 
- Criação de ferramentas de apoio à 
integração; 
- Criação de um Gabinete de Apoio ao 
(I)Migrante. 
 

FPMPPI/ CLDS 5G, 
Mutualidade, IEFP 

outras entidades a 
definir 

- Criação de um 
gabinete de apoio 
ao migrante, em 
2025;  
- Intervenção em 
100 imigrantes em 
2025;  
- Organização e 
realização de 4 
Cursos de 
Português Língua 
de Acolhimento; 
- Organização e 
realização de 2 
ações de partilha de 
boas práticas entre 
organizações 
nacionais e 
internacionais; 
- Envolvimento de 
10 entidades 
parceiras; 
- Participação de 50 
imigrantes nos 
Cursos; 
- Participação de 35 
imigrantes nas 
ações de partilha de 
boas práticas entre 
organizações 
nacionais e 
internacionais. 

- N.º de imigrantes 
apoiados; 
- N.º de entidades 
parceiras mobilizadas; 
- N.º de ações 
previstas; 
- N.º de ações 
realizadas; 
- N.º de imigrantes 
participantes nos 
Cursos; 
- N.º de imigrantes 
participantes nas 
ações de partilha de 
boas práticas. 
 

- Cartazes e/ou 
outros materiais de 
divulgação das 
ações; 
- Folhas de 
presenças e outros 
registos das 
entidades 
responsáveis pelas 
ações. 

Durante os 
anos de 2024 
e 2025 
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I Eixo de Intervenção: Ovar| Território Inclusivo 
Finalidade: Combater a pobreza e exclusão social e promover a coesão social e o desenvolvimento social local 
Prioridade de Intervenção: (I)Migração e Minorias Étnicas 
Objetivo Geral:  Melhorar a qualidade da resposta dada aos imigrantes e minorias étnicas, favorecendo a sua inclusão social plena 
 

Objetivos 
Específicos 

Atividades 
 

Responsáveis 
pela Ação 

Parceiros a 
envolver 

Metas Indicadores de 
Avaliação 

Fontes de 
Verificação 

Data de 
Execução 

(continuação) - Plano Municipal para a Integração dos 
Migrantes. 

CMO Segurança Social e 
outras entidades a 
definir 

- Aprovação do 
Plano até final do 
1.º semestre/2025; 
- Realização de 80% 
das ações previstas 
para 2025 
- Participação de 
100 pessoas nas 
ações do Plano, em 
2025, das quais 50% 
de imigrantes. 

- N.º de ações 
previstas; 
- N.º de ações 
realizadas; 
- N.º de entidades 
envolvidas; 
- N.º de participantes 
por ação, 
- Percentagem de 
imigrantes nas ações. 

- Documento 
aprovado; 
- Cartazes e/ou 
outros materiais de 
divulgação das 
ações; 
- Folhas de 
presenças e outros 
registos da CMO. 

Durante o 
ano de 2025 

Assegurar a 
continuidade e 
reforço da 
intervenção com as 
crianças e jovens 
das comunidades de 
etnia cigana e 
imigrantes 
residentes no 
concelho e suas 
famílias 

- Implementação e monitorização do 
projeto “Agitana-te E9G”. 
 

Delegação de 
Ovar da CVP 

CMO, GASSVP, 
SCMO, CCE, 
FPMPPI, Junta de 
Freguesia de Válega, 
União das 
Freguesias de Ovar, 
S. João, Arada e S. 
Vicente de Pereira 
Jusã (UFO) 

- Realização de 80% 
das ações previstas 
para 2025 
- Participação de 50 
crianças e jovens 
nas ações; 
- Participação de 20 
famílias nas ações; 
- Participação de 50 
pessoas da 
comunidade nas 
ações (professores, 
auxiliares, crianças, 
jovens e famílias da 
comunidade em 
geral). 

- N.º de comunidades 
de etnia cigana 
residentes no 
concelho; 
- N.º de comunidades 
intervencionadas; 
- N.º de crianças e 
jovens de etnia cigana 
e de famílias 
participantes nas 
ações; 
- N.º de crianças e 
jovens imigrantes e de 
famílias participantes 
nas ações; 
- N.º de participantes 
indiretos nas ações 
(professores, 
auxiliares, crianças, 
jovens e famílias da 
comunidade em 
geral). 

- Cartazes e/ou 
outros materiais de 
divulgação das 
ações; 
- Folhas de 
presenças e outros 
registos da 
Delegação de Ovar 
da CVP.        

Durante os 
anos de 2024 
e 2025 
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I Eixo de Intervenção: Ovar| Território Inclusivo 
Finalidade: Combater a pobreza e exclusão social e promover a coesão social e o desenvolvimento social local 
Prioridade de Intervenção: População em situação de sem-abrigo 
Objetivo Geral:  Implementar um projeto concelhio integrado de apoio à população em situação de sem-abrigo 

 
Objetivos 

Específicos 
Atividades 

 
Responsáveis 

pela Ação 
Parceiros a 

envolver 
Metas Indicadores de 

Avaliação 
Fontes de 

Verificação 
Data de 

Execução 

Criar um 
alojamento 
temporário ou 
outra resposta 
similar para 
albergar, 
temporariamente, 
pessoas em 
situação de sem-
abrigo 

- Centro de Alojamento de Emergência 
Social (CAES) ou outra resposta similar. 

CMO, CCE e 
Mutualidade 

Instituições sociais 
concelhias com 
intervenção junto 
deste público-alvo 

- Criação de um 
Centro de 
Alojamento de 
Emergência Social 
(CAES) ou outra 
resposta similar, no 
concelho; 
- Integração e apoio 
de 8 pessoas em 
situação de sem-
abrigo 

- Respostas criadas; 
- N.º de vagas criadas; 
- N.º de pessoas em 
situação de sem-
abrigo sinalizadas; 
- N.º de pessoas em 
situação de sem-
abrigo apoiadas. 
 

- Materiais de 
divulgação da 
resposta; 
- Registos das 
entidades 
responsáveis pela 
ação. 

Condicionada 
à abertura de 
candidaturas 

Constituir um 
piquete de 
emergência social 
para apoio direto às 
pessoas em 
situação de sem-
abrigo 

- Constituição de escalas de serviço por 
instituição com intervenção junto das 
pessoas em situação de sem-abrigo 
para atuação em situações de 
emergência. 

NPISA de Ovar Instituições sociais 
concelhias com 
intervenção junto 
deste público-alvo 
que não integrem o 
NPISA de Ovar 

- Constituição de 
um piquete de 
emergência social 
para apoio direto às 
pessoas em 
situação de sem-
abrigo; 
- Envolvimento de 
13 entidades e 15 
técnicos; 
- 5 pessoas em 
situação de sem-
abrigo apoiadas, 
em 2025; 
- Prestação de 5 
apoios, em 2025. 

- Início da atividade do 
piquete; 
- N.º de entidades e de 
técnicos envolvidos; 
- N.º de pessoas em 
situação de sem-
abrigo apoiadas; 
- N.º de apoios 
prestados. 

- Registos das 
entidades 
responsáveis pela 
ação. 

Durante o 
ano de 2024 e 
2025 
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I Eixo de Intervenção: Ovar| Território Inclusivo 
Finalidade: Combater a pobreza e exclusão social e promover a coesão social e o desenvolvimento social local 
Prioridade de Intervenção: População em situação de sem-abrigo 
Objetivo Geral:  Implementar um projeto concelhio integrado de apoio à população em situação de sem-abrigo 

 
Objetivos 

Específicos 
Atividades 

 
Responsáveis 

pela Ação 
Parceiros a 

envolver 
Metas Indicadores de 

Avaliação 
Fontes de 

Verificação 
Data de 

Execução 

Apoiar pessoas em 
situação de sem 
abrigo nos seus 
processos de 
inclusão 

- Projeto Contexto 2.ª Geração; 
- Atividades do NPISA de Ovar. 

CCE e NPISA de 
Ovar 

Serviços de Públicos 
de Saúde, 
Segurança Social e 
instituições 
concelhias 

- Acompanhamento 
de 70 PSSA pelo 
projeto Conte(x)to, 
em 2024 e em 2025; 
- Realização de 80% 
das atividades 
previstas pelo 
NPISA de Ovar para 
2025; 
- Participação de 25 
pessoas, nas ações 
do NPISA, em 2025. 

- N.º pessoas 
sinalizadas; 
- N.º de pessoas 
apoiadas; 
- N.º de ações 
previstas; 
- N.º de ações 
realizadas; 
- N.º de participantes 
por ação. 
 

- Registos das 
entidades 
responsáveis pela 
ação. 

Durante os 
anos de 2024 
e 2025 

Criar respostas de 
acolhimento em 
contexto 
habitacional para 
pessoas em 
situação de sem-
abrigo 

- Habitação Colaborativa, Housing Fisrt 
ou respostas similares. 

Entidades a 
definir 

CMO e outras 
entidades 

- Apresentação de 
pelo menos uma 
candidatura, em 
2025 

- N.º de respostas 
criadas; 
- N.º pessoas 
sinalizadas; 
- N.º de pessoas 
apoiadas. 
 

- Registos das 
entidades 
responsáveis pela 
ação. 

Condicionadas 
à abertura de 
candidaturas 
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II Eixo de Intervenção: Ovar| Território Saudável  
Finalidade: Combater a pobreza e exclusão social e promover a coesão social e o desenvolvimento social local 
Prioridade de Intervenção: Saúde e Saúde Mental 
Objetivo Geral:  Promover a criação e implementação do Programa “Escolhe Ser…” 
 

Objetivos 
Específicos 

Atividades 
 

Responsáveis 
pela Ação 

Parceiros a 
envolver 

Metas Indicadores de 
Avaliação 

Fontes de 
Verificação 

Data de 
Execução 

Criar e/ou reforçar 
respostas no 
domínio da 
promoção da saúde 
mental 
 

- Continuidade e/ou reforço das 
Consultas de Psicologia existentes nas 
instituições concelhias. 

CMO e 
instituições 
concelhias 

Ordem dos 
Psicólogos, ULS e 
Grupo de Psicólogos 
em Rede|Ovar 

- Manutenção das 
Consultas de 
Psicologia 
existentes no 
concelho; 
- Acompanhamento 
de 400 pessoas 
pelos serviços 
existentes. 

- N.º de respostas 
existentes; 
- N.º de respostas 
criadas; 
- N.º de pessoas 
sinalizadas; 
- N.º de pessoas 
atendidas e 
acompanhadas. 

- Registos das 
entidades com 
Consultas de 
Psicologia gratuitas. 

Durante os 
anos de 2024 
e 2025 

- Diligências para garantir a 
continuidade das Consultas de 
Psiquiatria e Pedopsiquiatria no 
concelho, bem como das Equipas 
Comunitárias; 
- Gabinete Integrado para a Promoção 
da Saúde Mental, com uma Equipa 
Comunitária Multidisciplinar. 

ULS da Região de 
Aveiro ou ULS 
Entre Douro e 
Vouga, 
FPMPPI/CLDS 5G 
ou outras 
entidades a 
definir 

Hospital Dr. 
Francisco Zagalo de 
Ovar e entidades 
concelhias 

- Manutenção das 
Consultas de 
Psiquiatria e 
Pedopsiquiatria no 
concelho; 
- Acompanhamento 
de 50 pessoas nas 
Consultas; 
- Criação do 
Gabinete, em 2025; 
- Realização de 7 
reuniões da Equipa 
Comunitária, em 
2025; 
- Avaliação de 7 
casos sociais. 

- N.º de diligências 
realizadas; 
- N.º de adultos 
atendidos/ 
acompanhados; 
- N.º de crianças e 
jovens atendidos/ 
acompanhados; 
- N.º de casos socais 
avaliados pelo 
Gabinete. 

- Registos da ULS, do 
Hospital Dr. 
Francisco Zagalo e 
da FPMPPI/CLDS 
5G. 

Durante o 
ano de 2025 

- Desenvolvimento de programa de 
promoção e apoio à literacia em saúde 
mental e deteção precoce de sinais de 
alerta. 

Mutualidade Instituições 
concelhias 

- Criação do 
programa em 2025; 
- Prestação de 
informação a 100 
pessoas e deteção 
precoce de sinais de 
alerta junto de 50 
pessoas. 

- Início de 
funcionamento do 
serviço; 
- N.º de pessoas 
sinalizadas e/ou 
inscritas; 
- N.º de pessoas 
apoiadas. 

- Cartazes e/ou 
outros materiais de 
divulgação do 
programa; 
- Registos da 
Mutualidade. 

Durante o 
ano de 2025 
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II Eixo de Intervenção: Ovar| Território Saudável  
Finalidade: Combater a pobreza e exclusão social e promover a coesão social e o desenvolvimento social local 
Prioridade de Intervenção: Saúde e Saúde Mental 
Objetivo Geral:  Promover a criação e implementação do Programa “Escolhe Ser…” 
 

Objetivos 
Específicos 

Atividades 
 

Responsáveis 
pela Ação 

Parceiros a 
envolver 

Metas Indicadores de 
Avaliação 

Fontes de 
Verificação 

Data de 
Execução 

(continuação) - Projeto “+ Contigo”; 
- Relaxamento e Bem-Estar. 

Equipa Local de 
Saúde Escolar 
(ELSE) 

Agrupamentos de 
Escolas do Concelho 

- Implementação do 
projeto no ano 
letivo 2024/2025; 
- Realização de 80% 
das sessões 
previstas; 
- Participação de 
junto de 160 alunos 
no projeto “+ 
Contigo” e 1.000 no 
“Relaxamento e 
Bem-Estar”. 

- N.º de sessões 
previstas; 
- N.º de sessões 
realizadas; 
- N.º de participantes 
nas sessões. 

- Registos da ELSE. Durante o 
ano letivo 
2024/2025 

- Monitorização e avaliação do projeto 
“Fora de Portas” e diligências para 
garantir a sua continuidade. 

CCE CMO e instituições 
concelhias 

- Implementação de 
80% das ações 
previstas para 
2024; 
- Continuidade do 
projeto em 2025; 
- Intervenção junto 
de 60 pessoas em 
2024; 
- Intervenção junto 
de 8 cabeleireiros 
em 2024; 
- 148 pessoas 
participaram em 
ações de 
sensibilização sobre 
saúde mental; 
- 8 diligências para 
promover a 
continuidade da 
ação.  

- N.º de pessoas 
sinalizadas; 
- N.º de pessoas 
acompanhadas; 
- N.º de cabeleireiros 
capacitados. 

- Registos do CCE. Durante os 
anos de 2024 
e 2025 
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II Eixo de Intervenção: Ovar| Território Saudável 
Finalidade: Combater a pobreza e exclusão social e promover a coesão social e o desenvolvimento social local 
Prioridade de Intervenção: Saúde e Saúde Mental 
Objetivo Geral:  Promover a criação e implementação do Programa “Escolhe Ser…” 
 

Objetivos 
Específicos 

Atividades 
 

Responsáveis 
pela Ação 

Parceiros a 
envolver 

Metas Indicadores de 
Avaliação 

Fontes de 
Verificação 

Data de 
Execução 

Criar e/ou reforçar 
respostas no 
domínio da 
promoção da saúde 
mental 
 

- Grupos psicoterapêuticos dirigidos a 
adultos ou crianças/jovens, de âmbito 
comunitário, para tratamento dos 
transtornos psicológicos mais 
prevalentes: Ansiedade e Depressão. 

SCMO/GAJO e 
Gabinete de 
Psicologia 

Entidades a definir - Criação de 2 
grupos; 
- Acompanhamento 
de 16 pessoas. 

- N.º de grupos 
constituídos; 
- N.º de participantes 
por grupo. 

- Registos da SCMO Durante o 
ano de 2025 

- Criação de um jardim de estimulação 
multissensorial aberto à comunidade. 

SCMO CMO e outras 
entidades a definir 

- Apresentação de 
candidatura, em 
2025; 
- Envolvimento de 6 
entidades; 
- Visitas de 100 
pessoas ao Jardim. 

- N.º de destinatários 
abrangidos (pessoas e 
instituições); 
- N.º de visitas; 
- Indicadores de 
satisfação psicológica 
e mental.  

- Registos da SCMO. Condicionada 
à abertura de 
candidaturas 

- Diligências para promover o acesso da 
população com demências ou outras 
patologias a Consultas de Geriatria, 
Psiquiatria e Neurologia para 
diagnósticos diferenciados. 

CLAS e outras 
entidades a 
definir 

Serviços Públicos de 
Saúde e entidades 
concelhias 

Realização de 5 
diligências com o 
Hospital Dr. 
Francisco 
Zagalo/ULS Entre 
Douro e Vouga 

- N.º de diligências 
realizadas; 
- N.º de 
serviços/gabinetes 
que continuaram; 
- N.º de 
serviços/gabinetes 
que foram reforçados; 
- N.º de clientes por 
serviço. 

- Registos da CMO e 
do CLAS. 

Durante o 
ano de 2025 

- Continuidade e/ou reforço das 
Consultas de Gerontologia.  

CLAS e outras 
entidades a 
definir 

Serviços Públicos de 
Saúde e entidades 
concelhias 

- Manutenção das 
Consultas de 
Gerontologia na 
CMO, em 2025; 
- Acompanhamento 
de 15 idosos. 

- N.º de diligências 
realizadas; 
- N.º de Gabinetes que 
se mantiveram e/ou 
n.º de gabinetes 
criados; 
- N.º de clientes por 
gabinete. 

- Registos da CMO. Durante o 
ano de 2025 
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Eixo de Intervenção: Ovar| Território Saudável 
Finalidade: Combater a pobreza e exclusão social e promover a coesão social e o desenvolvimento social local 
Prioridade de Intervenção: Saúde e Saúde Mental 
Objetivo Geral:  Promover a criação e implementação do Programa “Escolhe Ser…” 
 

Objetivos 
Específicos 

Atividades 
 

Responsáveis 
pela Ação 

Parceiros a 
envolver 

Metas Indicadores de 
Avaliação 

Fontes de 
Verificação 

Data de 
Execução 

Criar uma estrutura 
consultiva no 
domínio da Saúde 

- Conselho Municipal de Saúde. CMO Serviços de Saúde 
públicos e 
instituições 
concelhias 

- Constituição do 
Conselho Municipal 
de Saúde até final 
de 2024 

- N.º de entidades que 
integram a estrutura; 
- N.º de reuniões 
previstas; 
- N.º de reuniões 
realizadas. 

- Registos da CMO. Durante o 
ano de 2024 

Proceder à 
definição de uma 
política de saúde a 
nível local, com 
programas de 
promoção da saúde 
e de prevenção da 
doença   

- Elaboração, implementação e 
monitorização da Estratégia Municipal 
da Saúde. 

CMO Serviços de Saúde 
públicos e 
instituições 
concelhias 

- Aprovação da 
Estratégia até final 
de 2025; 
- Envolvimento de 
15 entidades na 
elaboração do 
documento. 

- N.º de entidades 
envolvidas; 
- N.º de programas e 
ações previstos; 
- N.º de programas e 
ações criados. 
 

- Registos da CMO. Durante o 
ano de 2025 

Implementar um 
programa de 
prevenção e 
promoção da saúde 
mental para os 
técnicos e demais 
profissionais das 
instituições locais 

- Ações de prevenção e promoção da 
saúde mental. 

Grupo Psicólogos 
em Rede| Ovar 

Serviços de Saúde 
públicos e 
instituições 
concelhias 

- Realização de 2 
ações em 2025; 
- Envolvimento de 
14 entidades do 
Grupo de 
Psicólogos; 
- Participação de 
100 pessoas nas 
ações. 

- N.º de ações 
previstas; 
- N.º de ações 
realizadas; 
- N.º de inscritos nas 
ações; 
- N.º de participantes 
nas ações. 

- Registos da CMO e 
das entidades que 
integram o Grupo 
Psicólogos em 
Rede| Ovar. 

Durante o 
ano de 2025 
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II Eixo de Intervenção: Ovar| Território Saudável 
Finalidade: Combater a pobreza e exclusão social e promover a coesão social e o desenvolvimento social local 
Prioridade de Intervenção: Saúde e Saúde Mental 
Objetivo Geral:  Promover a criação e implementação do Programa “Escolhe Ser…” 
 

Objetivos 
Específicos 

Atividades 
 

Responsáveis 
pela Ação 

Parceiros a 
envolver 

Metas Indicadores de 
Avaliação 

Fontes de 
Verificação 

Data de 
Execução 

Assegurar a 
continuidade e/ou 
reforço dos projetos 
da UCC e ELSE do 
Centro de Saúde de 
Ovar 

- Projeto “Na Medida Certa”; 
- Projeto “Sorri Dente”; 
- Projeto “Verão + Seguro”; 
- Projeto “Vive+”; 
- Projeto “Cresci e Agora?”. 

UCC Ovar e ELSE CMO, 
Agrupamentos de 
Escolas do Concelho 
e instituições 
concelhias 

- Implementação 
dos projetos “Na 
Medida Certa”, 
“Sorri Dente”, 
“Verão + Seguro” e 
“Vive +” no ano 
letivo 2024/2025; 
- Realização de 80% 
das sessões 
previstas pelos 
projetos “Na 
Medida Certa”, 
“Sorri Dente”, 
“Verão + Seguro” e 
“Vive +”; 
- Participação de 
700 alunos no 
projeto “Na Medida 
Certa”, 1.300 no 
“Sorri Dente”, 500 
no “Verão + 
Seguro”; 500 no 
“Vive +” e 180 no 
“Cresci e Agora?”. 

- N.º de projetos 
previstos; 
- N.º de projetos 
realizados; 
- N.º de sessões 
previstas;  
- N.º de sessões 
realizadas; 
- N.º de inscritos por 
projeto; 
- N.º de participantes 
por projeto. 

- Registos da UCC 
Ovar e da ELSE. 

Durante o 
ano letivo 
2024/2025 

Implementar um 
programa concelhio 
de avaliação do 
risco de vir a 
desenvolver 
diabetes nos 
próximos 5 anos 

- Campanhas e Rastreios.  ADCO e 
Mutualidade 

Serviços de Saúde 
públicos e 
instituições 
concelhias 

- Realização de 3 
campanhas; 
- Realização de 4 
rastreios; 
- Participação de 
120 pessoas nas 
campanhas e 120 
nos rastreios. 

- N.º de campanhas e 
rastreios previstos; 
- N.º de campanhas e 
rastreios efetuados; 
- N.º de participantes 
nas campanhas; 
- N.º de participantes 
nos rastreios. 

- Registos das 
entidades 
responsáveis pelas 
ações. 

Durante o 
ano de 2025 
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II Eixo de Intervenção: Ovar| Território Saudável 
Finalidade: Melhorar a qualidade e acesso aos cuidados de saúde e promover medidas e políticas saudáveis 
Prioridade de Intervenção: Comportamentos Aditivos e Dependências 
Objetivo Geral:  Promover a criação e implementação do Projeto “Escolhe Ser…” 

 
Objetivos 

Específicos 
Atividades 

 
Responsáveis 

pela Ação 
Parceiros a 

envolver 
Metas Indicadores de 

Avaliação 
Fontes de 

Verificação 
Data de 

Execução 

Assegurar a 
continuidade e 
reforço dos projetos 
existentes 
direcionados aos 
comportamentos 
aditivos e 
dependências e a 
criação de outros 
projetos/ações 
nesta área 

- Monitorização e avaliação dos 
Projetos “Dá a Volta”, “IntegraOvar” e 
“Abispa-te”; 
- Apresentação de candidaturas para 
continuidade dos projetos; 
- Intervenções/ações em contextos 
recreativos e eventos; 
- Intervenções em meio escolar; 
- Semana/Mês Juventude, com ações 
direcionadas aos comportamentos 
aditivos e dependências. 

CCE e CMO Agrupamentos de 
Escolas do 
Concelho, 
EPROFCor e 
instituições 
concelhias 

- Acompanhamento 
de 132 pessoas pelo 
projeto “Dá a 
Volta”, 144 pelo 
“IntegraOvar” e 
participação de 
1.216 alunos no 
projeto “Abispa-te, 
no ano letivo 
2024/2025; 
- Manutenção dos 3 
projetos em 2025; 
- 6 diligências para 
realização de ações 
direcionadas aos 
comportamentos 
aditivos e 
dependências 
durante a Semana/ 
Mês da Juventude. 

- N.º de projetos 
existentes 
atualmente; 
- N.º de projetos 
existentes em 2025; 
- N.º de pessoas 
apoiadas por projeto e 
tipo de ação; 
- N.º de sessões 
previstas; 
- N.º de sessões 
realizadas; 
- N.º de inscritos nas 
sessões; 
- N.º de participantes 
nas sessões. 

- Registos do CCE e 
da CMO. 

Durante o 
ano de 2025 

Implementar um 
programa concelhio 
de intervenção na 
área do Alcoolismo 

- Programa concelhio de intervenção na 
área do Alcoolismo. 

CCE CMO, Serviços 
Públicos de Saúde e 
instituições 
concelhias 

- Criação de um 
programa concelhio 
de intervenção na 
área do Alcoolismo, 
até ao final de 2025; 
 

- Início da atividade do 
Programa/projeto; 
- N.º de pessoas 
sinalizadas/N.º de 
pessoas apoiadas. 
 

- Registos do CCE. Durante o 
ano de 2025 
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II Eixo de Intervenção: Ovar| Território Saudável 
Finalidade: Melhorar a qualidade e acesso aos cuidados de saúde e promover medidas e políticas saudáveis 
Prioridade de Intervenção: Cuidadores formais e informais 
Objetivo Geral:  Criar e/ou reforçar respostas de apoio aos cuidadores 

 
Objetivos 

Específicos 
Atividades 

 
Responsáveis 

pela Ação 
Parceiros a 

envolver 
Metas Indicadores de 

Avaliação 
Fontes de 

Verificação 
Data de 

Execução 

- Assegurar a 
continuidade do 
projeto na área dos 
cuidadores 
informais de 
pessoas com 
demências 
- Promover a 
capacitação dos 
cuidadores formais 
e informais e das 
famílias de pessoas 
com demências 
 

- Projeto “CuidadosaMente” e Centro 
de Capacitação, Inovação e Investigação 
na área das demências. 
 

SCMO, UCC Ovar  CMO e instituições 
concelhias 

- Implementação de 
80% das ações 
previstas para 2024 
e 2025 pelo projeto 
“Cuidadosamente”; 
- Apoio de 15 
cuidadores 
informais em 2024 
e 20 em 2025; 
- Capacitação de 12 
cuidadores 
informais em 2024 
e 25 em 2025 e de 
70 cuidadores 
formais em 2024 e 
40 em 2025; 
- Capacitação de 30 
alunos da ESJMF no 
ano letivo 
2024/2025. 

- N.º de cuidadores 
informais sinalizados 
e/ou inscritos; 
- N.º de cuidadores 
informais apoiados 
por resposta/serviço; 
- N.º de cuidadores 
formais e informais 
capacitados; 
- N.º de potenciais 
cuidadores formais/ 
alunos da ESJMF 
capacitados na área 
dos cuidados a 
pessoas com 
demências. 

- Registos da SCMO 
e da UCC Ovar. 

Durante os 
anos de 2024 
e 2025 
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II Eixo de Intervenção: Ovar| Território Saudável 
Finalidade: Melhorar a qualidade e acesso aos cuidados de saúde e promover medidas e políticas saudáveis 
Prioridade de Intervenção: Cuidadores formais e informais 
Objetivo Geral:  Criar e/ou reforçar respostas de apoio aos cuidadores 

 
Objetivos 

Específicos 
Atividades 

 
Responsáveis 

pela Ação 
Parceiros a 

envolver 
Metas Indicadores de 

Avaliação 
Fontes de 

Verificação 
Data de 

Execução 

- Protocolar o 
Gabinete de Apoio 
ao Cuidador 
Informal com a 
Segurança Social, 
constituindo-se 
como uma resposta 
social 
- Assegurar o 
atendimento, 
acompanhamento e 
o processo de 
reabilitação social a 
pessoas com 
deficiência e 
incapacidade 
- Disponibilizar 
serviços de 
capacitação e 
suporte às famílias e 
aos cuidadores 
informais 
 

- Gabinete de Apoio ao Cuidador 
Informal; 
- Projeto AQUI MOVE; 
- Projeto AQUI +; 
- Projeto “Juntos no Cuidar”. 
 

AFPA e UCC Ovar CMO, Segurança 
Social e instituições 
concelhias 

- Apoio de 50 
cuidadores 
informais, 10 
doentes com 
sequelas de AVC e 
12 crianças com 
disfunção motora, 
pelo Gabinete de 
Apoio ao Cuidador 
Informal, em 2024 e 
50 cuidadores 
informais, 10 
doentes com 
sequelas de AVC e 
10 crianças com 
disfunção motora, 
em 2025; 
- Implementação 
dos Projetos “AQUI 
MOVE”, “AQUI +” e 
“Juntos no Cuidar”, 
em 2025; 
- Realização de 25 
ações do Projeto 
“AQUI MOVE”, 25 
do projeto “AQUI +” 
e 3 do projeto 
“Juntos no Cuidar”, 
em 2025; 

- N.º de doentes com 
sequelas de AVC 
sinalizados e/ou que 
procuram o Gabinete; 
- N.º de pessoas 
apoiadas/ 
acompanhadas pelo 
Gabinete; 
- N.º de crianças com 
disfunção motora 
sinalizadas e/ou que 
procuram o Gabinete; 
- N.º de crianças 
apoiadas/ 
acompanhadas pelo 
Gabinete; 
- N.º de GAM criados;  
- Nº de participantes 
nos GAM. 

- Registos da AFPA e 
da UCC Ovar. 

Durante os 
anos de 2024 
e 2025 
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II Eixo de Intervenção: Ovar| Território Saudável 
Finalidade: Melhorar a qualidade e acesso aos cuidados de saúde e promover medidas e políticas saudáveis 
Prioridade de Intervenção: Cuidadores formais e informais 
Objetivo Geral:  Criar e/ou reforçar respostas de apoio aos cuidadores 

 
Objetivos 

Específicos 
Atividades 

 
Responsáveis 

pela Ação 
Parceiros a 

envolver 
Metas Indicadores de 

Avaliação 
Fontes de 

Verificação 
Data de 

Execução 

 (continuação) (continuação (continuação) (continuação) - Apoio/ 
acompanhamento 
de 30 cuidadores 
informais e 30 
pessoas cuidadas 
pelo Projeto “AQUI 
MOVE”, 30 
cuidadores 
informais e 30 
pessoas cuidadas 
pelo projeto “AQUI 
+” e 10 cuidadores 
informais e 10 
cuidadores formais 
pelo projeto 
“Juntos no Cuidar”, 
em 2025. 

(continuação) (continuação) (continuação) 

- Estratégia Municipal de Apoio ao 
Cuidador. 

CMO e entidades 
com intervenção 
na área 

Serviços Públicos de 
Saúde, Segurança 
Social e outras 
entidades 
concelhias 

- Aprovação da 
Estratégia até final 
de 2025. 

- N.º de entidades 
envolvidas na 
elaboração do 
documento; 
- N.º de ações 
propostas; 
- N.º de ações 
integradas na 
Estratégia. 

Registos da CMO e 
outras entidades 
responsáveis pelas 
ações 

Durante o 
ano de 2025 
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III Eixo de Intervenção: Ovar| Território com Valor(es) 
Finalidade: Afirmar Ovar como território com valor e com valores e promover a participação e a cidadania 
Prioridade de Intervenção: Seniores 
Objetivo Geral:  Dotar o território de estruturas e respostas que promovam o bem-estar e a qualidade de vida da população sénior 

Objetivos 
Específicos 

Atividades 
 

Responsáveis 
pela Ação 

Parceiros a 
envolver 

Metas Indicadores de 
Avaliação 

Fontes de 
Verificação 

Data de 
Execução 

- Promover o 
diagnóstico da 
população sénior 
concelhia e das suas 
necessidades 
- Desenvolver um 
programa concelhio 
e regular de 
atividades para 
seniores com vista 
ao Envelhecimento 
Ativo e Saudável  

- Elaboração, implementação e 
monitorização do Plano Municipal para 
o Envelhecimento Ativo e Saudável. 

CMO e Grupo de 
Trabalho do 
Envelhecimento 
Ativos e Saudável 

Serviços Públicos de 
Saúde e instituições 
concelhias 

- Aprovação do 
Plano até final de 
2025. 

- N.º de inquéritos 
aplicados; 
- N.º de entidades 
envolvidas na 
elaboração do 
documento; 
- N.º de atividades 
propostas; 
- N.º de atividades 
integradas no Plano 
- N.º de atividades 
implementadas, em 
2025; 
- N.º de participantes 
nas atividades. 

- Registos da CMO e 
do Grupo de 
Trabalho. 

Durante o ano 
de 2025 

Pugnar pelo 
alargamento da 
capacidade das 
respostas sociais 
existentes 

- Apresentação de candidaturas para 
alargamento das respostas de ERPI, 
Centro de Dia e SAD. 

Entidades 
promotoras das 
respostas sociais 
existentes 

CMO e Segurança 
Social 

- Apresentação de 
candidaturas pelas 
instituições 
concelhias 

- N.º de Candidaturas 
apresentadas;  
- N.º de candidaturas 
aprovadas; 
- N.º de vagas criadas; 
- N.º clientes por 
resposta; 
- Lista de espera. 

- Registos das 
entidades 
responsáveis pela 
apresentação de 
candidaturas. 

Condicionadas 
à abertura de 
candidaturas  
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III Eixo de Intervenção: Ovar| Território com Valor(es) 
Finalidade: Afirmar Ovar como território com valor e com valores e promover a participação e a cidadania 
Prioridade de Intervenção: Seniores 
Objetivo Geral:  Dotar o território de estruturas e respostas que promovam o bem-estar e a qualidade de vida da população sénior 

Objetivos 
Específicos 

Atividades 
 

Responsáveis 
pela Ação 

Parceiros a 
envolver 

Metas Indicadores de 
Avaliação 

Fontes de 
Verificação 

Data de 
Execução 

Promover a criação 
de novas respostas  

- Centro de Dia em Arada; 
- Centro de recursos multidisciplinar de 
apoio à população sénior, com 
funcionamento 24 horas, 7 dias por 
semana; 
- Equipas de apoio, profissionais e/ou 
voluntários de apoio à população 
sénior; 
- Projeto SAD24; 
- ERPI de nova geração e outros. 

CMO, 
Mutualidade, CCE, 
Centro Social de 
Arada, CS 
Habitovar, CSPS. 
João de Ovar e 
outras entidades 
com intervenção 
junto dos seniores 

CMO, Segurança 
Social e outras 
instituições 
concelhias 

- Apresentação de 
candidaturas pelas 
instituições 
concelhias. 

- N.º de Candidaturas 
apresentadas; 
- N.º de candidaturas 
aprovadas; 
- Capacidade instalada 
por resposta; 
- N.º de clientes por 
resposta; 
- Lista de espera. 

- Registos das 
entidades 
responsáveis pela 
apresentação de 
candidaturas. 

Condicionadas 
à abertura de 
candidaturas 

Assegurar o 
desenvolvimento de 
práticas inovadoras 
que promovam o 
envelhecimento 
ativo, saudável, o 
bem-estar e 
qualidade de vida 
da população sénior 
a residir no 
concelho 

Continuidade e/ reforço dos projetos: 
- Projeto “Menos Sós…Mais Nós”; 
- “EnvelheSer em Casa”. 
 

CMO e CCE  Instituições 
concelhias 

- Manutenção dos 
projetos “Menos 
Sós…Mais Nós” e 
“EnvelheSer em 
Casa”, no ano de 
2025; 
- Acompanhamento 
de 2 idosos pelo 
projeto “Menos 
Sós…Mais Nós” e 21 
pelo “EnvelheSer 
em Casa”, em 2024 
e 10 pelo projeto 
“Menos Sós…Mais 
Nós” e 25 pelo 
“EnvelheSer em 
Casa”, em 2025. 

- N.º de projetos 
existentes; 
- N.º de projetos 
reforçados; 
- N.º de pessoas 
sinalizadas; 
- N.º de pessoas 
apoiadas. 
 

. Registos das 
entidades 
responsáveis pela 
ação. 

Durante os 
anos de 2024 
e 2025 

- Centro Agilidade; 
- Espaços Inov ou outros espaços de 
partilha de ideias e criação de soluções 
inovadoras. 

SCMO, 
FPMPPI/CLDS 5G 

CMO e instituições 
concelhias 

- Criação de pelo 
menos 1 espaço/ 
projeto novo em 
2025; 
- Acompanhamento 
de 20 idosos pelo 
projeto Agilidade. 

- N.º de projetos 
criados; 
- N.º de pessoas 
sinalizadas; 
- N.º de pessoas 
apoiadas. 

- Registos das 
entidades 
responsáveis pela 
ação. 

Durante o ano 
de 2025 
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III Eixo de Intervenção: Ovar| Território com Valor(es) 
Finalidade: Afirmar Ovar como território com valor e com valores e promover a participação e a cidadania 
Prioridade de Intervenção: Seniores 
Objetivo Geral:  Dotar o território de estruturas e respostas que promovam o bem-estar e a qualidade de vida da população sénior 
 

Objetivos 
Específicos 

Atividades 
 

Responsáveis 
pela Ação 

Parceiros a 
envolver 

Metas Indicadores de 
Avaliação 

Fontes de 
Verificação 

Data de 
Execução 

Aumentar o 
conhecimento 
sobre o 
envelhecimento 
patológico com 
vista ao 
desenvolvimento de 
um plano de ação 
dirigido às respostas 
sociais 
 

- Diagnóstico na área do 
envelhecimento patológico; 
-  Elaboração, implementação e 
monitorização de um Plano de Ação 
dirigido às respostas sociais com 
intervenção junto da população sénior. 

Instituições 
concelhias com 
respostas sociais 
na área dos 
seniores, Centro 
de Saúde de Ovar 
e EAPN Aveiro 

CMO, Segurança 
Social, Serviços 
Públicos de Saúde, 
PSP e GNR e 
instituições 
concelhias 

- Aprovação do 
Plano até final de 
2025; 
- Apresentação de 
10 propostas; 
- Integração de 80% 
das propostas no 
documento; 
- Envolvimento de 
10 entidades na 
elaboração do 
documento. 

- Apresentação do 
documento; 
- N.º de ações 
propostas;  
- N.º de ações 
realizadas; 
- N.º de entidades e 
respostas envolvidas. 
 

- Registos das 
entidades 
responsáveis pela 
ação. 

Durante o 
ano de 2025 

Pugnar pela criação 
de plataformas ou 
outras estruturas de 
participação e 
consulta aos 
cidadãos idosos 
 
 

- Conselho Municipal dos Idosos, 
Conselhos de Vizinhos ou Fóruns 
Seniores. 

FPMPPI/CLDS 5G 
e SCMO 

CMO, Segurança 
Social, Serviços 
Públicos de Saúde, 
PSP e GNR e 
instituições 
concelhias 

- Constituição de 
pelo menos uma 
estrutura até ao 
final de 2025; 
- Integração de 6 
entidades na 
estrutura; 
- Realização de 7 
sessões de partilha 
de saberes, cultura, 
história e tradições 
locais; 
- Acompanhamento 
de 38 idosos pelo 
projeto da SCMO e 
20 pelo projeto do 
CLDS 5G. 

- Início de 
funcionamento da 
estrutura; 
- N.º de idosos 
participantes na 
estrutura. 

- Registo da 
FPMMP/ CLDS 5G. 

Durante o 
ano de 2025 
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III Eixo de Intervenção: Ovar| Território com Valor(es) 
Finalidade: Afirmar Ovar como território com valor e com valores e promover a participação e a cidadania 
Prioridade de Intervenção: Crianças e Jovens 
Objetivo Geral:  Promover os direitos das crianças e capacitar Ovar como Cidade Amiga das Crianças 

 
Objetivos 

Específicos 
Atividades 

 
Responsáveis 

pela Ação 
Parceiros a 

envolver 
Metas Indicadores de 

Avaliação 
Fontes de 

Verificação 
Data de 

Execução 

Colaborar na 
implementação e 
monitorização da 
Estratégia Local 
para os Direitos da 
Criança e dos Planos 
Anuais de Ação 
Local (PAAL) 

- Implementação e monitorização dos 
Planos Anuais de Ação Local. 

Mecanismo de 
Coordenação do 
Programa Cidades 
Amigas das 
Crianças em Ovar  

Outros serviços 
públicos e 
instituições 
concelhias 

- Implementação de 
80% das ações 
previstas no PAAL 
para 2024 e 80% 
das previstas no 
PAAL para 2025; 
- Envolvimento de 
20 entidades e 30 
pessoas na 
execução das 
ações; 
- Participação de 
1000 crianças nas 
ações. 

- N.º de atividades 
previstas; 
- N.º de ações 
executadas; 
- N.º de inscritos nas 
ações;  
- N.º de participantes 
por ação; 
- Percentagem de 
ações realizadas. 

- Cartazes e/ou 
outros materiais de 
divulgação do 
programa e das suas 
ações; 
- Registos da CMO/ 
Mecanismo de 
Coordenação do 
Programa Cidades 
Amiga das Crianças 
de Ovar; 
- Registos das 
entidades parceiras. 

Durante os 
anos de 2024 
e 2025 

Pugnar pelo 
alargamento da 
resposta social de 
Creche 

- Apresentação de candidaturas para 
alargamento da resposta de Creche. 

Entidades 
concelhias com 
resposta social de 
Creche  

CMO e Segurança 
Social 

- Apresentação de 
candidaturas pelas 
instituições 
concelhias 

- Capacidade instalada 
em 2024 e Capacidade 
instalada em 2025; 
- N.º de clientes por 
resposta; 
- Lista de espera. 

- Termo de 
Aceitação das 
candidaturas;  
- Registos das 
entidades 
responsáveis pela 
apresentação de 
candidaturas. 

Condicionadas 
à abertura de 
candidaturas 
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III Eixo de Intervenção: Ovar| Território com Valor(es) 
Finalidade: Afirmar Ovar como território com valor e com valores e promover a participação e a cidadania 
Prioridade de Intervenção: Crianças e Jovens 
Objetivo Geral:  Promover os direitos das crianças e capacitar Ovar como Cidade Amiga das Crianças 

 
Objetivos 

Específicos 
Atividades 

 
Responsáveis 

pela Ação 
Parceiros a 

envolver 
Metas Indicadores de 

Avaliação 
Fontes de 

Verificação 
Data de 

Execução 

 Desenvolver e 
disseminar projetos 
promotores de 
competências 
pessoais, 
socioemocionais, 
interpessoais e de 
comunicação 
 

Continuidade e disseminação por todo 
o concelho dos projetos: 
- “À Descoberta com o Zé e a Maria”; 
- “Lupas – Detetive das Emoções”; 
- “Cândido – o Aumentador de Asas”; 
- Literacia em Saúde; 
- Programa “Picos e Avelã”; 
- Programa DROPI; 
- Academias de Líderes Ubuntu; 
- MUTjovem. 

CMO, CCE e 
Mutualidade 

CPCJ de Ovar e 
instituições 
concelhias 

- Capacitação de 25 
técnicos no âmbito 
do programa Picos 
e Avelã, em 2024; 
- Dinamização de 8 
programas para 
crianças do pré-
escolar no âmbito 
do programa Picos 
e Avelã, em 2024 e 
8 em 2025; 
- Capacitação de 15 
técnicos no âmbito 
do programa DROPI 
e constituição de 
uma Bolsa de 15 
facilitadores; 
- Dinamização de 2 
programas de 
capacitação 
parental no âmbito 
do DRPI, em 2024 e 
2 em 2025;  
- Capacitação de 9 
educadores no 
âmbito das 
Academias de 
Líderes UBUNTU, 
em 2024 e 9, em 
2025; 
 

- N.º de equipas 
criadas;  
- N.º de equipas e/ou 
pessoas capacitadas; 
- N.º de projetos 
disseminados; 
- N.º de ações 
previstas, por projeto;  
- N.º de ações 
executadas, por 
projeto; 
- N.º de participantes 
por projeto e por ação. 
 

- Registos das 
entidades 
responsáveis. 

Durante os 
anos de 2024 
e 2025 
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III Eixo de Intervenção: Ovar| Território com Valor(es) 
Finalidade: Afirmar Ovar como território com valor e com valores e promover a participação e a cidadania 
Prioridade de Intervenção: Crianças e Jovens 
Objetivo Geral:  Promover os direitos das crianças e capacitar Ovar como Cidade Amiga das Crianças 

 
Objetivos 

Específicos 
Atividades 

 
Responsáveis 

pela Ação 
Parceiros a 

envolver 
Metas Indicadores de 

Avaliação 
Fontes de 

Verificação 
Data de 

Execução 

(continuação) (continuação) (continuação) (continuação) - Dinamização de 3 
semanas Ubuntu no 
concelho em 2024 e 
de 3 semanas em 
2025; 
- Alargamento do 
projeto “À 
Descoberta com o 
Zé e a Maria”, aos 
Agrupamentos de 
Escolas de Ovar e 
Ovar Sul; 
- Disseminação dos 
projetos “Lupas – 
Detetive das 
Emoções”, 
“Cândido – o 
Aumentador de 
Asas”, por todo o 
concelho, no ano 
letivo 2025/2026; 
- Dinamização de 30 
sessões de 
capacitação em 
literacia em saúde, 
nas escolas, em 
2024 e 2025, no 
âmbito do 
MUTjovem; 
 

(continuação) (continuação) (continuação) 

 
 



                                                       
                       __________                                                                         ______________________ _______________ PLANO DE AÇÃO PARA 2024-2025 

34 

 

 

III Eixo de Intervenção: Ovar| Território com Valor(es) 
Finalidade: Afirmar Ovar como território com valor e com valores e promover a participação e a cidadania 
Prioridade de Intervenção: Crianças e Jovens 
Objetivo Geral:  Promover os direitos das crianças e capacitar Ovar como Cidade Amiga das Crianças 

 
Objetivos 

Específicos 
Atividades 

 
Responsáveis 

pela Ação 
Parceiros a 

envolver 
Metas Indicadores de 

Avaliação 
Fontes de 

Verificação 
Data de 

Execução 

(continuação) (continuação) (continuação) (continuação) - Participação de 
700 crianças nas 
sessões de 
capacitação em 
literacia em saúde, 
nas escolas, em 
2024 e 2025, no 
âmbito do 
MUTjovem. 

(continuação) (continuação) (continuação) 

- Ações de prevenção de 
comportamentos de risco e de 
promoção de hábitos de vida saudável. 

CMO, 
Mutualidade 

Serviços Públicos de 
Saúde, 
Agrupamentos de 
Escolas de Ovar e 
instituições 
concelhias 

- Realização de 5 
ações, em 2025; 
- Participação de 
140 crianças e 
jovens nas ações. 

- N.º de ações 
previstas;  
- N.º de ações 
realizadas; 
- N.º de crianças e 
jovens participantes 
nas sessões. 

- Registos das 
entidades 
responsáveis. 

Durante o 
ano de 2025 

Garantir o 
acompanhamento 
personalizado das 
crianças em risco de 
pobreza extrema, 
identificadas pela 
Garantia para a 
Infância 

- Constituição o Núcleo Local da 
Garantia para a Infância. 

CMO Instituições 
concelhias com 
intervenção na área, 
PSP e GNR, 
Agrupamentos de 
Escolas de Ovar e 
EPROFCor 

- Constituição do 
Núcleo Local da 
Garantia para a 
Infância até ao final 
de 2025. 

- N.º de entidades que 
integram o Núcleo; 
- N.º de reuniões 
previstas;  
- N.º de reuniões 
realizadas. 
 

- Registos da CMO. Durante o 
ano de 2025 
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III Eixo de Intervenção: Ovar| Território com Valor(es) 
Finalidade: Afirmar Ovar como território com valor e com valores e promover a participação e a cidadania 
Prioridade de Intervenção: Voluntariado 
Objetivo Geral:  Promover e capacitar o voluntariado no concelho de Ovar 
 

Objetivos 
Específicos 

Atividades 
 

Responsáveis 
pela Ação 

Parceiros a 
envolver 

Metas Indicadores de 
Avaliação 

Fontes de 
Verificação 

Data de 
Execução 

Implementar uma 
estrutura local 
facilitadora do 
voluntariado e da 
sua capacitação 
 
 

- Banco Municipal de Voluntariado de 
Ovar; 
- Espaço BrO – Banco de Recursos de 
Ovar 

CMO e FPMPPI/ 
CLDS 5G 

Serviços Públicos de 
Saúde, PSP e GNR, 
instituições 
concelhias, 
associações 
culturais, 
recreativas e 
desportivas e outros 
organismos públicos 

- Implementação do 
Banco Municipal de 
Voluntariado em 
2025; 
- Envolvimento de 
10 entidades na 
dinamização dos 
Bancos; 
- Participação de 35 
indivíduos nas 
sessões de 
(in)formação; 
- Capacitação de 15 
voluntários; 
- Integração de 15 
voluntários em 5 
ações/ atividades. 

- Início da atividade do 
Banco; 
- N.º de voluntários 
inscritos; 
-  N.º de voluntários 
capacitados; 
- N.º de voluntários no 
ativo; 
- N.º de instituições 
recetoras de 
voluntários. 
 

- Registos das 
entidades 
organizadoras das 
ações e das 
instituições 
promotoras de 
ações de 
voluntariado. 

Durante o 
ano de 2025 

Reforçar a 
intervenção do 
Projeto “Menos 
Sós… Mais Nós – 
Equipas Locais de 
Voluntariado 

- Reformulação do Projeto “Menos 
Sós… Mais Nós – Equipas Locais de 
Voluntariado. 

CMO Instituições 
concelhias, PSP e 
GNR, Serviços 
Públicos de Saúde 

- Aprovação, pelo 
CLAS, das 
alterações ao 
projeto, até final de 
2025; 
- Envolvimento de 6 
entidades 
parcerias; 
- Capacitação de 10 
voluntários. 
 

- N.º de voluntários 
inscritos; 
- N.º de entidades 
parcerias do projeto 
- N.º de voluntários 
capacitados; 
- N.º de voluntários 
com programa de 
voluntariado; 
- N.º de voluntários no 
ativo. 

- Registos da CMO. Durante o 
ano de 2025 
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III Eixo de Intervenção: Ovar| Território com Valor(es) 
Finalidade: Afirmar Ovar como território com valor e com valores e promover a participação e a cidadania 
Prioridade de Intervenção: Voluntariado 
Objetivo Geral:  Promover e capacitar o voluntariado no concelho de Ovar 
 

Objetivos 
Específicos 

Atividades 
 

Responsáveis 
pela Ação 

Parceiros a 
envolver 

Metas Indicadores de 
Avaliação 

Fontes de 
Verificação 

Data de 
Execução 

Potenciar e/ou criar 
espaços de restauro 
de bens doados 
 

- Berço Solidário; 
- Ecocentro de Ovar. 

CMO, Projeto 
“Mãos Solidárias” 
e outras entidades 

Instituições 
concelhias 

- Implementação 
dos projetos “Berço 
Solidário” e “Eco 
Solidário”, em 
2025; 
- Apoio de 20 
pessoas pelo Berço 
Solidário; 
- Apoio de 15 
pessoas pelo 
projeto “Eco 
Solidário” de Ovar. 

- N.º de bens doados; 
- N.º de bens 
restaurados; 
- N.º de voluntários 
inscritos; 
- N.º de voluntários 
ativados; 
- N.º de pessoas que 
solicitaram o projeto 
por tipo de serviço; 
-  N.º de pessoas 
apoiadas; 
- N.º de apoios/ 
serviços prestados. 

- Registos das 
entidades 
responsáveis pela 
ação. 

Durante a ano 
de 2025 

Promover ações 
para a angariação 
de voluntários mais 
jovens 

- Campanhas e sessões pelas escolas e 
na comunidade. 

Agrupamentos de 
Escolas do 
concelho, Liga dos 
Amigos, 
EPROFCor, 
Delegação de 
Ovar da CVP; 
Mutualidade e 
FPMPPI/CLDS 5G 

SCMO e outras 
instituições 
concelhias, 
associações 
culturais, 
recreativas e 
desportivas 
concelhias 

- Realização de 2 
campanhas e 6 
sessões pelas 
escolas. 

- N.º de ações 
previstas; 
- N.º de ações 
executadas; 
- N.º de voluntários 
inscritos;  
- N.º de voluntários 
ativos. 

- Registos das 
entidades 
responsáveis pela 
ação. 

Durante o 
ano de 2025 

Promover a criação 
de novos projetos 
de voluntariado 

- Projetos inovadores de voluntariado. FPMPPI/CLDS 5G, 
CMO, 
Agrupamentos de 
Escolas do 
concelho e outras 
entidades 

SCMO e outras 
instituições 
concelhias, 
associações 
culturais, 
recreativas e 
desportivas 
concelhias 

- Criação de pelo 
menos 1 projeto 
inovador de 
voluntariado, em 
2025. 

- N.º de projetos 
delineados; 
- N.º de projetos em 
funcionamento; 
- N.º de voluntários 
inscritos; 
- N.º de voluntários no 
ativo. 

- Registos das 
entidades 
responsáveis pela 
ação. 

Durante o 
ano de 2025 

 



                                                       
                       __________                                                                         ______________________ _______________ PLANO DE AÇÃO PARA 2024-2025 

37 

 

 

III Eixo de Intervenção: Ovar| Território com Valor(es) 
Finalidade: Afirmar Ovar como território com valor e com valores e promover a participação e a cidadania 
Prioridade de Intervenção: Rede Social Concelhia 
Objetivo Geral:  Promover e divulgar as respostas e a intervenção das instituições sociais concelhias e a partilha de experiências e boas práticas 

 
Objetivos 

Específicos 
Atividades 

 
Responsáveis 

pela Ação 
Parceiros a 

envolver 
Metas Indicadores de 

Avaliação 
Fontes de 

Verificação 
Data de 

Execução 

Dotar a 
comunidade, 
famílias e agentes 
sociais de 
informação sobre 
os Recursos Sociais 
existentes no 
concelho 
 

- Newsletter da Ação Social concelhia; 
- Guia de Recursos concelhio; 
- Organização de uma Mostra Social ou 
evento similar; 
- Encontros para Partilha de 
Experiências e Boas Práticas em áreas 
diversas de relevo para o 
desenvolvimento social do concelho. 

CMO e NE/CLAS Todas os parceiros 
do CLAS de Ovar 

- Criação de um Guia 
de Recursos 
concelhio; 
- Criação de uma 
Newsletter da Ação 
Social concelhia; 
- Organização de 
uma Mostra Social 
ou evento similar; 
- Realização de 2 
Encontros para 
Partilha de 
Experiências e Boas 
Práticas em áreas 
diversas de relevo 
para o 
desenvolvimento 
social do concelho, 
em 2025; 
- Envolvimento de 
20 entidades na 
Mostra Social ou 
evento similar; 
- Envolvimento de 
10 entidades nos 
Encontros. 

- Início do envio da 
Newsletter; 
- N.º de 
entidades/contactos 
para onde a 
newsletter é 
remetida; 
- Apresentação do 
Guia; 
- Cartazes e programas 
da Mostra Social ou 
eventos similares; 
- N.º de Encontros 
previstos;  
- N.º de Encontros 
organizados; 
- N.º de inscritos por 
Encontro; 
- N.º de participantes. 

- Registos da CMO e 
do NE/CLAS. 

Durante o 
ano de 2025 

 


