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ATA N° 5/2012
ATA DA REUNIAO ORDINARIA REALIZADA EM 1 DE MARCO DE 2012

Ao primeiro dia do més de marco do ano de dois mil e doze, na sala das sessdes dos Pacos do
Concelho reuniu a Camara Municipal sob a presidéncia do Prof. Dr. Manuel Alves de
Oliveira, com a presenga dos Vereadores, Dr. Vitor Manuel Gouveia Ferreira, Dr. José
Américo Oliveira Sa Pinto, Dr* Mdrcia Celeste Valinho Dias Gongalves, Eng. Salvador
Malheiro Ferreira da Silva, Dr*. Ana Isabel Tavares Cunha e Dr. Anténio Manuel Silva
Costa.

Achava-se igualmente presente Susana Cristina Teixeira Pinto, Directora do Departamento
Administrativo e Financeiro, coadjuvada por Mario Rui Almeida Barata, Chefe da Divisao
Administrativa e de Atendimento.

As 09:45 horas o Senhor Presidente declarou aberta a reunizo.

PERIODO ANTES DA ORDEM DO DIA

O senhor Presidente da Camara Municipal expressou o seu voto de pesar pelo falecimento
do senhor Dr. Manuel Laranjeira Vaz, destacando o cidaddo ativo e participante na vida
publica, que se reflete em todo o seu percurso de vida, designadamente ao servico desta
autarquia, enquanto Presidente da Assembleia Municipal (de 1997 a 2005) e Vereador da
Camara Municipal, e deputado da Assembleia da Republica.
Propde a aprovagdo dum voto de pesar pela Cadmara Municipal, em homenagem ao senhor
Dr. Manuel Laranjeira Vaz, como expressdo da gratidao deste 6rgdo pela sua dedicagdo a
causa publica.
O voto proposto teve a unanimidade de todo o executivo municipal.
De seguida, salientou o facto de o Municipio de Ovar ter sido considerado com o segundo
municipio, de média dimensao, em termos de eficiéncia financeira.
O documento em referéncia, “Anudrio Financeiro dos Municipios Portugueses”, relativo ao
ano de 2010, elaborado por Jodao Carvalho, Maria José Fernandes, Pedro Camdes e Susana
Jorge, e editado pela Ordem dos Técnicos Oficiais de Contas, analisa varios parametros e
indicadores, tendo em consideracao os diferentes aspetos referenciados, num universo de 15
indicadores aplicados, permitindo avaliar, de uma forma objetiva, as questdes relacionadas
com a gestdo financeira, econdmica, patrimonial e or¢amental dos Municipios. Sao, ainda,
objeto de andlise a liquidez e o endividamento liquido por habitante e o indice de
endividamento liquido de cada Municipio.
Considerou importante que todos tenham a consciéncia que, no contexto atual, em que
muitos municipios estdo numa situagao aflitiva, felizmente fomos fazendo o nosso trabalho,
com esforco, contrariando o que foi uma tendéncia nacional, e que levou muitos a estarem
numa situagdo insustentdvel no que respeita ao seu endividamento. Esta postura poderia ter
prejudicado o investimento. No entanto, este executivo sempre procurou articular objetivos
de rigor e eficiéncia financeira, com o objetivo de dar resposta as necessidades através de um
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investimento rigoroso e criterioso, conciliando a eficiéncia financeira com o maior
investimento realizado nos dltimos anos.
Considerou, ainda, que os executivos municipais nio tém de ser executivos de orcamentos,
devem-se considerar executivos camardrios, cuja atuacdo ndo se deve limitar ao
cumprimento do or¢amento, mas deve abarcar uma gestdo mais ampla e abrangente. Sao os
atos de gestdo didria, que para si sdo prioritarios, que t€ém dado bons resultados. Nem sempre
a atengdo exclusiva ao orcamento da bons resultados.
Referiu que, uma preocupacdo sempre presente € a contencdo da despesa corrente,
designadamente a despesa com recursos humanos, sendo que, nesta matéria, ndo tem havido
o bom senso de fazer uma descrimina¢do positiva para com 0s municipios que apresentam
uma boa eficiéncia financeira, tratando todos os municipios de igual forma, beneficiando
quem ndo fez uma gestdo correta.
Referiu, ainda, que estes resultados tém sido conseguidos através da procura ativa de receita,
sem agravar a vida dos municipes, sendo que, dos acréscimos que se obtiveram e que
resultaram do aumento dos impostos ou taxas municipais, apenas a receita proveniente do
IMI registou um aumento significativo. Por outro lado, o municipio continua, em muitas
areas, a “subsidiar “ os municipes, ndo refletindo no valor das taxas a totalidade dos custos
que suporta com a prestacdo de servicos, como € o caso dos RSU’s, dos espetdculos
promovidos pela Camara Municipal ou com a utilizacdo da Piscina Municipal. ----------------

Salientou a preocupacdo de definir claramente os objetivos, o rumo e a orientacdo da gestio
municipal, dando-os a conhecer a todos os colaboradores, sendo que este envolvimento
garante, quer ao nivel do executivo em permanéncia, quer ao nivel dos servigos municipais,
que haja coesdo e partilha dos objetivos, mesmo daqueles que ndo t€m uma participagdo
direta na gestdo financeira, mas que sao chamados a dar contributos e a contribuir para este
objetivo.
Por fim, considerou que, de um posto de vista soliddrio e com sentido de responsabilidade,
estamos obrigados a ndo gastar todos os recursos no presente, mas a deixar meios que
permitam uma gestdo equilibrada no futuro e a nao criar problemas a quem venha a assumir
responsabilidades futuras.
O senhor Vereador Salvador Malheiro, em nome dos senhores Vereadores do PSD,
associou-se ao voto de pesar pelo falecimento do senhor Dr. Manuel Laranjeira Vaz. ---------

Congratulou-se pelo resultado obtido pelo Municipio de Ovar, no que se refere as questdes
financeiras, sentindo-se honrado por pertencer a este executivo e associado a este resultado,
que se deve, na sua opinido, a duas qualidades deste executivo. Rigor na gestdo financeira e
aproveitamento dos recursos financeiros disponiveis, nomeadamente ao nivel dos apoios
comunitdrios. H4 uma preocupacdo de sustentacdo financeira para o futuro, o que também
eleva a responsabilidade de quem, no futuro, venha a assumir a responsabilidade pela gestiao
municipal.
No que se refere a defesa da costa, e num periodo em que esta a decorrer a alteracdo da
organica dos organismos que tutelam esta drea, com a consequente dificuldade de se
encontrarem os interlocutores adequados, expressou a sua disponibilidade para colaborar
com o executivo em permanéncia, por forma a permitir, se necessdrio, estabelecer os
contactos que permitam resolver os problemas graves que venham a surgir.
O senhor Presidente da Camara Municipal salientou que, no que se refere a defesa da costa,
nunca temos uma situagdo tranquila. No entanto, surgiram ultimamente situagcdes de
emergéncia que urge resolver, e dada a situacdo de transitoriedade dos organismos que
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tutelam esta drea, caso do INAG e da ARH, existe uma dificuldade acrescida na articulagio
com os referidos organismos, sendo positivos todos os contributos que possam ser dados
nesta articulacdo.
Salientou, ainda, que seja qual for o governo, a defesa do litoral tem que ser uma prioridade,
e ndo ha contexto de contencdo que justifique a ndo realizagdo de investimento nesta area.
Nesse sentido, o anterior governo investiu 7 milhdes de euros no concelho de Ovar, para
além de outros investimentos realizados em situacdes de emergéncia. Estando prevista, no
ambito do POVT, uma candidatura para alargar a defesa frontal no Furadouro, que esteve 6
meses parada pelo atual governo.
Os governos, sejam eles quais foram, t€m que exercer as suas competéncias € cumprir as suas
obrigacdes, sendo que a tutela desta drea compete ao Ministério da Agricultura, do Mar, do
Ambiente e do Ordenamento do Territdrio, através dos organismos competentes, que terd que
realizar os investimentos que forem necessarios para assegurar a defesa da costa.--------------

O senhor Vereador José Américo expressou a sua preocupacdo com a situagcdo atual,
considerando que € obrigacdo das entidades competentes procurar os responsaveis
municipais para a resolu¢do dos problemas e ndo o contrdrio, sendo que, as solu¢des nado
devem depender de influéncia politica, mas da sua necessidade e urgéncia.
Referiu, também, que nos contactos havidos com colaboradores das entidades competentes,
tem sido afirmado, de uma forma clara e inequivoca, que os recursos disponiveis e
orientagdes sdo no sentido de ndo ser expectavel a realizagdo das intervengdes necessarias e
urgentes.
O senhor Vereador Vitor Ferreira considerou que, relativamente a defesa da costa, existem
preocupacdes claras no que concerne a salvaguarda de pessoas e bens, constituindo obrigacao
das entidades competentes assegurar as condi¢Oes necessdrias a essa salvaguarda, em
colaboracdo e articulagdo com o Municipio.
No que concerne aos resultados financeiros obtidos pelo Municipio, se por um lado constitui
motivo de orgulho para a equipa liderada pelo Dr. Manuel Oliveira, que tem feito uma gestao
criteriosa, seletiva e otimizada, é também e fundamentalmente uma grande noticia e razio de
conforto e tranquilidade para os nossos municipes, que vém a gestao do seu municipio estar
a ser bem-feita, assegurando e suportando politicas de investimento, politicas de apoio ao
associativismo, de apoio social, satisfazendo as necessidades das populacdes, e, ainda mais
importante no atual contexto, permitindo manter este rumo € os objetivos anteriormente
definidos.
A senhora vereadora Ana Cunha deu conhecimento de uma carta anénima por si recebida,
sem que seja percetivel o assunto e objetivo da mesma.

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO -----=====---

APROVACAO DA ATA DA REUNIAO DA CAMARA MUNICIPAL, REALIZADA
NO DIA 16 DE FEVEREIRQ DE 2012.--=-nnnseznmmmeeermmmeeemmmeeeemmmeeeemmmeee e mmeee e

Deliberacdo n° 103/2012:
Deliberado, por unanimidade, aprovar a ata.

CARNAVAL 2012 - VOTO DE AGRADECIMENTO E RECONHECIMENTO.----------
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O voto de agradecimento e reconhecimento, é do seguinte teor:

“CARNAVAL 2012
Agradecimento e reconhecimento da Camara Municipal de Ovar

O Carnaval de Ovar 2012 foi motivo de orgulho especial para todos os cidadaos vareiros e de
atracdo a cidade de centenas de milhares de visitantes, mobilizando pessoas de todas as
idades para este grande evento da Regido.

Muitas foram as iniciativas que, ao longo de varias semanas, animaram a cidade e, mais uma
vez, ajudaram a promover o nosso Concelho no contexto local, regional, nacional e até
internacional.

Para que o Carnaval constitua e se imponha como uma das nossas referéncias culturais e
turisticas, sdo sempre indispensdveis o trabalho e a dedicacdo de pessoas e agentes, que
importa realcar e reconhecer.

Assim, impde-se que o Executivo Municipal manifeste o seu reconhecimento e
agradecimento a todos quantos contribuiram para o sucesso do Carnaval de Ovar 2012,
nomeadamente: ao Conselho de Administracdo da Fundacdo de Carnaval, 2 Comissao de
Voluntarios da Fundagio, aos participantes nos corsos carnavalescos (Grupos de Carnaval e
Escolas de Samba), ao Rei e a Rainha, aos animadores das noites carnavalescas, aos
Agrupamentos de Escolas, as Escolas e Jardins de Infancia, as Associagdes de Pais, as
Instituicdes Particulares de Solidariedade Social, aos Bombeiros Voluntarios de Ovar e
Esmoriz, a PSP, a GNR, a Cruz Vermelha, aos funcionarios da Camara e a toda as entidades
publicas e privadas que colaboraram com a Funda¢do de Carnaval de Ovar, fazendo a maior
e a melhor festa de Carnaval da Regido e do Pais.”

Deliberagéo n° 104/2012:
Deliberado, por unanimidade, aprovar o voto de agradecimento e reconhecimento. ---

PROPOSTA DE ADITAMENTO, COM REDUCAO DO VALOR GARANTIDO, A
GARANTIA BANCARIA DESTINADA A GARANTIR O PAGAMENTO DOS
ENCARGOS A SUPORTAR COM AS EXPROPRIACOES DO PARQUE URBANO
) D0 )7 23—

A informacao dos servigos € do seguinte teor:

“Em 23/02/2012, a Tesoureira, Exma. Sra. Raquel Campos, informou que o Totta, Santander,
S. A., entidade que prestou a garantia bancéria n° 962300484004216 a Camara Municipal de
Ovar destinada a garantir o pagamento do montante previsto dos encargos a suportar com a
expropriagdo do Parque Urbano de Ovar; para proceder ao aditamento a garantia que
permitird a sua renovacao com redugdo do valor, necessita de uma informacao interna que
indique os fundamentos para a aludida reducao.

Assim, cumpre-nos informar o seguinte:
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A Declaracdo de Utilidade Publica das parcelas necessdrias a execucdo da obra do Parque
Urbano de Ovar foi proferida pelo Exmo. Sr. Secretdrio de Estado da Administracdo Local,
em 10 de Novembro de 2010, sendo que o extrato do ato foi publicado em Diério da
Republica, II Série, n° 227, de 23 de Novembro de 2010.
O art. 20°, n°® 6 al. a) do Cddigo das Expropriacdes, aprovado pela Lei 168/99, de 18 de
Setembro, alterada pela Lei 56/2008, de 4 de Setembro (adiante CE), prevé a obrigatoriedade
da Camara Municipal, enquanto entidade expropriante, proceder ao depdsito das quantias
mencionadas no art. 10°, n° 4 do CE, no prazo de 10 dias, contados a partir da data da
investidura na posse administrativa dos bens.
Por seu turno, o art. 20°, n° 1, al. b) do CE alude a um depdésito a ordem dos expropriados e
demais interessados. Contudo, o art. 20°, n° 5 do CE estipula que o depdsito, por iniciativa da
entidade beneficidria da expropriacdo, pode ser substituido por caugdo prestada por qualquer
das formas legalmente admissiveis.
Na verdade, o depdsito a ordem dos expropriados referido no art. 20°, n° 1, al. b) do CE,
distingue-se do depdsito do montante arbitrado exigido pelo art. 51° do CE, para remessa do
processo a tribunal. Apds a tomada de posse administrativa dos bens a expropriar e tendo
sido realizado o depdsito previsto no art. 20°, n° 1, al. b) do CE, o depdsito do montante
arbitrado a ordem do tribunal deve apenas incidir sobre a diferenca entre a quantia ji
depositada/caucionada (no montante definido nos termos do art. 10°, n° 4 CE) e a decisdo
arbitral, caso o valor da decisdo arbitral seja superior.
Face ao exposto, a Camara Municipal adotou as diligéncias necessarias ao cumprimento das
normas citadas e, em 25 de Fevereiro de 2011, foi assinada pelo Exmo. Sr. Vice-Presidente
da Camara Municipal de Ovar, Dr. Vitor Manuel Ferreira Gouveia e pela Tesoureira, Exma.
Sra. Raquel Campos, uma Proposta de Emissdo de Garantia Bancdria, destinada a garantir o
pagamento das indemnizagdes devidas no ambito do processo expropriativo do Parque
Urbano de Ovar, sendo que o valor foi cabimentado pela Divisdo Financeira e, em Reunido
da Camara Municipal de 3 de Margo de 2011, foi deliberado autorizar a emissao de garantia
bancdria.
A garantia bancdria foi contratada com a entidade bancéria que apresentou a proposta
economicamente mais vantajosa, in casu, o Santander Totta, S.A., com efeitos a partir de 2
Marco de 2011.
Na verdade, é manifesto o beneficio econdmico que resulta para a Camara Municipal da
prestacao de garantia bancdria, uma vez que o valor dos juros civis que teria de pagar se nao
prestasse esta garantia superam largamente o valor a pagar ao banco a titulo de comissado pela
emissao da garantia bancéria (a taxa dos juros € a prevista no art. 559°, n° 1 do Cdédigo Civil,
isto €, sdo contados a taxa legal de quatro por cento, ascendendo ao montante de € 37.229,10
por ano).
O Santander Totta, S.A., para garantir o valor dos prédios que ainda ndo tinham sido
adquiridos através de expropriacdo amigdvel, num total de € 930.727,51, propds uma
garantia bancdria de um ano, renovavel por iguais periodos, com uma comissao de 0,85% ao
ano, com cobranca trimestral e antecipada, que terd um custo anual de € 7.911,18 para a
Céamara Municipal.
Ora, face a proximidade do fim do prazo de validade da garantia bancaria referida, verificou-
se que seria necessdrio proceder a sua renovagdo, mas com uma manifesta reducdo do valor a
garantir face a aquisicao de diversos prédios por via da expropriagdo amigavel, nos termos do
art. 33° do CE.
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Salienta-se que, até agora, ndo foi promovida a constituicao da arbitragem das parcelas de
terreno cujo valor indemnizatério se pretende garantir, com o consequente inicio da fase
litigiosa da expropriacdo, porquanto a Camara Municipal, em conjunto com o Cartério
Notarial, estd a tentar encontrar solu¢des para a formalizacdo de algumas escrituras de
expropriagdo amigavel.
Contudo, imediatamente apds a celebracdo destas escrituras, a Camara Municipal
propulsionard a arbitragem das parcelas em relacdo as quais ndo exista acordo com os
expropriados. Posteriormente, proferida a decisdo arbitral, a Camara Municipal remeterd o
processo ao Tribunal, a fim de lhe ser adjudicada a propriedade das parcelas, efetuando o
depdsito do montante arbitrado a ordem do Tribunal, com o consequente cancelamento da
garantia bancdria.
A cldusula 5 da garantia bancaria dispde: “Esta garantia é vdlida pelo prazo de um ano a
contar da data da sua emissdo, passivel de ser renovada por iguais periodos de tempo
mediante acordo entre o Banco e a Camara Municipal de Ovar a formalizar por aditamento
a presente garantia ou por mera troca de correspondéncia’ . ----------=========zcmmcmmmoooo-

O valor das indemnizacdes que, atualmente, se pretende garantir ascende ao montante de
€494.138,20, relativo as parcelas 39, 40, 46, 46B, 47, 56, 58, 76, 80, 93 ¢ 93A. --—----------—--

Atendendo ao exposto, devera propor-se ao Santander Totta, S. A. um aditamento a garantia
bancdria n°® 962300484004216, com reducdo do valor garantido para €494.138,20, pelo
periodo de um ano, com efeitos a partir de 3 de Marcgo de 2012.
Note-se que se mantem como condi¢ao necessdria para a contratacdo da garantia que esta nao
seja uma garantia on first demand, isto é, pretende-se que os beneficidrios apenas possam
acionar a garantia se comprovarem que a Camara Municipal ndo cumpriu as suas obrigagdes.

Acresce que, a semelhanca da garantia atualmente em vigor, pretende-se que o aditamento
seja unico (que exista apenas uma garantia bancdria), no montante acima mencionado, mas
com a indicacdo de valores distribuidos pelos respectivos beneficidrios, conforme quadro
anexo.
Por tultimo, a merecer acolhimento, o processo devera ser remetido a Divisdo Financeira para
alterac@o do cabimento e a Reunido da Camara Municipal, para aprovacao.

A Consideragdo Superior.”

Deliberagdo n° 105/2012:
Deliberado, por unanimidade, concordar e proceder nos termos da informacdo n’
96/SB/DJF, de 23.02.2012.

PROPOSTA DE RESTRICAO DO HORARIO DE FUNCIONAMENTO DO
ESTABELECIMENTO "LUKAL X" E RESPETIVA ESPLANADA. --------==-nenuaneneee-

A informacao dos servicos € do seguinte teor:

“A presente informagdo visa analisar o teor da comunicacdo remetida pela geréncia do
“Lukal Café, Lda.”, com registo de entrada n.° 35158, datado de 16.12.2011, em sede de
audiéncia prévia de interessados, quanto a intencao de restricdo de horario de funcionamento
do estabelecimento “Lukal X”.
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1. Factos alegados pela interessada -------========== == oo
A interessada veio, em suma, e nos termos das suas conclusdes, dizer que:

“- O horario de funcionamento do estabelecimento “Lukal X’ ndo deve ser reduzido; ----------
- Que nao deve haver distingao entre o hordrio de funcionamento do estabelecimento e o
horério de funcionamento da esplanada;
- Em caso de reducdo, deve o mesmo ser fixado nos termos do artigo 5.° do Regulamento
Municipal de Horédrio de Funcionamento dos Estabelecimentos de Venda ao Publico e de
Prestacdo de Servicos do Municipio de Ovar, sem distin¢do entre o hordrio de funcionamento
do estabelecimento e o horério de funcionamento da esplanada:
a) De 1 de Junho a 30 de Setembro:
- Entre as 6 horas e as 2 horas, desde domingo até quinta-feira;
- Entre as 6 horas e as 4 horas, as sextas-feiras, sabados e vésperas de feriados; ------------------
b)Durante os restantes meses do ano:
- Entre as 6 horas e as 2 horas, desde domingo a quinta-feira;
- Entre as 6 horas e as 3 horas, as sextas-feiras, sdbados e vésperas de feriados.”-----------------

Alega, ainda, que o estabelecimento sempre cumpriu as suas obrigacdes legais, dando
emprego a entre dois a seis funciondrios.
Sempre que haja alguma exigéncia legal a adotar, prontifica-se a cumpri-la, sendo que, desde
a sua existéncia, ja foi sujeito a trés ensaios acusticos.
Menciona, ainda, que inexiste fundamento juridico para tal deliberagdo por nao se
verificarem factos concretos ou elementos de prova que atestem a grave perturbacdo da
tranquilidade, repouso e qualidade de vida dos cidadaos.
Refere que € impraticidvel a esplanada ter um hordrio diferente do bar e ndo se sente
responsavel pelo ruido provocado pelos automdveis, no exterior do bar.
Salienta, também, que tal decisdo coloca em causa as leis da concorréncia, uma vez que os
restantes estabelecimentos situados na Avenida do Furadouro saem beneficiados, porque
mantém o seu hordrio de funcionamento.

2. Apreciacao Juridica -==-==-==mmmmmm e e
Ora, cumpre analisar se, atentas as alegacOes efetuadas pela interessada, em sede de
audiéncia prévia, serd de modificar a intenc@o de restri¢do do horério de funcionamento do
estabelecimento “Lukal X” e respectiva esplanada, deliberada, por unanimidade, em reunido
da Camara Municipal em 17.11.2011, sob o nimero 582/2011, ou se devera ser mantida,
tendo presente a informacgao 8/DJF/EC, de 04.11.2011.
Desde logo, € de referir que, as alegacdes da interessada consistiram em razdes de cariz
essencialmente socioecondmico, pelo que socobram em argumentacao juridica relativamente
aos fundamentos apresentados naquela informagao juridica.
No que concerne aos principais argumentos apresentados, salientamos o facto de a
interessada alegar que ndo € possivel distinguir o funcionamento do estabelecimento e da
esplanada, por ndo ser praticavel comunicar aos clientes que a esplanada encerrard as 24h00,
mantendo-se em funcionamento o restante estabelecimento.
Ora, questionamos se, afixando-se o hordrio de encerramento da esplanada a entrada do
estabelecimento, nao terd efeito idéntico ao regime geral de afixacdo de hordrio de
funcionamento do estabelecimento. Com efeito, ndo existe qualquer impedimento legal a que
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seja estabelecido um hordrio de funcionamento da esplanada diferente do respectivo
estabelecimento principal. O licenciamento da ocupacdo da via publica e utilizagdo dos
espacos publicos para a instalacdo e funcionamento das esplanadas destinadas a dar apoio aos
estabelecimentos de restauracdo e bebidas no Municipio de Ovar encontra-se regulamentado
por forma a garantir a salvaguarda e a protecao do meio urbano, ambiental e paisagistico,
mas também garantir uma administracdo eficaz e eficiente (Regulamento de Ocupacdo da
Via Publica com Mobilidrio Urbano e Respectiva Tabela de Taxas, entrado em vigor em
01.04.1996). Com efeito, este Regulamento define o dever de utilizar a respectiva licenga,
pelos titulares de licenga de ocupacdo da via publica, “sem prejuizo dos limites hordrios
estabelecidos para o exercicio da atividade”, pelo que sugere estabelecer que o hordrio de
funcionamento da esplanada terd os limites horarios estabelecidos para o exercicio da
atividade (art. 33.°), mas nada impede que possuam hordarios diferentes do estabelecimento
principal.

Existem, ainda, por exemplo, alguns Municipios que estabelecem ou propdem estabelecer,
expressamente, em Regulamento Municipal hordrios diferentes para os estabelecimentos de
prestacao de servicos e para a respectiva esplanada, autonomizando, desde logo, o hordrio de
funcionamento das esplanadas, sem prejuizo de, mesmo em relacdo a este horario (inferior ao
do estabelecimento), se admitir a possibilidade da sua restricdo. Veja-se, por exemplo, o
Anteprojeto de Regulamento dos Horarios dos Estabelecimentos do Municipio de Setubal, ou
o Regulamento de Hordrios De Funcionamento dos Estabelecimentos de Venda ao Publico e
de Prestacdo de Servicos de Macedo de Cavaleiros.
E um facto que o estabelecimento “Lukal X cumpre, segundo o ensaio actstico entregue na
Camara Municipal de Ovar, o Regulamento Geral do Ruido. Porém, quanto a esplanada, a
titular do estabelecimento nada vem dizer, porque situa-se ao ar livre. Nao sendo adequadas
quaisquer obras de insonoriza¢do para a esplanada, a unica forma de obviar ao problema do
ruido incomodativo, no periodo noturno, dali decorrente, serd, necessariamente, a redug¢ao do
respectivo hordrio de funcionamento.
Quanto ao exposto relativamente a alegada violacdo das “leis da concorréncia”, mais uma
vez, a interessada ndo enuncia quais as normas violadas, pelo que, parece-nos, que queria
referir-se 2 violacdo do Principio da Igualdade. E de suma importincia salientar que a
delibera¢do municipal ndo viola o Principio da Igualdade. E falso o que afirma a exponente
quando refere que “...esta “sancdo” é gritantemente desproporcional quando os restantes
estabelecimentos do mesmo ramo permanecem abertos ao publico, com grave prejuizo para
o estabelecimento “Lukal X” e grave violacdo das leis da concorréncia, pois a situacoes
iguais devem corresponder obrigacoes e direitos iguais. A ser reduzido o hordrio de
funcionamento deste estabelecimento o mesmo terd que acontecer a todos o0s
estabelecimentos situados na avenida do Furadouro”. Com efeito, e como € o caso, sempre
que existem dentncias, a Camara Municipal € “incitada” a agir, enquanto entidade
fiscalizadora, face aos imperativos legais.
Mais, o art. 48.° do Regulamento Municipal da Urbaniza¢do e Edificacao de Ovar estipula
que a Camara Municipal deve promover as medidas de cardcter administrativo e técnicas
adequadas a prevencao e controlo da polui¢do sonora, nos termos do Regulamento Geral do
Ruido.
Com efeito, o atual Regulamento Geral do Ruido prevé, no art. 4.°, n.° 1 e n.° 3, que € da
competéncia das autarquias locais, no quadro das atribui¢cdes e competéncias dos respectivos
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orgdos, promover as medidas adequadas a prevengdo e controlo da polui¢cdo sonora, bem
como a minimiza¢do dos incémodos causados pelo ruido resultante de quaisquer atividades.
Nao se venha por isso invocar a violacdo do Principio da Igualdade pela Camara Municipal
de Ovar e, muito menos, a falta de sensibilidade desta autarquia relativamente a economia
local e turismo. Nao se trata apenas de ponderacdo de interesses, mas também de uma
obrigacdo da Camara Municipal prosseguir o imposto pela legislacdo vigente. ------------------
Ora, nos termos do artigo 26.°, al. d), a fiscalizagdo do cumprimento das normas previstas no
Regulamento Geral do Ruido compete, entre outras entidades, as Camaras Municipais,
entendendo-se que, quando falamos de casos como o presente, em que existem denuncias de
polui¢do sonora, deve a Camara Municipal, enquanto entidade fiscalizadora, agir.---------------
Acresce o facto de ter sido a Camara Municipal a emitir a licenca de utilizacao pelo que, nos
termos do art. 26.° al. b), estd incumbida da fiscalizagdo do cumprimento das normas do
RGR. Trata-se aqui de uma obrigacdo da Camara Municipal prosseguir o imposto por
legislacdo vigente.
O art.® 27.° do Regulamento Geral do Ruido estabelece, ainda, a possibilidade de serem
adotadas medidas cautelares nos termos dos n.°s 1, 2 e 3:
“1— As entidades fiscalizadoras podem ordenar a adocdo das medidas imprescindiveis para
evitar a produgdo de danos graves para a saiide humana e para o bem-estar das populagoes
em resultado de atividades que violem o disposto no presente Regulamento. ---------------------
2— As medidas referidas no niimero anterior podem consistir na suspensdo da atividade, no
encerramento preventivo do estabelecimento ou na apreensdo de equipamento por
determinado periodo de tempo. —---==--====-= oo
3— As medidas cautelares presumem-se decisoes urgentes, devendo a entidade competente,
sempre que possivel, proceder a audiéncia do interessado, concedendo-lhe prazo ndo
inferior a trés dias para s€ pronuUnCIAr.” --==-=======-== - oo
Além disso, constata-se que o incumprimento das normas previstas no RGR pode acarretar a
aplicacdo das sangdes previstas no art. 28.° do referido Regulamento, sendo que o
processamento das contraordenagdes e a aplicacdo das respectivas coimas e sangdes
acessorias € da competéncia da entidade autuante, conforme o disposto no art. 30.°, n.°1 do
RGR, sem prejuizo do disposto nos n.°s 2 e 3 do mesmo artigo, aplicando-se para
apuramento dos montantes das coimas, a Lei-Quadro das Contra Ordenacdes Ambientais,
aprovada pela Lei 50/2006, de 29 de Agosto, com a redacao atual.
O art. 29.° do RGR estipula que, a entidade competente para aplicacio da coima pode
proceder a apreensdes cautelares e aplicar as san¢des acessorias que se revelem adequadas,
nos termos da Lei 50/2006, de 29 de Agosto, com a redagdo atual.
Ora, a determinacdo da medida da coima € efetuada em funcdo da gravidade da
contraordenacdo, da culpa do agente, da situacdo econdmica e dos beneficios obtidos com a
pratica do facto, nos termos do art. 20.° da Lei 50/2006, de 29 de Agosto, com a redacao
atual. O art. 20.°, n.° 2 prescreve que, na determinagdo da san¢do, deve ser considerada a
conduta anterior e posterior do agente e as exigéncias de prevencao.
E, ainda, de proeminar que, conforme suprarreferido, nos termos do art. 29.° do RGR a
entidade competente para a aplicacdo da coima pode aplicar as san¢des acessdrias previstas
na Lei 50/2006, de 29 de Agosto, com a redagao atual.
A atuacdo da Camara Municipal de Ovar cinge-se, ainda, a0 cumprimento do Regulamento
Municipal de Horério de Funcionamento dos Estabelecimentos de Venda ao Publico e de
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Prestacdo de Servicos Do Municipio de Ovar, de 09.11.2010, assim como da sua lei
habilitante - Decreto-Lei n.° 48/96 de 15 de Maio, com a redacao atual:
“Artigo 9.° (Regulamento Municipal) ------==-======--mmm oo
Restricdo de hOrario ------==-===== - m oo e
1 — A Camara Municipal pode restringir os limites fixados no artigo 5.°, por sua iniciativa
ou a requerimento dos particulares, para um estabelecimento ou para um conjunto de
estabelecimentos, desde que exista grave perturbacdo da tranquilidade, repouso e qualidade
de vida dos cidaddos, ou por razoes de seguranga. -----------========m oo
2 — A decisdo serd sempre tomada com base nos principios da proporcionalidade,
adequagdo e prossecucdo do interesse puiblico.”

Mais ainda, a Constituicdo da Republica Portuguesa (CRP), e as leis e regras de Direito
Internacional que aquela acolhe (art.® 16.°), consagram um ntcleo de direitos fundamentais,
que se poderdo qualificar como inerentes ao ser humano.
Na base de todos esses direitos surgem a vida e a integridade fisica e moral,
reconhecidamente inviolaveis (arts. 24.° e 25.° CRP), esséncia mdxima da personalidade. -----
Também os direitos a protecdo da saide e a um ambiente de vida humano, sadio e
ecologicamente equilibrado, encontram-se consagrados na nossa lei constitucional (arts. 64.°
e 66.° CRP).
O direito ao repouso € ao sono inscrevem-se nesse conjunto de direitos imprescindiveis a
existéncia humana, constituindo uma componente inaliendvel dos direitos de personalidade. --
De facto, a tutela geral da personalidade encontra-se prevista, na lei ordindria, no art.® 70.° do
Codigo Civil: a lei protege todos os individuos contra qualquer ofensa ilicita ou ameacga de
ofensa a sua personalidade fisica ou moral, podendo a pessoa ameacada ou ofendida requerer
as providéncias adequadas as circunstancias do caso, ndo sendo necessdria a culpa, nem a
inten¢do de prejudicar o ofendido, pois decisiva € a ofensa em si.
A colisdo de direitos iguais ou da mesma espécie aplica-se o estatuido no n.° 1 do art.° 335.°
do Cddigo Civil. No n.° 2, dispde-se que existindo colisdo de direitos desiguais ou de espécie
diferente, prevalece o que se considerar superior, a definir em concreto.
Assim, em situagdes andlogas a esta que analisamos, em especifico, ndo raras vezes, 0s
interessados recorrem aos meios judiciais adequados de forma a ver reconhecidos os seus
direitos de personalidade e eventual responsabilizacao civil por factos ilicitos, nos termos do
art.” 483.° do Codigo Civil.
No presente caso, efetivamente, surgiu reclamacdo de morador a dar conta de situacdes de
grave perturbacdo da tranquilidade e descanso devido a “gritaria oriunda da esplanada’. -----
Acresce que, a atuacdo da Camara Municipal, de facto, tem por base a existéncia de
reclamacdes, pelo que, comparativamente, com os outros estabelecimentos localizados no
Furadouro, o “Lukal X” ndo estd na mesma posicdo que aqueles, pois, efetivamente foi
relativamente a este estabelecimento, em especifico, que surgiram queixas, isto €, foi objeto
de reclamacdo fundamentada e subscrita por pessoas diretamente interessadas, pelo que nio
pode deixar de evidenciar que estd aqui fundamentado pelo reclamante o seu direito e da sua
familia ao repouso, e dos restantes cidaddaos que habitam nas imediagdes.
Na verdade, além do espaco em apreco se inserir numa zona turistica, trata-se também de
uma zona habitacional. Dada a proximidade das habitacdoes e a natureza das atividades
desenvolvidas no estabelecimento em questdo, serd de relevar a necessidade de preservar a
tranquilidade e qualidade de vida dos habitantes da zona.
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Nao descurando o cariz turistico do Concelho de Ovar e as legitimas expectativas de todos
aqueles que visitam a zona balnear do Furadouro, imperativos de legalidade ditam que este
Municipio adote todas as medidas e iniciativas que se afigurem necessarias, por forma a
conciliar tdo diferentes interesses em presenca, a saber: por um lado, o dos agentes
econdmicos e seus trabalhadores; por outro, o dos residentes na envolvente daqueles espagos
e os consumidores em geral.
Sera de realgar, também, que no caso que analisamos, existe a dificuldade acrescida, no que
concerne ao ruido proveniente da esplanada. No que respeita ao estabelecimento em si,
efetivamente a Divisdo de Gestdo Urbanistica, em 14.12.2010, confirmou que “a titular do
processo efetuou as obras de insonorizacdo e apresentou relatorio actistico, que conclui que
o estabelecimento cumpre os requisitos exigidos pelo Regulamento Geral do Ruido”. Assim,
neste aspeto, cumprido que estd este requisito - porque a titular do estabelecimento levou a
efeito obras de insonorizacdo - o ruido produzido no interior do estabelecimento nao
ultrapassard os limites legais, ndo obstante e apesar das obras para reforgar a insonorizagdo, o
ruido continua a incomodar o reclamante.
A intencdo de restricdo do horario de funcionamento manifestada pela Camara Municipal
nao suprime o direito ao exercicio da atividade econémica, nem o direito ao trabalho, apenas
limita o hordrio, permitindo que a sociedade “Lukal Café, L.da.” desenvolva a sua atividade
durante o dia e no periodo noturno em horario mais reduzido em relacdo ao atualmente em
vigor, para que, encerrando mais cedo o estabelecimento, ndo produza ruido e, em
consequéncia, o reclamante faga uso do seu direito ao repouso.
No que respeita a aplicacdo e tutela dos direitos de personalidade, deve atender-se ao
“lesado” com a sua individualidade prépria, ou seja, com a sua prépria sensibilidade. O
conceito de homem médio ou cidaddo comum nao deverd, neste ambito, ser considerado
(Acérddo da Relagio do Porto de 27-04-95). E por esta razdo, também, que devemos
considerar que a presente proposta de decisdo para restricao de hordrio deste estabelecimento
especifico e ndo os restantes estabelecimentos, porque, de facto, o reclamante considera-se,
na sua individualidade, lesado pelo funcionamento do estabelecimento e sua respetiva
esplanada, para além de um limite, que considera razodavel, em confronto com o seu periodo
de descanso noturno. Mas ndo se alcance que descuramos os interesses a ponderar, pois
mesmo respeitando a sensibilidade do reclamante, o critério que também seguimos para
afericio dos factos em causa ndo pode deixar de apelar a conceitos de normalidade,
razoabilidade e proporcionalidade, sob pena de bastar a prova de qualquer ruido para
conduzir a procedéncia de toda e qualquer oposi¢do a sua emissao, na esteira do Acorddo do
Tribunal da Relagcao de Coimbra, datado de 16.03.2010.
Esta ponderagdo de interesses terd sempre por base os principios € as normas relacionadas
com os direitos a tutelar e em conflito.

3. Posicao jurisprudencial--==-===-===mmmmmm oo e

A presente proposta de decisdao acolhe a posi¢do maioritdria vertida na jurisprudéncia a
respeito do assunto objecto de andlise. Veja-se, a titulo de exemplo, o Acérdao de
06.12.2005, do Tribunal da Relacdo de Coimbra que nos dita que, “Os direitos de
personalidade sdo direitos absolutos, prevalecendo, por serem de espécie dominante, sobre
os demais direitos, em caso de conflito, nomeadamente sobre o direito de propriedade e o
direito ao exercicio de uma atividade comercial. Aqueles direitos (de personalidade), pela
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sua propria natureza, sobrelevam os direitos de conteiido economico, social e cultural (P.
Lima-A. Varela, C. C. Anot., 4° ed., pdg. 104, Jorge Miranda, Manual de Direito
Constitucional, 1V, pdgs. 145-146, J. Gomes Canotilho, RLJ, 125°, 538, Acs. do STJ, BMJ,
406623, 435°/816, 450°/403, CJ, Ano 11, 11/54, Ano 111, I/55, Ano VI, 1I/76 e 11l/77) . --------
Veja-se, também, o vertido no Acérdao do Supremo Tribunal de Justi¢a, de 02.08.1996, cujo
entendimento vai no sentido de que a atividade privada praticada ao abrigo de licenciamento
camardrio pode ser impedida em tribunal judicial, ndo estando em causa a situagdo juridica
administrativa, mas sim a tutela da personalidade, perante atividade desenvolvida por
particular e na esfera do direito privado. Assim, a consagracdo legal de um valor maximo de
nivel sonoro do ruido apenas significa que a administragdo nio pode autorizar a instalacdo de
equipamento, nem conceder licenciamento de atividades que ndo respeitem aquele limite
maximo, pelo que, sendo desrespeitado esse limite legal, o explorador do estabelecimento
incorre em ilicito de mera ordenacdo social. Porém, o direito de oposi¢do a emissao de ruidos
subsiste mesmo que o seu nivel sonoro seja inferior ao limite maximo legal, sempre que haja
ofensa de qualquer direito de personalidade de um terceiro.
Encontrando-nos na fase do procedimento administrativo posterior a audiéncia prévia do
interessado e das entidades que devem emitir parecer, julgamos ser fundamental esta
ponderacdo de interesses face a colisdo de direitos e verificada a prevaléncia dos direitos de
personalidade sobre outros considerados inferiores, nomeadamente, o direito de propriedade
ou o direito ao exercicio de uma atividade comercial ou industrial. Constatada essa colisdo,
em concreto, dever-se-4 optar pela solu¢do mais razodvel e proporcional a coexisténcia dos
direitos em conflito. O sacrificio total de um deles apenas deverd ocorrer numa situagao
limite.
Nesta ponderacdo, o direito inferior deve ser respeitado até onde for possivel, apenas
devendo ser limitado na exata propor¢do em que isso € exigivel pela tutela razodvel do
conjunto principal de interesses, pois que existem situacdes em que € possivel conciliar os
interesses em causa, ambos relevantes, ou, pelo menos, numa primeira fase, dar a
oportunidade a quem, com a sua atividade comercial, viola os direitos de personalidade de
determinado cidaddo, de efetuar as modificacdes necessarias nas suas instalacdes (o refor¢o
da insonorizagdo, a alteracdo do horario de funcionamento, etc.), de modo a salvaguardar e
respeitar, num nivel de razoabilidade, os referidos direitos de personalidade.
Verifica-se que, em processos instaurados nos Tribunais Comuns, para tutela dos direitos de
personalidade, € frequente a decisdo de condenacdo dos proprietarios dos estabelecimentos
comerciais de encerramento imediato dos mesmos, sem prejuizo de a atividade ser retomada
se for demonstrado que pode ser exercida sem perturbar os direitos de personalidade dos
reclamantes, por exemplo, realizando novas benfeitorias, com recurso a meios técnicos, que
permitam eliminar completamente os ruidos que prejudicam os interessados no seu sossego e
satide, ou mesmo condenando a absterem-se de utilizar determinados equipamentos sonoros
em determinados horérios'.
Acompanhamos, por ter aplicacdo ao caso concreto, o Tribunal da Relacdo de Coimbra, no
acordao de 16.03.2010, quando refere que “Os proprietdrios vizinhos tém de gerir a sua
reciproca liberdade, na conciliacdo dos interesses em conflito de uma forma equilibrada e

! Acérd3os do Tribunal da Relacdo do Porto de 12-11-2008, Relator Caimoto Jdcome e de 20-12-2004, Relator
Fonseca Ramos
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razodvel”, apesar do estabelecimento produzir barulhos audiveis na habitagdo do
reclamante, em especial, o ruido provocado pela sua clientela. “ (...) Ndo podemos
escamotear que vivemos numa sociedade ruidosa, em que até os equipamentos de uso didrio,
mesmo doméstico, geram barulhos e trepidacoes e, nem por isso, deixamos de a eles
recorrer. (...) Tudo a significar que os autores tém de cultivar um aceitdvel nivel de
tolerabilidade aos ruidos por si gerados, aos ruidos envolventes e, consequentemente,
também aos ruidos provenientes do estabelecimento de café dos vizinhos, desde que sejam
reduzidos a minimos aceitdveis. Dum ou doutro modo, incumbe ao infrator do direito a um
ambiente sadio a mobilizacdo dos meios técnicos existentes em ordem a insonorizacdo e
isolamento actistico do estabelecimento, como mecanismo indispensdvel a poder continuar a
exercer o seu direito a iniciativa privada e ao desenvolvimento da atividade economica’.

Verificado este cumprimento, o ruido provocado pela conduta dos clientes do
estabelecimento e alegado pelo reclamante — “existe um estabelecimento comercial,
denominado “Lukal & Bar”, do qual todas as noites, resulta um barulho perturbante e
ensurdecedor, o que impossibilita o descanso (...) sendo que, (...) aos fins de semana, com a
gritaria oriunda da esplanada do dito estabelecimento, torna-se insustentdvel” -, ndo sera
sandvel com eventuais obras de reforco de insonorizacdo, pelo que, sendo praticadas pela sua
clientela, serdo condutas que a ‘“Lukal Café, Lda.” dificilmente poder4 evitar.

4. Proposta de SOIUGAQ -==-========mmmm e e e e e e

A presente situacao sugere uma possivel alteracdo do atual regulamento municipal que prevé
os horérios de funcionamento a cumprir pelos estabelecimentos comerciais. No que concerne
ao histérico de diversas situagdes e episddios documentados nos Servicos Camardrios,
motivadores de reclamagdes e participagdes, torna-se premente a instauracdo de medidas
restritivas, no que respeita aos limites de abertura e funcionamento dos estabelecimentos de
bebidas, impondo-se, assim, proceder a introducdo de alteracdes ao Regulamento dos
Horarios de Funcionamento de Estabelecimentos Comerciais do Municipio de Ovar. Volvido
cerca de um ano desde a entrada em vigor deste diploma que regulamenta o hordrio de
funcionamento dos estabelecimentos comerciais do Municipio de Ovar, salvo melhor
opinido, afigura-se ja a necessidade da sua alteracdo, tendo em conta o acima exposto e que
se concretiza num elevado numero de autos que esta Camara Municipal receciona por
incumprimento reiterado do hordrio de funcionamento de diversos estabelecimentos de
prestacdao de servicos e ruido provocado pela respetiva miusica e clientela, em especial,
estabelecimentos de bebidas, assim como o elevado nimero de reclamacdes enderecadas
pelos moradores vizinhos dos mesmos. Afigura-se que, os horérios atualmente em vigor sao
demasiado alargados, resultando no consequente incomodo para a qualidade de vida dos
vizinhos, pelo que parece estarmos perante uma mudanga no “paradigma’ que esteve na base
do atual Regulamento, considerando-se que estdo reunidos os pressupostos para a revisiao
deste Regulamento, com reducdo dos limites méximos dos horérios de funcionamento dos
estabelecimentos comerciais, em especial, os estabelecimentos de bebidas, nos termos do DL
48/96, de 15 de Maio, republicado pelo DL 48/2011, de 1 de Abril. Assim, na sequéncia da
publicacdo e entrada em vigor deste diploma que no ambito da iniciativa “Licenciamento
Zero”, republica o DL n.° 48/96, de 15 de Maio - que estabelece o regime dos horarios de
funcionamento dos estabelecimentos comerciais - e face a alteracdo da globalidade dos
procedimentos administrativos relacionados com os horérios de funcionamento e respectivos
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mapas, entendeu-se, também, ser necessdria a elaboracdo de um novo Regulamento, cuja
proposta se encontra, alids, em andlise pelos servicos municipais.
Pretende-se, pois, continuar a servir os interesses da livre iniciativa privada e da atividade
econdmica do concelho, mas sem nunca descurar o bem-estar e a prote¢do da segurancga e a
qualidade de vida dos municipes, adotando hordrios tendentes a restringir os limites,
atualmente, fixados.
Por outro lado, tendo em consideragdo as intimeras reclamacdes que pendem sobre alguns
estabelecimentos (sobretudo cafés e bares) que, pelos motivos acima expostos (relacionados
com o seu horario de encerramento e o ruido dai adveniente), constituem fatores de
perturbacdo da seguranca e tranquilidade dos municipes, deve reservar-se a Camara
Municipal, ainda, o direito de impor uma restri¢do ao hordrio normal, verificados que sejam
alguns pressupostos.
Entendemos, também, que € pelo facto de se procurar deliberar uma medida ponderada e que
ndo seja demasiado gravosa para o titular da exploracdo do estabelecimento “Lukal X, que
nao foi proposta, a intencao de restricao para um horario ainda mais reduzido, por exemplo, o
horério supletivo previsto em Regulamento Municipal para os estabelecimentos de prestacao
de servigos, que, nos termos do art.° 2.°, € as 24h00, ou mesmo o limite que o RGR impde,
nos termos do art.® 23.°, para o ruido de vizinhanca, que € as 23h00, ndo deliberando ainda,
também, o cancelamento da licenca de ocupacgado da via publica, nos termos do Regulamento
de Ocupagdo da Via Publica com Mobilidrio Urbano de Ovar, aprovado em 17.11.1997, pois
“as licencas de ocupacdo da via publica sao de natureza precaria” (cfr. Art.° 16.°). Nos termos
do n.° 2 do art. 21.° do mesmo diploma, a licenca poderia ter sido cancelada “quando o
interesse publico o exigir, desde que precedendo aviso ao titular com a antecedéncia minima
de 180 dias (...) 7, uma vez que a autoridade administrativa concluiu pela existéncia de
perturbacao da vizinhanca, pelo ruido provocado pela clientela do estabelecimento.-------------
Com efeito, a Camara Municipal de Ovar deliberou, apenas, a inten¢do de reducao do horario
de funcionamento do estabelecimento para as 02h00, e da esplanada para as 24h00. Permite-
se que seja possivel continuar a existéncia, no exterior ao estabelecimento, da esplanada,
ainda que com um horério mais limitado.
Alega, ainda, a interessada que, “ndo é pelo facto de a esplanada encerrar mais cedo que vai
impedir os transeuntes de permanecerem no exterior do estabelecimento (...) ’; no entanto,
julgamos que serd evidente a reducdo do ruido incomodo para o reclamante vizinho
proveniente da esplanada, pois se, apds as 24.00 horas, a esplanada encerrar, o barulho
decorrente da mesma, em principio, cessara.
Conclui-se, assim, que ndo existem motivos que conduzam a revogagcdao do acto
administrativo praticado em 17.11.2011. No entanto, colhidos os argumentos aduzidos pela
interessada, assim como o parecer negativo quanto a intenc¢do de restricdo do hordrio de
funcionamento, deliberada pela Camara Municipal, emitido quer pela Associagdo Comercial
dos Concelhos de Ovar e S. Joao da Madeira, quer pela Junta de Freguesia de Ovar,
entendemos que serd de equacionar a tomada de uma medida menos restritiva do que a
proposta na informagao 8/DJF/EC.
Com efeito, se por um lado, a Policia de Seguranca Publica de Ovar, no seu parecer remetido
ao abrigo do oficio n.® 308846/2011NPE — 17 — 1, rececionado a 14.12.2011, ndo coloca
“qualquer objecdo as medidas propostas pela Camara Municipal de Ovar”, por outro lado, as
duas outras entidades ouvidas deram parecer no sentido oposto.
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Assim, a Junta de Freguesia de Ovar, veio dizer, por documento rececionado sob o registo n.
35277, datado de 19.12.2011, que ndo deve ser restringido o limite das 02h00, “dado que a
praia do Furadouro € um importante ponto de atracdo e permanéncia de visitantes que
contribuem para o dinamismo desta zona balnear”.
Por sua vez, a Associacdo Comercial dos Concelhos de Ovar e S. Jodo da Madeira, na sua
comunicacdo rececionada nesta Camara Municipal, sob o registo n.° 35276, de 19.12.2011, é
do parecer que o hordrio de funcionamento do estabelecimento “Lukal X ndo deve ser
reduzido, assim como ndo deve haver distin¢do entre o hordrio de funcionamento do
estabelecimento e da esplanada e, subsidiariamente, defende que no, caso de reducdo de
horario, os limites fixados ao horario de funcionamento deverdo ser estabelecidos nos termos
do disposto do art. 5.° do Regulamento Municipal, atualmente em vigor, e que fixa estes
limites.
Acresce que nao se verifica a instauracdo nos ultimos dois anos, de processos de
contraordenacdo por desrespeito do limite do hordrio de encerramento do estabelecimento,
assim como ndo existem processos de contraordenacao instaurados a interessada por violagao
do Regulamento Geral do Ruido, existindo, atualmente, apenas um reclamante a alegar
incomodos causados pelo funcionamento do “Lukal X, pelo que estes fatos sdo de relevar
para a ponderacao de interesses em causa.
Assim, apds audiéncia prévia da interessada e das entidades notificadas para o efeito,
ponderados os direitos e interesses em causa, entende-se que, salvo melhor opinido: ------------
A) O horario de funcionamento do estabelecimento “Lukal X devera ser reduzido, nos
termos do art.° 3 do DL 48/96, de 15 de Maio, republicado pelo DL 48/2011, de 1 de
Abril e do art.° 9.° do Regulamento Municipal de Horario de Funcionamento dos
Estabelecimentos de Venda ao Publico e de Prestacdo de Servicos do Municipio de
Ovar, para o limite do hordrio estabelecido para o seu tipo de estabelecimento nos
termos do n.°2 do art.® 5.° do Regulamento Municipal de Horédrio de Funcionamento dos
Estabelecimentos de Venda ao Publico e de Prestagao de Servicos do Municipio de
Ovar: Grupo C da classificacdo dos estabelecimentos para efeitos de afixacdo de
horérios de funcionamento: “a) Bares e estabelecimentos andlogos que nao disponham
de espacos destinados a danca”, podendo estar em funcionamento de 1 de Junho a 30 de
Setembro entre as 06.00 horas e as 02.00 horas, desde domingo até quinta-feira e entre
as 06.00 horas e as 04.00 horas, as sextas-feiras, sdbados e véspera de feriados; durante
os restantes meses do ano entre as 06.00 horas e as 02.00 horas, desde domingo a quinta-
feira e entre as 06.00 horas e as 03.00 horas, as sextas-feiras, sdbados e véspera de
feriados;
B) Considerando que o fundamento essencial da dltima reclamacdo, no que concerne ao
estabelecimento “Lukal X, resulta do incomodo provocado pela clientela da esplanada
do estabelecimento, salvo melhor opinido, entende-se que a intencdo de reducdo de
hordrio de funcionamento da esplanada dever-se-4 manter, para as 24.00 horas para
todos os meses do ano, com excecdo, todavia, do periodo de 1 de Junho a 30 de
Setembro, que poderd manter-se em funcionamento até as 02h00, as sextas-feiras,
sédbados e véspera de feriado.

A merecer acolhimento, deverd ser remetida a presente informagdo a reunido de Camara
Municipal para a tomada definitiva da decisdo quanto a restricdio do hordrio de
funcionamento do estabelecimento e respectiva esplanada, dando conhecimento do teor da
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decis@o final a proferir pela Camara Municipal a legal representante da sociedade Lukal
Café, Lda., Exma. Senhora Anténia Candida da Silva Miranda Ferreira, assim como as
entidades ouvidas em sede de audiéncia prévia — Associacdo Comercial dos Concelhos de
Ovar e S. Jodo da Madeira, Junta de Freguesia de Ovar e Policia de Seguranga Publica de
Ovar — e ao atual reclamante, Sr. Manuel Rodrigues da Rocha Couto e respectiva mandatéria,
Dra. Silvina Rocha.

A consideragdo superior.”

O senhor Vereador José Américo salientou as posi¢Oes contrdrias a restricdo do hordrio,
assumidas pela Junta de Freguesia e pela Associal Comercial, considerando que, se a posi¢ao
da associacdo se percebe, ndo € facilmente percetivel a posi¢do da Junta de Freguesia, dado
que esta iniciativa resulta das reclamacgdes e queixas dos municipes relativamente ao
funcionamento do estabelecimento em causa.

Deliberagéo n° 106/2012:
Deliberado, por unanimidade, determinar a reducdo do hordrio de funcionamento do

estabelecimento “LUKAL X” e da respetiva esplanada, nos termos das alineas a) e b)
das conclusoes da informacdo n° 17/DJF/EC, de 10.02.2012.

RECURSO HIERARQUICO IMPROPRIO INTERPOSTO NO AMBITO DO
PROCEDIMENTO CONCURSAL PARA A CONSTITUICAO DE RELACAO
JURIDICA DE EMPREGO PUBLICO POR CONTRATO DE TRABALHO POR
TEMPO INDETERMINADO PELA CANDIDATA CARLA MARIA PEREIRA
L0T0).% 1 D 20 1) 3 (1 1 —

A informagdo dos servicos e o despacho do Senhor Presidente da Camara Municipal
proferido sobre a mesma, sdo do seguinte teor:

“Em 09.12.2011, deu entrada na Camara Municipal um requerimento apresentado pela
candidata Carla Maria Pereira Gomes Rodrigues (registado no Sistema de Gestdo
Documental sob o n° 94305), consubstanciando a interposicdo de recurso hierdrquico
impréprio, no ambito do procedimento concursal em epigrafe identificado, ao abrigo do
disposto no artigo 39° da Portaria 83-A/2009, de 22 de Janeiro, alterada e republicada pela
Portaria 145-A/2011, de 6 de Abril e do artigo 176° 1 do Cdédigo do Procedimento
Administrativo, nos termos e com os seguintes fundamentos que, sinteticamente, se
enunciam:

- A ora recorrente concorreu ao procedimento concursal identificado, tendo prestado
todas as provas constantes dos métodos de selecdo e obtido as seguintes classificagdes: -
Prova de conhecimentos: 19 valores; Avaliacdo psicoldgica: 20 valores; Entrevista
profissional de selecdo: 9 valores. Em virtude da classificacdao na ultima prova, a candidata
foi excluida, sendo que, até entdo, encontrava-se posicionada em 1° lugar, com a
classificacdo de 14,55 valores;

- Por discordar dos fundamentos constantes da ata n® 5, de 13.09.2011, nos termos dos
quais o Juri do procedimento decidiu a exclusdao da candidata, foi apresentada prontncia
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escrita, em 08.11.2011. Sem prejuizo, o Juri deliberou, em 10.11.2011, indeferir o recurso
apresentado (cfr. ata n° 6);

- A ora recorrente alega, de seguida, um conjunto de elementos associados ao decurso
da entrevista e a respetiva avaliacdo pelo Juri do procedimento, tendo presente os parametros
de avaliacdo definidos, a saber, cultura geral, participacdo na discussdo dos problemas e
sentido critico, motivacdo e interesse pelo lugar e capacidade de expressdo e fluéncias
verbais, manifestando a sua discordancia com a apreciacdo efetuada pelo Jiri. Com efeito,
alega que: - o Juri ndo lhe colocou qualquer pergunta sobre a sua experiéncia profissional ou
para que “pudesse sugerir ou criticar e fundamentar a sua opinido na discussdo dos
problemas’; - reconhece que “ndo foi uma entrevista brilhante, pois tinha comecado naquela
semana a trabalhar de noite, tendo ido para a entrevista apds sair do trabalho e sem
descansar”, mas tal ndo significa o reconhecimento de “falta de capacidade intelectual”,
sendo “uma pessoa com um QI bastante alto, com excelente expressdo verbal, raciocinio e

aptiddo e compreensdo verbal’; - “Se diuvidas houvesse sobre as capacidades da ora
recorrente, as mesmas podem e devem ser dissipadas na sua prova de conhecimentos e na
avaliagdo psicologica”; - na prova de avaliacio psicolégica foram reconhecidas

“competéncias excelentes, na sua expressdo verbal’ e os “discursos utilizados foram
organizados e assertivos”, sugerindo “a presenca de competéncias elevadas na capacidade
de trabalhar com pessoas de diferentes carateristicas, apresentado uma atitude activa e
dindmica, entre outros valores”; - discorda do entendimento do Juri, que determinou a
exclusdo da candidata, com fundamento num “nivel reduzido de cultura geral, capacidade de
discussdo e sentido critico e (...) capacidade de expressdo e fluéncias verbais”, referindo-se
a questdes concretas que lhe foram colocadas pelo Juri e as respostas dadas, tais como: “O
que faz neste momento? Neste momento trabalho na Multinacional Alemd Kirchhoff, uma
empresa que fabrica pecas de automéveis, com um contrato mensal, no turno da noite”;
“Quais as dreas de actuacdo do Municipio? Sdo a educagdo, cultura, acgdo social,
proteccdo civil, ambiente (in site da Cadmara Municipal de Ovar)’; “Quais as funcoes do
Departamento Administrativo e de Atendimento? Servico de expediente e arquivo,
licenciamento e atendimento (art’ 19° do aviso n° 17240/2008 da Camara Municipal de Ovar
publicado no D.R. n° 106 — 2 Serie de 2 de junho de 2008)”; “Quais as competéncias do
Departamento? Assegurar o atendimento ao publico, passar certidoes, emitir cartoes de
vendedores ambulantes, gestdo dos cemitérios municipais (site da Camara Municipal)”; “o
Departamento Administrativo e de Atendimento estd sob a alcada de quem? Do
Departamento Administrativo e Financeiro (art’ 6° do aviso n° 17240/2008 da Camara
Municipal de Ovar publicado no D.R. n° 106 — 2 Serie de 3 de Junho de 2008)”; - reconhece
que ndo respondeu a questao sobre a “modernidade da administragdo puiblica”, uma vez que
“jd estava muito cansada e ndo estava nas minhas melhores condicoes”, referindo que pediu
“desculpas, pois estava nesse momento a passar uma ideia errada das minhas capacidades
intelectuais”, conseguindo, porém, depois dar “dois ou trés exemplos de modernizacdo, tais
como as novas tecnologias, integracdo do balcdo iuinico e diminuicdo dos funciondrios
publicos”, o que mereceu a aprovacdo do Juri; - estranha que o Juri ndo se recorde desta
questdo (e de outras); - considera que o fator participacdo na discussdo dos problemas e
sentido critico ndo foi avaliado, face as questdes colocadas, pelo que ndo descortina a
pontuacdo que lhe foi atribuida de 8 valores; - ndo tem uma “dic¢do fraca, uma elaboragdo
fraca e pouco a-vontade ou seguranca na sua expressdo oral, pois é uma pessoa
extremamente confiante em si e nas suas capacidades”; - “na motivagdo e interesse pelo
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lugar a ora recorrente deveria levar como avaliagcdo 20 valores, pois duvido que mais algum
candidato se encontre com uma disposigcdo de lutar tanto por o lugar em causa como a ora
recorrente’;

- Conclui nos seguintes termos: “Pelo exposto, e ao contrdrio do alegado pelo Juri do
concurso, no entendimento da ora recorrente ndo permite a exclusdo da mesma ao concurso
em causa, pois as respostas dadas pela mesma ndo podem de modo algum ser classificadas
de poucos conhecimentos demonstrados, grau de elaboracdo insuficiente, com objectividade
confusa e insensata. Nem tdo pouco com fraca dic¢do, fraca elaboracdo e pouca seguranga
e a-vontade na apresentacdo das respostas. Mais ainda, subsiste uma divida enorme, porqué
a nota de 9 valores que exclui a candidata do concurso e ndo 9,5 valores, que mantinha a
candidata a concurso, e ai sim, ndo sendo justa, pois a ora recorrente nunca deveria ter nota
inferior a 10, o Juri ndo punha em causa a equidade, objectividade e imparcialidade exigida.
Por todo o exposto, entende a ora recorrente, que preenche os requisitos de admissdo ao
concurso em questdo, sendo uma profissional excelente e uma mais-valia para a Camara
Municipal de Ovar e os seus Municipes. E ndo sendo mais do que uma injustica corrigida e
dado o devido valor a ora recorrente’.

- A ora recorrente termina o recurso interposto alegando a violagdo dos principios da
confianca e da justica, da boa-fé e da legalidade, insitos aos artigos 2° e 13° da Constitui¢ao
da Republica Portuguesa e 5° e 6° do Cdodigo do Procedimento Administrativo, solicitando a
alteracdo da decisdo de exclusdo, incluindo-a no procedimento concursal.

Por despacho proferido pelo Exmo. Senhor Presidente da Camara Municipal, em
09.12.2011, o requerimento que consubstancia o recurso hierdrquico impréprio interposto,
foi remetido a Divisdo de Recursos Humanos e ao Juri, com o conhecimento do
Departamento Administrativo e Financeiro, acrescentando, ainda, que “Dado o tipo de
recurso, presumo dever ser a Cadmara a pronunciar-se. Prepare-se procedimento adequado’.

A Técnica Superior afeta a Divisdo de Recursos Humanos, Dra. Adriana Martins,
remeteu, entdo, em 12.12.2011, o assunto ao Departamento Administrativo e Financeiro,
referindo o seguinte: “A/c Dra. Susana Pinto, Tratando-se de um Recurso Hierdrquico
Improprio, solicito a V. Exa. que indique qual o procedimento a adoptar’, tendo sido
prestada, por nés, a seguinte informacdo, em 27.12.2011: “A DRH, Nos termos do artigo
176° 3 do Cod. Proc. Administrativo, sdo aplicdveis ao recurso hierdrquico improprio, as
disposicoes do recurso hierdrquico, com as devidas adaptagoes. Assim, para efeitos de
cumprimento do disposto no artigo 171° do CPA, deverd a DRH notificar os contra-
interessados no procedimento, para pronincia, no prazo de 15 dias. No mesmo prazo,
deverd o Jiiri do procedimento pronunciar-se, a fim de ser dado cumprimento ao art. 172° do
CPA”.

O Juari do Procedimento pronunciou-se, em 10.01.2012, através da ata n° 7, que, pela
sua relevancia, cuidado, rigor e perfeicdo quanto a apreciagdo das questdes suscitadas no
recurso interposto, se reproduz para todos os devidos efeitos legais, nos seguintes termos: ----

“RECURSO HIERARQUICO IMPROPRIO, APRESENTADO POR CARLA MARIA
PEREIRA GOMES RODRIGUES, EM RELACAO A LISTA UNITARIA DE
ORDENACAO FINAL DOS CANDIDATOS AO PROCEDIMENTO CONCURSAL NA
MODALIDADE DE RELACAO DE EMPREGO PUBLICO POR CONTRATO DE
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TRABALHO POR TEMPO INDETERMINADO, PARA PREENCHIMENTO DE UM
POSTO DE TRABALHO NA CATEGORIA DE ASSISTENTE TECNICO DA CARREIRA
DE ASSISTENTE TECNICO, PARA A DIVISAO ADMINISTRATIVA E DE
ATENDIMENTO

Atan®7
Ao décimo dia do més de Janeiro de dois mil e doze, nesta cidade de Ovar e edificio dos
Pacos do Concelho, reuniram os senhores Mdario Rui Almeida Barata, Chefe de Divisao,
Vera Branca Terra Cruz Resende, Coordenadora Técnica, e Dilma Oliveira Pinho, Técnica
Superior, os quais constituem o Juri do Procedimento referenciado em epigrafe, aberto por
aviso publicado no Didrio da republica, 2* série, n° 195, de 7 de Outubro de 2010, a fim de se
pronunciarem sobre o Recurso Hierdrquico Impréprio apresentado por Carla maria Pereira
Gomes Rodrigues, nos termos do artigo 172° do Cédigo do Procedimento Administrativo. ----
A ordem de trabalhos € a seguinte:
Ponto unico: Apreciacdo do recurso hierdrquico improprio apresentado pela candidata Sr®
Carla Maria Pereira Gomes Rodrigues, da Lista Unitdria de Ordenacdo Final dos Candidatos.-
Em conformidade com o ponto tinico da ordem e trabalhos, o Juri do Procedimento procedeu
a andlise do recurso apresentado, concluindo nos seguintes termos:
1. Reafirmar que, nos termos do aviso de abertura do procedimento em causa, foi
determinada a utilizacdo de trés métodos de selecdo: Prova de Conhecimentos, Avaliacdo
Psicolégica e Entrevista Profissional de Selecdo, sendo que, cada método se destina a avaliar
conhecimentos, aptiddoes e comportamentos especificos, conforme € evidenciado nos artigos
9°, 10° e 13° da Portaria n° 83-A/2009, de 22 de Janeiro. Assim, considera o Juri que os
diferentes métodos de selecdo sdo complementares, contribuindo em igual importancia e na
devida ponderacdo para a avaliacdo final, mas sem que a avaliagdo realizada no ambito de
cada método releve ou condicione as avaliacdes efetuadas nos restantes. Nestes termos, a
nota atribuida na Entrevista Profissional de Selecao resulta do desempenho do candidato
durante a entrevista, mediante as respostas e argumentacdo apresentadas, e ndo dos
desempenhos ou avaliacdes efetuadas no ambito de outros métodos de selecdo. ------------------
2. No que concerne a Entrevista Profissional de Selecdo, o Juri reafirma o seguinte: ------------
Nos termos do ja citado diploma legal, “a entrevista profissional de selec@o visa avaliar, de
forma objetiva e sistemdtica, a experiéncia profissional e aspetos comportamentais
evidenciados durante a interacdo estabelecida entre o entrevistador e o entrevistado,
nomeadamente os relacionados com a capacidade de comunicacdo e de relacionamento
interpessoal”.
Para concretizar melhor a avaliagdo a efetuar no dmbito deste método de selecdo, o Juri, na
sua Ata n°l, definiu os seguintes parametros de avaliacdo: Cultura Geral, Participacdo na
discussdo dos problemas e sentido critico, motivagdo e interesse pelo lugar e capacidade de
expressao e fluéncias verbais. Sendo estes e apenas estes os fatores em avaliacao. ---------------
Tal como em qualquer outro método de selecdo, a avaliagdo do candidato resulta do seu
desempenho no momento em que ocorre a aplicacdo do método de selecdo, neste caso
aquando da realizagdo da entrevista, sendo certo que qualquer candidato, por diversos
fatores, pode ficar aquém das suas reais capacidades e competéncias.
Assim, a avaliacdo atribuida a candidata resultou dos comportamentos e capacidades
evidenciados pela mesma no momento da aplicacio do método, isto € no decorrer da
entrevista, sendo que a prépria reconhece no recurso apresentado — e reconheceu na prépria
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entrevista — que “ndo foi uma entrevista brilhante, pois tinha comecado naquela semana a
trabalhar de noite, tendo ido para a entrevista apos sair do trabalho e sem descansar’. No
ambito da reclamacgdo apresentada anteriormente, reconheceu que “nesse momento ndo
estava mas minhas melhores condicdes e estava a passar uma ideia errada das minhas
capacidades intelectuais.", tendo inclusive partilhado com o Juri a razao para as dificuldades
evidenciadas.
No entanto, o Juri considerou que, sem pdr em causa a validade e veracidade das razodes
evocadas, ndo poderia valorar essa situacao na avaliacdo do desempenho da candidata, sob
pena de pér em causa a equidade, objetividade e imparcialidade exigida na avaliacdo de
todos os candidatos.
Nestes termos, o Juri procedeu a avaliacdo da candidata, de uma forma objetiva e tendo em
consideracdo o desempenho evidenciado durante a entrevista profissional de selecdo,
consubstanciado nas respostas as perguntas formuladas pelo Jiri e na discussdao dos temas
definidos no guido da entrevista. Dessa avaliacio resultou que a candidata demonstrou um
nivel reduzido no que concerne a cultura geral, a capacidade de participagdo na discussio e
sentido critico e a capacidade de expressdo e fluéncia verbais, e um nivel suficiente
relativamente a motivacao e interesse pelo lugar.
3. No que concerne as questdes formuladas durante a realizacdo da entrevista, e objeto de
vdrias afirmagdes no articulado do recurso apresentado, entende o Juri esclarecer os seguintes
aspetos:
As questdes formuladas no ambito da Entrevista Profissional de Sele¢ao constam do guido
definido e que faz parte integrante do processo administrativo do procedimento.-----------------
As afirmacdes formuladas no recurso relativamente a eventuais questdes formuladas carecem
de precisdao, e mesmo de veracidade. Por exemplo, no recurso € afirmado que a candidata foi
questionada sobre o “que era um contrato mensal”’, ora na verdade, e na sequéncia da
resposta sobre a sua situacdo profissional, no ambito da introdu¢do e acolhimento ao
candidato, efetuada no inicio de todas as entrevistas, foi questionada, apenas e s6, sobre a
durac@o do seu contrato.
Relativamente as questdes sobre as competéncias e atribuicdes dos Municipios e aos 6rgaos
do Municipio de Ovar e respetivas competéncias, a candidata limitou-se a referir
superficialmente algumas das competéncias do Municipio e a remeter para a lei as restantes
atribuicdes e competéncias municipais, sem conseguir formular uma resposta coerente e
desenvolvida as diferentes questdes que lhe foram formuladas neste ambito.
E 6bvio e evidente que as afirmacdes constantes do ponto 21° a 26° sdo puro exercicio de
fantasia, dado que as mesmas carecem do minimo de rigor e de verdade, uma vez que nem as
questdes foram formuladas dessa forma (confusdo entre o Departamento Administrativo e
Financeiro e a Divisdo Administrativa e de Atendimento), nem as respostas foram dadas da
forma enunciada (a candidata remeter para a Lei, mas sem indicar qual a lei ou diploma legal
para o qual esta a remeter a resposta).
No entanto, interessa realcar o facto de, mesmo que as supostas respostas constantes do
recurso estivessem corretas, revelariam a falta de capacidade demonstrada pela candidata
para formular uma resposta adequada e desenvolvida as questdes que lhe foram apresentadas,
limitando-se a mencionar o diploma legal.
Ainda no articulado do recurso, a candidata continua a afirmar que lhe foi questionada sobre
a “modernidade da funcdo publica”, quando o tema que foi sugerido para andlise e
desenvolvimento, tendo como objetivo a avaliacio da capacidade de participagdo na
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discussdo e sentido critico, conforme consta do guido da entrevista, foi a moderniza¢io
administrativa na administragdo publica, e ao qual a candidata ndo foi capaz de responder e
desenvolver de forma adequada e positiva.
4. No que concerne a nota atribuida, a mesma resulta da média aritmética simples das
classificacOes previstas na lei (20, 16, 12, 8 e 4), atribuidas a cada um dos quatro parametros
a avaliar. Do exposto, resulta que a nota final nunca poderia ser 9,5 valores, como advoga a
candidata no seu recurso.
5. Assim, € entendimento do Juri que a candidata, em nenhum momento do seu recurso,
apresenta factos objetivos que possam por em causa a avaliacdo efetuada na Entrevista
Profissional de Selecdo, pelo contrdrio, reconhece as dificuldades sentidas em formular as
respostas e na discussdo dos temas propostos, revela falta de rigor e de verdade nas
afirmacdes produzidas e de desconhecimento das regras legais que disciplinam o
procedimento em causa.
Atendendo as alegacOes da candidata e as conclusdes do Juri, foi deliberado, por
unanimidade, manter as decisdes anteriormente assumidas pelo Juri do procedimento, dando-
se conhecimento ao senhor Presidente da Camara Municipal da deliberacdo tomada na
presente reunido.
Nada mais havendo a tratar, deu-se por encerrada a reunido, da qual se lavra ata, que vai ser
assinada pelos membros do Juri”.

A contra interessada Cristiana Sofia Santos Sereno, candidata ordenada em 1° lugar no
procedimento concursal, com quem a Camara Municipal celebrou o contrato de trabalho por
tempo indeterminado, na sequéncia da conclusdao e homologagao da lista final de candidatos
— por se considerar, assertivamente, neste momento, a Unica interessada que poderd ser
prejudicada pela eventual procedéncia do recurso hierdrquico interposto (cfr. artigo 171° do
Cdédigo do Procedimento Administrativo) —, foi notificada através de oficio n® 18313 — P.
2010/DRH-CTI/11, de 28.11.2011, para, no prazo de 15 dias, alegar o que tivesse por
conveniente sobre o pedido e os seus fundamentos.

A notificacao pessoal foi efetuada em 29.11.2011, ndo tendo sido apresentada qualquer
pronuncia.

Em 31.01.2012 e 08.02.2012, a recorrente solicitou a Camara Municipal informagdo
quanto ao pedido formulado, tendo sido enviada resposta, em 16.02.2012, pelo Departamento
Administrativo e Financeiro, a dar conhecimento que o assunto encontra-se a ser objeto de
apreciacdo juridica, com vista a remessa a reunido do 6rgdo executivo municipal, com a
maior brevidade.

Neste sentido, face as alegacOes apresentadas e em ordem a habilitar a entidade
competente a decis@o a proferir face ao presente recurso hierdrquico improprio, informa-se:

1. Nos termos do disposto no artigo 39° da Portaria 83-A/2009, de 22 de Janeiro
(diploma que regulamenta a tramitacdo do procedimento concursal, de acordo com o artigo
54°, 2 da Lei 12-A/2008, de 27 de Fevereiro, na redacdo atual (Lei de Vinculagdo, Carreiras e
Remuneracdes — LVCR), alterada e republicado pela Portaria 145-A/2011, de 6 de Abril, que
rege em matéria de impugnacdo administrativa, “Da exclusdo do candidato do procedimento
concursal pode ser interposto recurso hierdrquico ou tutelar”, sendo que “Quando a decisdo
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do recurso seja favordvel ao recorrente, este mantém o direito a completar o procedimento’.
Por sua vez, “Da homologacdo da lista de ordenacgdo final pode ser interposto recurso
hierdrquico ou tutelar”.

2. Face ao momento procedimental a que se reporta a presente impugnacao
administrativa — leia-se, recurso hierdrquico [improprio] —, refira-se como nota prévia e tal
como resulta da exposi¢do apresentada pela Exma. Senhora Carla Maria Pereira Gomes
Rodrigues, e dos atos procedimentais anteriores praticados — pese embora a ora recorrente se
refira, apenas, a “lista unitdria de ordenacdo final dos candidatos” —, que o ato
administrativo impugnado € a decisdo de homologacdo da lista de ordenacdo final, proferida
pelo Exmo. Senhor Presidente da Camara Municipal, de 11.11.2011, ex vi artigos 36°, 4 e
39°, 3 da Portaria 83-A/2009, de 22 de Janeiro, alterada e republicada pela Portaria 145-
A/2011, de 6 de Abril, notificada a candidata em 14.11.2011 e publicitada, no site do
Municipio, em 15.11.2011, pugnando-se, também, por atacar a decisdo de exclusdo do
procedimento concursal que lhe estd inerente, conforme resulta das conclusdes do
requerimento apresentado e € admitido pelo artigo 39°, 1 do referido diploma legal, com a
inerente admissdo ao procedimento e a garantia de poder completa-lo, sendo que, nesta sede,
sempre poderd alegar-se — como o fez — quanto as razdes que motivaram a decisdo de
exclusdo no ambito do presente procedimento.

3. A ser assim e ainda assim, forcoso € questionar sobre a admissibilidade da
interposicdo de recurso hierdrquico — afastada que fica, no caso sub iudice, a admissibilidade
de recurso tutelar — da decisdo de homologacdo da lista de ordenac¢do final dos candidatos,
proferida através do despacho do Exmo. Senhor Presidente da Camara Municipal, de
11.11.2011, no uso de competéncias proprias, na qualidade de 6rgdo competente para a
respetiva homologacdo, enquanto dirigente mdximo do servigo, nos termos prescritos no
artigo 36°, 2 da Portaria 83-A/2009, de 22 de Janeiro, na redagdo atual.

Com efeito, ao contrdrio do que se encontrava expressamente previsto no Decreto-lei
238/99, de 25 de Junho, que adaptava a aplicacdo a Administracdo Local do Decreto-lei
204/98, de 11 de Julho (que regulava o recrutamento e selecao de pessoal para os quadros da
Administracdo Publica), ambos revogados pela Lei 12-A/2008, de 27 de Fevereiro (LVCR),
ndo vislumbramos neste diploma legal, nem na Portaria 83-A/2009, de 22 de Janeiro, na
redacdo atual (a exce¢do da norma enunciada do artigo 39°, afigura-se que, manifestamente,
pensada para a Administracdo Central) qualquer disposi¢do normativa que discipline a
interposi¢do de recurso hierdrquico da homologacdo da lista de ordenacdo final na
Administragdo Local, legitimando as duvidas inerentes a respetiva aplicabilidade, in casu,
aos Municipios. Assim, salvo melhor opinido, deverd apelar-se as regras gerais constantes do
Cdédigo do Procedimento Administrativo insitas aos artigos 166° e seguintes.

4. Ora, como € sabido, ao nivel dos Municipios, o Presidente da Camara Municipal ndao
estd sujeito aos poderes hierdrquicos ou superiores de outro 6rgdo, em concreto da Camara
Municipal (cfr. Parecer n® 117/2001, Informagdao n° 28-DRAL/02, de 20.02.2002, da
Comissao de Coordenagdo e Desenvolvimento Regional do Alentejo), sendo pressuposto da
interposicao de recurso hierdrquico a existéncia de hierarquia, ou seja, a pratica de um ato
administrativo por um subalterno, que ndo goze de competéncia exclusiva. Visa-se, assim,
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através daquele recurso para o superior hierdrquico do autor do ato, a revogacdo ou a
substituicdo do ato recorrido (cfr. artigo 166° do Cédigo do Procedimento Administrativo). ---

Fora destes casos (como acontece com os 6rgdos municipais), o legislador admite a
figura do recurso hierdrquico improprio, nos termos do artigo 176° do Cddigo do
Procedimento Administrativo, traduzido no recurso administrativo a interpor de um 6rgao (a
quo) de uma pessoa coletiva publica para outro (ad quem), sem que, entre eles, exista relacao
hierarquica, tendo como fundamento a ilegalidade ou o demérito do ato administrativo. Em
todo o caso, o recurso hierdrquico impréprio apenas serd de admitir relativamente a um 6rgao
que exerca poder de supervisdo sobre outro 6rgdo da mesma pessoa coletiva publica ou,
quando a lei expressamente o preveja, pelos oOrgdos colegiais em relacdo aos atos
administrativos praticados por qualquer dos seus membros (cfr. n® 1 e 2 do referido artigo
176°; cfr., também, Acérdao do Supremo Tribunal Administrativo proferido no Processo n°
0321/04, de 30.05.2006).

5. Da conjugacao das disposi¢des que acabamos de enunciar com o teor do artigo 65°,
6 e 7 da Lei 169/99, de 18 de Setembro, com a redagdo dada pela Lei 5-A/2002, de 11 de
Janeiro (que estabelece o quadro de competéncias, assim como o regime juridico de
funcionamento dos 6rgdos dos Municipios e das Freguesias), que admite, expressamente,
(apenas) o recurso hierdrquico das decisdes proferidas pelo Presidente ou pelos Vereadores
da Camara Municipal no caso de delegacdo ou subdelegacdo de competéncias do 6rgao
executivo — trata-se, em todo o caso, de recurso hierdrquico imprdprio facultativo (cfr. aquele
citado Acérdao) —, com a norma do artigo 68°, 2, a), que comete ao Presidente da Camara
Municipal a competéncia prépria para “Decidir todos os assuntos relacionados com a gestdo
e direcdo dos recursos humanos afetos ao servicos municipais”, resulta, salvo melhor
opinido, que a disposicdo do artigo 39°, 1 e 3 da Portaria 83-A/2009, de 22 de Janeiro,
alterada e republicada pela Portaria 145-A/2011, de 6 de Abril, ao admitir aqui
expressamente o mencionado recurso hierarquico da homologac¢ao da lista de ordenacao final
e da exclusdo do candidato do procedimento concursal, no contexto da sua aplicacdo a
Administracdo Local, apenas significard que o identificado ato administrativo proferido pelo
Presidente da Camara Municipal reveste natureza definitiva e executdria e, como tal, é
suscetivel de ser, de imediato, objeto de impugnacdo judicial, sendo que, a admitir-se a
interposicao de recurso hierdrquico para o 6rgdao executivo municipal serd sempre 0 mesmo
improprio — tal como, alids, a ora recorrente (e bem) o qualifica — e facultativo. Note-se, em
todo o caso, que, em virtude da modificacdo sufragada do regime juridico insito aos artigos
168° 2 e 170° 3 do Cédigo do Procedimento Administrativo operada pelo artigo 59°, 4 do
Cdédigo de Processo nos Tribunais Administrativos, ao estatuir que “a utilizacdo de meios de
impugnacdo administrativa suspende o prazo de impugnagcdo contenciosa do ato
administrativo”, o prazo para a interposi¢ao do recurso contencioso fica suspenso por efeito
da interposicdo do recurso hierdrquico (ainda que improprio e facultativo), inutilizando o
periodo que tenha decorrido entre o momento da interposicdo do meio de impugnacio
administrativa e o da notificacdo da decisdo expressa que sobre ela tenha sido proferida ou o
termo do prazo para decidir, caso ndo tenha sido emitida qualquer prontncia expressa (cfr.
Comentario ao Cddigo de Processo nos Tribunais Administrativos, Mario Aroso de Almeida
e Carlos Alberto Fernandes Cadilha, Livraria Almedina, 2005, Coimbra, pags. 303 e 304). ----
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6. Assim e em sintese, da aplicacdo do que fica exposto a situagdo em aprego, resulta
que a impugnacdo administrativa (rectius, o recurso hierdrquico improprio e facultativo) foi
dirigida a 6rgdo competente, competindo a Camara Municipal a respetiva decisdo. -------------

Em conformidade com os mencionados normativos legais, interposto o recurso, o
orgdo competente para dele conhecer — leia-se, a Camara Municipal — deu cumprimento ao
dever de notifica¢do da contra interessada, ao abrigo dos artigos 171° e 176°, 3 do Cédigo do
Procedimento Administrativo, que nao se pronunciou. Da mesma forma, o Juri do
procedimento pronunciou-se, em 10.01.2012, importando, como tal e agora, que o autor do
ato recorrido, o Exmo. Senhor Presidente da Camara Municipal, se pronuncie sobre o recurso
e o remeta ao 6rgdo competente para dele conhecer, notificando desse facto a recorrente. -----

Nos termos legais, o 6rgdo competente para conhecer do recurso pode, sem sujei¢ao ao
pedido da recorrente, salvas as excegOes previstas na lei, confirmar ou revogar o ato
recorrido, sendo que, se a competéncia do autor do ato recorrido ndo for exclusiva, pode
também modificd-lo ou substitui-lo. Da mesma forma, pode, se for caso disso, anular, no
todo ou em parte, o procedimento administrativo e determinar a realizacdo de nova instru¢ao
ou de diligéncias complementares.

7. Importa, desta forma, que seja efetuada a apreciacio do peticionado,
consubstanciando a prontncia do autor do ato recorrido, para efeitos de remessa do assunto a
reunido da Camara Municipal, a fim de ser proferida decisdo quanto ao recurso hierdrquico
improprio e facultativo interposto.

8. Ora, sem delongas que ndo se afiguram necessdrias face ao teor das alegagdes
apresentadas pela recorrente Carla Maria Pereira Gomes Rodrigues, dir-se-4, salvo melhor
entendimento contrdrio a proferir pelo 6rgdo decidendi, que decidiu bem o Juri do
Procedimento ao determinar a exclusdao da candidata em sede de avaliagdo do método de
Entrevista profissional de selecdo e, em conformidade, o Exmo. Senhor Presidente da
Camara Municipal aquando da homologacdo da lista unitdria de classificacdo final e de
ordenacdo final dos candidatos, por despacho de 11.11.2011, nos termos e com os
fundamentos que ficaram exarados na ata n° 7, datada de 10.01.2012 e para a qual
remetemos, por razdes de economia e de eficdcia processual, e aqui damos por integralmente
reproduzida para todos os efeitos legais. Trata-se de argumentacdo e fundamentacio
suficientemente explicita, que infirma as alegacdes que a ora recorrente enumera, de forma
meramente fautologica, subjetiva e, conforme ficou demonstrado na referida ata n° 7 do Juri
do procedimento, de forma pouco rigorosa e consistente, nao logrando demonstrar ou
comprovar qualquer facto ou juizo aduzidos, expressos como meras consideragdes gerais €
opinativas sobre o seu desempenho, perfil e carateristicas que considera possuir (ainda que
ndo o possa ter demonstrado, como reconhece, em sede de Entrevista profissional de
selecdo).

Em conformidade, face a tudo o que fica exposto, é nosso entendimento que devera
manter-se o despacho de homologacdo da lista final de ordenacdo dos candidatos proferido
pelo Exmo. Senhor Presidente da Camara Municipal, em 11.11.2011, com a inerente decisao
de exclusdo da candidata Carla Maria Pereira Gomes Rodrigues, negando provimento ao
alegado pela recorrente, nos termos proferidos pelo Juri do procedimento, devendo o recurso
hierarquico impréprio, acompanhado da presente informacdo, do despacho que sobre ela
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recair e da ata n° 7 do Jari do procedimento, datada de 10.01.2012, ser remetido ao Exmo.
Senhor Presidente da Camara Municipal, com vista ao respetivo agendamento em reunido da
Camara Municipal, notificando-se a recorrente desse facto, ao abrigo do artigo 172° 1 do
Cdédigo do Procedimento Administrativo, a fim de este 6rgdo, na qualidade de entidade
competente para conhecer do recurso, proferir decisao, nos termos do artigo 174° do referido
Cdédigo, que se propde seja no sentido de:

a) Confirmar o ato recorrido, mantendo o despacho de homologacdo da lista final de
ordenacao dos candidatos emanado pelo Exmo. Senhor Presidente da Camara Municipal, em
11.11.2011, negando provimento ao alegado pela recorrente, mantendo-se a respetiva
exclusdo do procedimento concursal, nos termos proferidos pelo Juri do procedimento; --------

b) Reconhecer e manifestar a concordancia com a tramitagdo, decisdes proferidas e
conclusdo operada do procedimento concursal na modalidade de relagcdo juridica de emprego
publico por contrato de trabalho por tempo indeterminado, para preenchimento de um posto
de trabalho na categoria de assistente técnico, da carreira de assistente técnico, para a Divisdao
Administrativa e Atendimento, reconhecendo, ainda, o direito a celebragdo e execucdo do
contrato de trabalho outorgado com a candidata ordenada em 1° lugar, Cristiana Sofia Santos
Sereno;

c) Notificar a recorrente, Carla Maria Pereira Gomes Rodrigues, e a contra interessada,
Cristiana Sofia Santos Sereno, do teor da decisdo proferida, considerando-se o procedimento
concursal concluido e efetuando-se o arquivamento do processo administrativo. -----------------

A consideragao superior.

Despacho: --==-=-===—= e

Mantenho o meu despacho de 11.11.2011, negando provimento ao alegado pela recorrente,
mantendo-se, em conformidade, a decisdo de exclusdo do procedimento concursal da
candidata Carla Maria Pereira Gomes Rodrigues proferida pelo Jiri do procedimento, nos
termos e com os fundamentos constantes da presente informagdo e da ata n° 7 do Juri do
procedimento, datada de 10.01.2012.

Remeta-se o processo a reunido da Camara Municipal, a fim de ser proferida decisdo quanto
ao recurso hierdrquico impréprio interposto e, a merecer acolhimento, para os efeitos do
disposto nas alineas a), b) e ¢) das conclusdes da presente informagao.

Notifique-se a recorrente, nos termos do artigo 172°, 1 do Cddigo do Procedimento
Administrativo.”

O senhor Vereador Salvador Malheiro questionou a diferenga significativa das notas obtidas
nos diferentes métodos de sele¢ao.
O senhor Vereador Vitor Ferreira salientou que apesar de a primeira vista o resultado poder
suscitar estranheza, os 3 métodos de selecao sao auténomos e os resultados obtidos refletem
o desempenho dos candidatos em cada um deles. Por outro lado, podem existir fatores e
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situacdes que afetem a prestagdo do candidato num determinado momento, fazendo com que
os resultados possam ficar aquém das suas reais capacidades e competéncias. Recordou
ainda, que as decisdes do juri sdo da sua exclusiva responsabilidade. ==-===========mmmemmmeanmu---
O senhor Presidente da Cdmara Municipal expressou a sua confianca no trabalho
desenvolvido pelo jdri, e que terd sido feito com rigor e isencdo no sentido de escolher o
melhor candidato.

Deliberagéo n° 107/2012:
Deliberado, por maioria, com a abstengcdo dos Senhores Vereadores do PSD,
confirmar o ato recorrido, mantendo o despacho de homologacdo da lista final de
ordenacdo dos candidatos emanado pelo Senhor Presidente da Camara Municipal,
em 11.11.2011, negando provimento ao alegado pela recorrente, mantendo-se a
respetiva exclusdo do procedimento concursal, nos termos proferidos pelo Juri do

procedimento, e proceder nos termos das alineas b) e c) das conclusdes da
informacdo n° 38/DAF/SP, de 27.02.2012.

PROJETO DE PROTOCOLO ENTRE O MUNICIPIO DE OVAR E A REDE
FERROVIARIA NACIONAL - REFER, EPE - LINHA DO NORTE - CEDENCIA DE
PARCELA DO DOMINIO PUBLICO FERROVIARIO ENTRE OS PK 310,825 E
311,035 NO CONCELHO DE OVAR., -ceeeeemmmcmmeocemcceeeeceeecc e seeeeeec e eem e e e eemees

Deliberagéo n° 108/2012:
Deliberado, por unanimidade, aprovar o protocolo.

AQUISICAO DE SERVICOS PARA TRANSMISSAO DE SPOT PRU 20 - COM
OVAR - PROCISSOES QUARESMAIS - EMISSAO DE PARECER PREVIO
FAVORAVEL E AUTORIZACAO PARA A CELEBRACAO DE CONTRATO. ---------

Deliberacdo n° 109/2012:
Deliberado, por unanimidade, concordar com o teor da Informagdo n’ 49/DAF/SP,
de 28.02.2012 e proceder nos termos das alineas a), b), c), d), e), f) e g) das respetivas
conclusaoes.

AQUISICAO DE SERVICOS A EMPRESA DE TRABALHO TEMPORARIO PARA
A CONTRATACAO DE DOIS NADADORES SALVADORES PARA A PISCINA
MUNICIPAL DE OVAR - EMISSAO DE PARECER PREVIO FAVORAVEL E
AUTORIZACAO PARA A CELEBRACAO DE CONTRATO. -----nnneemmmmmommmeeommeeeee

Deliberacdo n° 110/2012:
Deliberado, por unanimidade, concordar com o teor da Informagdo n’ 50/DAF/SP,
de 28.02.2012 e proceder nos termos das alineas a), b), c), d), e), f) e g) das respetivas
conclusaoes.

AQUISICAO DE SERVICOS PARA A REALIZACAO DE ESPETACULO MUSICAL
- MISIA - EMISSAO DE PARECER PREVIO FAVORAVEL E AUTORIZACAO
PARA A CELEBRACAO DE CONTRATO. --n-ueemmmeenmmeenmeenmneemeemmsemes e mnemmnemmes
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Deliberagédo n° 111/2012:
Deliberado, por unanimidade, concordar com o teor da Informacdo n° 51/DAF/SP,
de 29.02.2012 e proceder nos termos das alineas a), b), c), d), e), f) e g) das respetivas
conclusaes.

AQUISICAO DE SERVICOS DE APOLICES DE SEGURO - EMISSAO DE
PARECER PREVIO FAVORAVEL A AUTORIZACAO PARA A CELEBRACAO DE
CONTRATO. -mememem e e e e

Deliberacdo n° 112/2012:
Deliberado, por unanimidade, concordar com o teor da Informagdo n’ 52/DAF/SP,
de 29.02.2012 e proceder nos termos das alineas a), b), c), d), e), f) e g) das respetivas
conclusaoes.

PROCESSOS DE CONTRA-ORDENACAO INSTAURADOS NO PERIODO DE
17/02/2012 A 24/02/2012 - PARA CONHECIMENTO. --=-=m=mmemmm e

Deliberacdo n° 113/2012:
Deliberado, por unanimidade, tomar conhecimento.

DIVISAO ADMINISTRATIVA E DE ATENDIMENTO

PEDIDO DE ISENCAO DE TAXA, EM NOME DE FUNDACAO DO CARNAVAL
DE OVAR, RELATIVA AO LICENCIAMENTO DE RECINTO IMPROVISADO -
BANCADAS NA AVENIDA SA CARNEIRO - RATIFICACAO DO DESPACHO DO
SENHOR PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE 17.02.2012. ===========zzzzzzzzz==

Deliberagéo n° 114/2012:
Deliberado, por unanimidade, ratificar o despacho do senhor Presidente da Camara
Mupnicipal, de 17/02/2012.

DIVISAO FINANCEIRA

DELEGACAO DE COMPETENCIAS NO AMBITO DA DESPESA. ------nnmmmmmeeeeeeee

Deliberagéo n° 115/2012:
Deliberado, por unanimidade, tomar conhecimento e aprovar.

PROPOSTA DE INICIO DE PROCEDIMENTO DA EMPREITADA DE
"BENEFICIACAO DA AVENIDA DOS CORREIOS - ESMORIZ" . --=--=====emsememmeemeee

Deliberagéo n° 116/2012:
Deliberado, por unanimidade, autorizar o inicio do procedimento de concurso
publico, nomear o jiri, delegar no jiri as competéncias susceptiveis de delegacdo,
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nos termos legais, conforme o proposto nos niumeros 3 e 4 das conclusoes da
Informacdo da Divisdo Financeira, de 15.02.2012, e proceder nos termos do niimero
5 das referidas conclusaes.
Mais foi deliberado, por maioria, com a abstencdo dos senhores Vereadores do PSD,
aprovar o projeto de execugcdo, o caderno de encargos e demais pecas do
procedimento e o programa de procedimento.

PROCEDIMENTOS DE AJUSTE DIRETO SIMPLIFICADO E AJUSTE DIRETO
COM CONSULTA, ADJUDICADOS NO PERIODO DE 01 DE JANEIRO A 31 DE
JANEIRO DE 2012 - PARA CONHECIMENTQ. ---snnnmmseenmmmeeemmmmseemmmneeemmmmnemmmnes

Deliberagédo n° 117/2012:
Deliberado, por unanimidade, tomar conhecimento.

DIVISAO DE ACCAO SOCIAL E SAUDE

ACORDO DE REGULARIZACAO DE DIVIDA DE RENDA COM ANTONIO DE
OLIVEIRA PEREIRA, TITULAR DO ARRENDAMENTO DO FOGO N° 241 DO
CONJUNTO HABITACIONAL DA PRAIA DE CORTEGACA. ------nnnsemmmmeemm oo

Deliberagéo n° 118/2012:
Deliberado, por unanimidade, aprovar o acordo, nos termos da Informacdo n° 50 da
Divisdo de Acdo Social e Saiide, de 24.02.2012.

DIVISAO DE CULTURA

PROTOCOLO A CELEBRAR COM A FACULDADE DE LETRAS DA
UNIVERSIDADE DO PORTO - PROPOSTA DE ALTERACAQ. -------=-==nmnemmmmmmneneees

Deliberacdo n° 119/2012:
Deliberado, por unanimidade, concordar com a proposta de alteragdo ao protocolo. -

PROPOSTA DE PROTOCOLO DE COLABORACAO NO AMBITO DO PROJETO
DE VALORIZACAO EMPRESARIAL DO AZULEJO TRADICIONAL DE OVAR.----

Deliberacdo n° 120/2012:
Deliberado, por unanimidade, concordar com a proposta e o respetivo protocolo de
colaboragao.

PROPOSTA DE DOACAO DE MOBILIARIO EXPOSITIVO A CAMARA
1Y 1031 103 0278 D8 ) V7 2

Deliberagéo n° 121/2012:
Deliberado, por unanimidade, aceitar a doagado.
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DIVISAO DE PLANEAMENTO, APOIO AO
EMPREENDEDORISMO E GESTAO DO PATRIMONIO --------eeee-

INDEMNIZACAO POR EXPROPRIACAO DA PARCELA N° 6 DA PASSAGEM
DESNIVELADA DE S. MIGUEL - ACORDO COM A REFER. ---------ceemmeeeeeeeeeeee

Deliberagéo n° 122/2012:
Deliberado, por unanimidade, aprovar o montante da indemnizagcdo, nos termos da
informagdo n° 75/DP-DJF, de 24.02.2012.

DIVISAO DE GESTAO URBANISTICA

COMUNICACAO NOS TERMOS DO ART’ 65°,N° 3 DA LEI N° 169/99, DE 18 DE
SETEMBRO COM AS ALTERACOES INTRODUZIDAS PELA LEI N° 5-A/2002, DE
11 DE JANEIRO. =-o-mmmmmmm oo oo oo oo e oo e e oo e oo

Deliberagéo n° 123/2012:
Deliberado, por unanimidade, tomar conhecimento e aprovar.

310 DN 1

A Céamara tomou conhecimento de que a Tesouraria encerrou ontem com o saldo de €
7.654.011,38.

DELIBERACOES: aceeanee oo i i e

As deliberagdes foram aprovadas em minuta no final da reunido, nos termos do n° 3 do art®
92° da Lei n° 169/99, de 18 de Setembro, com as alteragdes introduzidas pela Lei n° 5-
A/2002, de 11 de Janeiro.

ENCERRAMENTO: weeenmmmeeemmmmeemcmeeeccmee e emmeeeeemseeemmmee e mme e mee e mmm e

E como nada mais havia a tratar pelo Presidente foi encerrada a reunido, pelas 12:21horas, da
qual para constar se lavrou a presente ata que, depois de lida, vai ser assinada,
obrigatoriamente, pelo Presidente e por mim, Susana Cristina Teixeira Pinto, Directora do
Departamento Administrativo e Financeiro.
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